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คาํนาํ 
 

         ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖1 หมวด ๖ ขอ ๒๙ และขอ 30 ได
กำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีหนาท่ีดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป     

 
         ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมี

ประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จึงได
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖8 ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตำบล
ทราบ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล สามารถแกไขปญหาใหกับ
ประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติม ขอ ๒๙(3) ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายใน   
สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา
ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคม ของทุกป     
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนา
ทองถิ่นเพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเคร่ืองบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถ
นำไปใชใหเกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนได
อยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา 
อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะไดนำขอมูลดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และ
พัฒนาตอไป  
 องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ตามยุทธศาสตรการพัฒนาดาน  ดังนี้     
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ       
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุขและการกีฬา     
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ       
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร  
 
 
 
 
     
 
 



 ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน   
  ๑. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณ
เพ่ิมในภายหลัง  เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอัน
เนื่องมาจากขาดการวิเคราะหการใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตัง้งบประมาณให
สอดคลองกับการเบิกจายจริง 
  ๒.โครงการ/กิจกรรมที่ไดตั้งงบประมาณในขอบัญญัติแลว ควรเรงรัดดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมใหเสร็จส้ินภายในปงบประมาณนั้นๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่ มีการดำเนินงานอยางตอ เนื่ องเปนประจำทุก
ปงบประมาณ ควรมีการเปล่ียนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนน
ประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดใน
เร่ืองของความพรอมดานพ้ืนที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม 
และสถานะทางการเงิน การคลังของทองถิ่นเปนสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
  ๕. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวน
ตำบลสวนปาน ใหมากขึ้นทั้งกอนการดำเนินโครงการระหวางดำเนินโครงการ และเม่ือเสร็จส้ิน
โครงการ โดยหาแนวทางวิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของ
การดำเนินโครงการขององคการบริหารตำบลสวนปาน รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนได  
รับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากขึ้น  
  ๖. ควรมีการสำรวจขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน และมี
ฐานขอมูลที่เปนปจจุบัน เพ่ือสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของ
ชุมชน เพื่อนำไปสูแนวทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความตองการของ
ประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไปอยางรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชน
รับทราบอยางทั่วถึงดวยวิธีการตางๆ ที่สามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสาร
มากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการ
โครงการพัฒนาใหครอบคลุมทุกพื้นที่อยางทั่วทั่วถึง  
 

 
 
 
 
 



๑ 
 

 

สวนท่ี  ๑ 
บทนำ 

 
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอำนาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน 
ท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว  ดาน
การบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และดานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอำนาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แต
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสวนใหญยังคงมีทรัพยากรจำกัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุ
อุปกรณ  เพ่ือใหการดำเนินงานขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส 
และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน  จึงกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน  อันเปนเครื่องมือท่ีสำคัญประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถ
ดำเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว  จึงจำเปนตองมีการกำหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองตอการ
ทำงานเพ่ือพัฒนาทองถ่ินและสามารถบงชี้ความสำเร็จของแผนไดดวยเหตุผลท่ีมีการวางแผนมี
ความสำคัญ ๕ ประการ คือ  

๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
๒)  ทำใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  
๓)  ทำใหการดำเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  
๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซ้ำซอน และ  
๕)  ทำใหเกิดความแจมชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือความพยายามท่ีเปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสำหรับอนาคต  เพ่ือใหองคกรบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกลาวมาขางตน แมวา
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการ
ดำเนินงานท่ีเกิดข้ึนได  ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม” 
จึงเปนเครื่องมือสำคัญท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” 
ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการดำเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนำ
ขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจำเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการท่ีดำเนินการอยูโดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูก
ออกแบบมา เพ่ือใหขอมูลปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดำเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกำลังเผชิญ
อยูและประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิด
ความลาชาในการดำเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกำหนดไว กลุมเปาหมายหลักของ
โครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการ
ดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวาง
หนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ 



๒ 
 

 

ในทางตรงกันถาหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน 
(cost-effective) ดำเนินงานดานตางๆ  เปนการใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของ
โครงการตางๆ การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแกปญหา  การติดตามดู
ความสามารถในการเขาถึงโครงการของ  กลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงาน
ของสวนตางๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยสวนใหญแลวผูบริหาร
โครงการมักจะไมใหความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากวาเปนสิ่งท่ีตองใชเทคนิคเชิง
วิชาการคอนขางสูง จึงปลอยใหเปนหนาท่ีของหนวยงานระดับสูงกวาเปนผูดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสีย
คาใชจายสูง และกอใหเกิดความยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามในความเปนจริงแลวข้ึนอยู
กับความจำเปนและทรัพยากรท่ีมีอยูในแตละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวาการวางระบบติดตามไม
จำเปนท่ีจะตองแบกรับภาระตนทุนท่ีสูงหรือมีความซับซอนแตอยางใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ี
อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหนาท่ีจัดทำรายงานการติดตามประจำ      
ไตรมาสหรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งท่ีมีความเชี่ยวชาญใน
การทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใชวิธีติดตามท่ีกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุนสูงสุดในสวน
ของ “การประเมินผล” นั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจำเปนสำหรับการดำเนินการเชนเดียวกับการติดตาม เพราะ
ผลท่ีไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซ่ึง
ข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกำหนด
ไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดำเนินการไปแลวนั้นใหผลเปน
อยางไร นำไปสูความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการ
ตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตาม
และประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนำไปใชในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ตอไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑ
โดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวม 

  

ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถ่ินจะไปในทิศทางใด  
จะดำเนินการตอหรือยุติโครงการตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยใน
ทองถ่ิน  เพราะวาการดำเนินการใดๆ  ของหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือมีการ
ประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไวแลวและท่ีไดจัดทำเปนงบประมาณรายจายไดรับการตรวจติดตามโดย
คณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  
ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาทองถ่ิน ประชาชนในทองถ่ินลวนเปนกระบวนการมีสวนรวมเพ่ือใหเกิด
ความโปรงใส เปนกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุ เปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน             
ซ่ึงอาจจะเปนผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจากกระบวนการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน             
(พ.ศ.2566-2570)    

 
 
 
 
 



๓ 
 

 

จากเหตุผลดังกลาว องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จึงตองการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน        
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง หมวด 6 ขอ 29 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินจะตองดำเนินการ   

         (๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
         (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
         (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

ตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม
นอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป   

  

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ 
เปนประโยชนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตำบลสวนปาน จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายก
องคการบริหารสวนตำบลทราบ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

๑. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เปนการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ซ่ึงเปนการประเมิน

ท้ังแผนงาน นโยบายขององคกรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองคกรวาแผนยุทธศาสตร
และแนวทางท่ีถูกกำหนดไวในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงคจริงหรือไม สนองตอบ
ตอความตองการของประชาชนหรือผูท่ีมีสวนไดเสียทุกฝายหรือไม  การติดตามและประเมินผลนี้ไมใช
การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด แตเปนเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือใหทราบวาผลท่ีเกิดข้ึนถูกตอง
และเปนไปตามวัตถุประสงคมากนอยเพียงไร เปนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรการพัฒนา  
แผนพัฒนาทองถ่ิน วาเปนไปตามความตองการของประชาชนในทองถ่ินหรือไม  นโยบายสาธารณะท่ี
กำหนดไวในรูปของการวางแผนแบบมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชาคมทองถ่ินไดดำเนินการ
ตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคลองกับงบประมาณและสภาพพ้ืนท่ี
ของทองถ่ินหรือไม การติดตามและประเมินผลเปนการวัดระดับความสำเร็จหรือลมเหลวของแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงครอบคลุมถึงสิ่งแวดลอมของนโยบาย (environments or 
contexts) การประเมินปจจัยนำเขาหรือทรัพยากรท่ีใชโครงการ (input) การติดตามและประเมินผล
กระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ  (implementation process) การประเมินผลผลิตนโยบาย     
(policy outputs) การประเมินผลลัพธนโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบ
นโยบาย (policy impacts) สิ่งท่ีจะไดรับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะชวย
ทำใหผูบริหารทองถ่ินนำไปเปนเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนา
ทองถ่ิน และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใชเปนเครื่องมือในการเลือกท่ีจะ
กระทำหรือไมกระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นวาไมเกิดความคุมคาตอประชาชนหรือประชาชน
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ไมพึงพอใจ ซ่ึงการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ประชาชนในพ้ืนท่ี องคกรภาคประชาสังคมหรือองคกรทางสังคม องคกรเอกชน 
หนวยงานราชการท่ีมีหนาท่ีกำกับดูแลหนวยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญท่ีสุดคือผูรับผิดชอบโครงการ
โดยตรง  

  

๒. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหนายกองคการ
บริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถ่ิน (อ่ืน ๆ ถามี) สามารถกำกับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จึงเปนการติดตามผลท่ีให
ความสำคัญ ดังนี้ 
  2.1 ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตำบลสวนปาน หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ี
ไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2.2 ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน
ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณและคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไมอยางไร 
  2.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มี
ปญหาอุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินงานตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผล
การดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไว
หรือไม ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำใหทราบ
ถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) 
ของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากนายกองคการ
บริหารสวนตำบล สมาชิกสภา อบต. ปลัดองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน หัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการ
กอง บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนา ใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความ
ตองการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลสวนปาน 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ การนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสราง
ใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งม่ัน
อยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอย
ปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใช
พันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยาย
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แผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการ
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยาง
เขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

 

๓. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน/โครงการท่ีไดดำเนินการไป

แลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน/โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการ
ตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจาก
เรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้  

3.1 เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล     
สวนปาน ซ่ึงจะชวยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให
ดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
                     3.2 เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนด
ไว สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกาหนดไว  
 3.3 เพ่ือเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน  

3.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวน
ตำบลสวนปาน  

3.5 เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด/ผูบริหารระดับ
สำนัก/ผูอำนวยการกองทุกระดับขององคการบริหารสวนตำบลสวนปานท่ีจะตองผลักดันใหการ
ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิด
ประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตำบลสวนปานหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด  

3.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของการ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

๔. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้  

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหา
วันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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4.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน 

ประกอบดวย 
1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหาร

ทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล

สวนปาน ตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 

1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบล
สวนปาน 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ 
และหวงเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 

4.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล

สวนปาน ไดกำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ดังนี้ 

4.2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตรและโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการ
ท่ีจะติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจาก
การกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผล
การติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลักๆ ท่ี
ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษา
ดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลท่ีไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตใน
การติดตาม 

4.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม
งานจากขอ 4.2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค
การติดตามแหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้น
สรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุง
เครื่องมือ 
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4.2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดำเนินการตาม
วัตถุประสงคและข้ันตอนท่ีไดกำหนดไว ซ่ึงสิ่งสำคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตางๆ ดังนั้น 
แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตอง
ติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

4.2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ี
กำหนดไวแตละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ   
คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การ
พรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใช
หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 

4.2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดย
รายงานตามแบบท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน/โครงการ
หนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ในการ
รายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคประกอบดวยก็ได ความเปนมาของ
โครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏ
ในสวนท่ี 2 และสวนท่ี 3 

4.2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผล
และเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล    
สวนปานตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

4.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน หรือ
ผูเก่ียวของหรือผูมีอำนาจในสำนัก กอง ฝายตางๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไข
ปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความ
เหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

4.3 การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล    

สวนปาน มีอำนาจหนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

4.3.1 การติดตาม (Monitoring) เปนการติดตามเพ่ือใหทราบวาหนวยงานตางๆ ได
ดำเนินงานตามโครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด และเปนไปตามท่ีกำหนดไวใน
แผนการดำเนินงานประจำปหรือไมหรือมีปญหาขอขัดของประการใดท่ีทำใหไมสามารถดำเนินการได
ตามท่ีกำหนดไว 

4.3.2 การประเมินผล (Evaluation) โดยแบงการประเมินเปน 2 ระดับ ไดแก 
      1. การประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยพิจารณาจากความสำเร็จใน

การดำเนินงานและการใชงบประมาณในแตละโครงการ สำหรับโครงการท่ีเปนการจัดการอบรม/ศึกษา 
ดูงานไดมีการประเมินผลความสำเร็จของเปาหมายเชิงคุณภาพท่ีไดกำหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดย
หนวยงานผูรับผิดชอบโครงการทำการสำรวจความคิดเห็นของผูเขารับการอบรม/ศึกษาดูงาน ท่ีมีตอการ
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ดำเนินการในภาพรวมของโครงการ และรายงานตอผูบังคับบัญชา เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณา
พัฒนา/ปรับปรุงการดำเนินงานโครงการนั้นๆ ตอไป 

      2. การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา โดยพิจารณาจาก
ความสำเร็จในการดำเนินงานโครงการ และการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีใชจริงของโครงการท่ีไดรับ
งบประมาณในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา ของปงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือเปนขอมูลในการ
วิเคราะหความสำเร็จของยุทธศาสตรการพัฒนาแตละดาน รวมท้ังปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และ
นำเสนอเปนขอมูลตอผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลตอไป 
 

 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติดดามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 
 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
          เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปานใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดย
การพิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณ
คา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก 
แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ (Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปน
ตน โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน รวมถึงผูมี
สวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตาง ๆ ท่ีไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือ
ปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนามดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
  5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
             คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล   
สวนปาน กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลสวนปานอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ี
ผานมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตอนายกองคการบริหารสวนตำบลภายในกำหนดเวลา เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตำบลเสนอสภา
ทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
  5.1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ท่ี ไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนของ                  
องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ี
มีอยูจริงในองคการบริหารสวนตำบลสวนปานมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะ
วัดจากรายการท่ีเปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่อง
จากปงบประมาณท่ีผานมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกัน
ระหวางผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบล   สวนปาน ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิง
คุณภาพ ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ี
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลสวนปานท้ังในระดับหมูบานและระดับตำบล 
และอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ิน
แบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
  5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
              คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล   
สวนปาน กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น 
อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียน ท่ี
ผูรับผิดชอบโครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะ
ดำเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ขอมูล
ท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  5.3 กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
              คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล  
สวนปาน กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ
และวัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และ
แนวทางการวัด จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน เชน การทดสอบและการวัดโครงการกอสราง หมูท่ี 3 (จะใชการทดสอบและการวัด
อยางไร) โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติประจำป (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร)โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสูงอายุ คนพิการ เด็กและเยาวชนตำบลสวนปาน (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 
  5.3.2 การสัมภาษณ  (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณ เดี่ยว หรือกลุมก็ได การ
สัมภาษณเปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบใน
ระดับใด โดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึง
ทางการ (formal or semi-formal interview) ซ่ึ งใชแบบสัมภาษณ แบบมีโครงสราง (structure 
interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึง  
คลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในข้ันตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา         
องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินของ      
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องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการ
ดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธ
ของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน   
  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การ
รับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลสวนปาน คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศ
ทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมี
ความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความ
ตองการของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา 
ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหาร
สวนตำบลสวนปาน 
 

6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
       การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวาง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชน
ตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี้ 
   6.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที 
ท้ังในปจจุบันและอนาคต 
  6.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ
ปญหาตาง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปน
จริง ทำใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกร
ตาง ๆ 
  6.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ นายกองคการบริหารสวนตำบล ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/
กอง/ฝายตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุม
มีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยัง
สามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  



๑๒ 
 

 

  6.7 ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน แตละคน แตละ
สำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำให
เปาหมายขององคการบริหารสวนตำบลสวนปานเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิด
ประสิทธภิาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบล
สวนปาน  
 

 
**************************** 
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สวนท่ี ๒ 
การติดตามและประเมินผลแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๔ 

 

 
1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 

       แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน เปนแผนยุทธศาสตรท่ีกำหนดระยะเวลา 5 ป 
(พ.ศ.2566 – 2570) ซึ ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ท่ีกำหนด
ยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมาย
เพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครปฐม อำเภอเมืองนครปฐม และแผนหมูบานตำบลสวนปาน  

        แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
  2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
  3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุขและกีฬา 
  5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

       2)  วิสัยทัศน ประกอบดวย 
 องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดกำหนดวิสัยทัศน (Vision) เพื่อแสดงสถานการณในอุดมคติ ซ่ึง

เปนจุดมุงหมายความคาดหวังที่ตองการใหเกิดขึ้นในอนาคตขางหนา ซึ่งจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของทองถิ่นใน
อนาคตอยางรอบดานภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกำหนดวิสัยทัศน คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึน
ในอนาคต ดังนี้ 

“ดำเนินไปในทางสายกลาง เปนเหตุเปนผลตามกฎธรรมชาติ 

อาศัยความรูและคุณธรรม รองรับกระแสโลกาภิวัฒน” 
 

        3)  เปาประสงคเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 

  ๑. การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวก และรวดเร็ว 
  2. ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 

3. ประชาชนมีความรู และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
๔. มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทำใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 
๕. การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดี และมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
๖. การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน การสังคมสงเคราะหแกประชาชน รวมท้ังการสรางสังคมความนาอยู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



๑๕ 

 

1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570  
      แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ไดจัดทำจนถึงฉบับ เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/๒๕๖8 ประกาศใช  
เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ ๒๕๖8 โดยไดมีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการพัฒนา ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร 

2566 2567 2568 2569 2570 
จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภค และ
การพัฒนาแหลงน้ำ 

17 31,410,000 28 42,566,500 46 91,345,700 23 15,586,000 35 54,978,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ 

2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

26 3,023,800 30 3,423,800 30 4,203,800 29 3,178,800 28 3,128,800 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สาธารณสุขและกีฬา 

5 320,000 7 520,000 6 2,000,000 5 320,000 5 320,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

7 580,000 7 580,000 6 550,000 7 580,000 7 580,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการเมือง
การบริหาร 

7 549,400 14 4,573,400 7 1,810,000 7 549,400 8 2,549,400 

รวม 
 

66 35,963,200 88 52,743,700 97 99,898,500 89 20,294,200 102 61,636,200 

        

 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ (เฉพาะป พ.ศ.2568)  
      สรุปโครงการท้ังหมดท่ีดำเนินการจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

      ยุทธศาสตร โครงการและงบประมาณ 
ตามแผนพัฒนา 

โครงการและงบประมาณ 
ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน(บาท) จำนวนโครงการ จำนวนเงิน(บาท) 
๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและ
การพัฒนาแหลงน้ำ 

46 91,345,700 4 2,780,994.87 

๒. ดานเศรษฐกิจ 2 80,000 1 17,487 
๓. ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 30 4,203,800 16 2,803,130.79 
4. ดานสาธารณสุขและกีฬา 6 2,000,000 3 227,320 
๕. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 6 550,000 2 267,405.75 
๖. ดานการเมือง การบริหาร 7 1,810,000 3 8,239 

รวม 97 99,989,500 29 6,104,577.41 

      



๑๖ 

 

 การจัดทำงบประมาณ   
จำนวนงบประมาณตามโครงการท่ีบรรจุตามขอบัญญัติ จำนวน 47 โครงการ งบประมาณ 7,711,081 บาท   
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณตามขอบัญญัติ 
(บาท) 

๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 6 3,310,000 
๒. ดานเศรษฐกิจ 2 50,000 
๓. ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 23 3,445,081 
4. ดานสาธารณสุขและกีฬา 5 326,000 
๕. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  6 370,000 
๖. ดานการเมือง การบริหาร 5 210,000 

รวม 47 7,711,081 
 

 โครงการเพ่ิมเติมท่ีตั้งจายเปนรายการใหม ปงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน  0  โครงการ  
          งบประมาณ 0 บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
 

 
ยุทธศาสตร 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณตาม
ขอบัญญัต ิ(บาท) 

๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 0 0 
๒. ดานเศรษฐกิจ 0 0 
๓. ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 0 0 
4. ดานสาธารณสุขและกีฬา 0 0 
๕. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  0 0 
๖. ดานการเมือง การบริหาร 0 0 

รวม 0 0 
 
1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ  
  สรุปโครงการท้ังหมดท่ีดำเนินการจริง ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 - วันท่ี 30 กันยายน 2568) 

 (1) การใชจายงบประมาณ  
 จำนวนโครงการท่ีระบุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะป พ.ศ.2568 จำนวน 97 โครงการ 

งบประมาณ 99,989,500 บาท และมีโครงการท่ีระบุในแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 
47 โครงการ งบประมาณ 7,711,081 บาท ดังนั้น โครงการท่ีดำเนินการจริง จำนวน 29 โครงการ คิดเปนรอยละ 
61.70 ของโครงการท่ีระบุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะป พ.ศ. 2568 ใชเงินงบประมาณ 
6,104,577.41 บาท  

 
 
 
 
 



๑๗ 

 

 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ ตามขอบัญญัติงบประมาณฯ ป พ.ศ.2568 

        
 ผลการดำเนินงานโครงการและงบประมาณท่ีดำเนินการจริง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 
ยุทธศาสตร 

ดำเนินการจริง 
จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 

๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนา
แหลงน้ำ 

4 2,780,994.87 

๒. ดานเศรษฐกิจ 1 17,487 
๓. ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 16 2,803,130.79 
4. ดานสาธารณสุขและกีฬา 3 227,320 
๕. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  2 267,405.75 
๖. ดานการเมือง การบริหาร 3 8,239 

รวม 29 6,104,577.41 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร จำนวนโครงการท้ังหมด 
ขอบัญญัต ิ

จำนวนโครงการท่ีดำเนินการ 
(เบิกจาย) 

จำนวนโครงการท่ีอยู
ระหวางดำเนินการ 

จำนวนโครงการท่ียัง 
ไมไดดำเนินการ 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภคและการ
พัฒนาแหลงน้ำ 

6 3,310,000 4 2,780,994.87 0 0 2 300,000 
 

2.ดานเศรษฐกิจ 2 50,000 1 17,487 0 0 1 20,000 

3.ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

23 3,445,081 16 2,803,130.79 0 0 7 250,000 

4.ดานสาธารณสุขและกีฬา 5 326,000 3 227,320 0 0 2 90,000 

5.ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

6 370,000 2 267,405.75 0 0 4 60,000 

6.ดานการเมือง การบริหาร 5 210,000 3 8,239 0 0 2 170,730 

รวม 47 7,711,081 29 6,104,577.41 0 0 18 890,000 



๑๘ 

 

การเบิกจายงบประมาณ ป พ.ศ.2568 
 

 
 

ยุทธศาสตร 

 
งบปกติ 

รอยละของ
งบประมาณรวม
ตามขอบัญญัติฯ 

  

 
เงินสะสม 

รอยละของ
งบประมาณรวม 
ตามขอบัญญัติฯ 

  จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณปูโภคและ
การพัฒนาแหลงน้ำ 

2,780,994.87 36.06 6,456,000 83.72 

2.ดานเศรษฐกิจ 17,487 0.22 0 0.00 

3.ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2,803,130.79 36.35 0 0.00 

4.ดานสาธารณสุขและกีฬา 227,320 2.94 0 0.00 

5.ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 267,405.75 3.46 0 0.00 

6.ดานการเมือง การบริหาร 8,239 0.10 0 0.00 

รวม 6,104,577.41 79.16 6,456,000 83.72 
 

     หมายเหตุ งบประมาณรวมตามขอบัญญัติฯ ป พ.ศ.2568  จำนวน 7,711,081 บาท 
 
  ผลการดำเนินการตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ พ.ศ.2568 

 
 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ
เสร็จแลว 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ี
ไดรับ 

งบประมาณท่ี
เบิกจายไป 

- - - - - - 
รวม - - - - - 

 
1.4 ผลท่ีไดรับจากการดำเนนิงาน  
      จากการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2568 จะเห็นไดวา องคการบริหารสวนตำบลสวนปานไดจัดสรร

งบประมาณรายจายดานโครงการ/กิจกรรมสาธารณะและบริการสาธารณะสูงสุดลำดับแรกคือ ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คิดเปนรอยละตามขอบัญญัติฯ ป พ.ศ.2568 รอยละ 44.67 ลำดับตอมาดาน
ดานโครงสรางพื้นฐาน ไดแก งานถนน งานขุดลอกคลอง งานปรับปรุงซอมแซมงานไฟฟา ระบบประปากอสรางอาคาร
ตางๆ คิดเปนรอยละ 42.92 และลำดับตอมาเนนในยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติละสิ่งแวดลอม คิดเปนรอยละ 
4.79 ดานสาธารณสุขและกีฬา คิดเปนรอยละ 4.22 ดานเศรษฐกิจ คิดเปนรอยละ 2.72 และดานการเมือง การบริหาร 
คิดเปนรอย 0.64 ของงบประมาณรวมตามขอบัญญัติฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2568  

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

ผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรการพัฒนาประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการซอมแซม ปรับปรุง
บำรุงรักษาถนนท่ีเกิดความชำรุด
เสียหายภายในต.สวนปาน 

200,000 200,000 - - √ - กองชาง - 
 

2 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
เลียบคลองลำสระเกศ จากบรเิวณ
บานนายฉลวย บางลานทอง ถึง
สำนักสงฆสวนธรรม แสงเทียน  
หมูท่ี 2 

1,700,000 1,700,000 - - √ - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

3 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
หลังอบต.หลังเดิม หมูท่ี 2 เช่ือมตอ
ทางเขา อบต.หลังเดมิ 

580,000 580,000 - - √ - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

4 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
เลียบคลองทาผา-บางแกว จากถนน 
ค.ส.ล.เลยีบคลองชลประทาน 2 
ซาย 1 ขวา 9 ซาย หมูท่ี 5 ถึงบาน
นางสมาน คำรอยแสน หมูท่ี 3 

1,370,000 1,370,000 - √ - - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

5 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. บาน 
นางละออง เกิดฤทธ์ิ ถึงบานนาง 
สงวนศรี เกิดฤทธ์ิ หมูท่ี 6 

800,000 800,000 - - √ - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

6 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. สาย
คลองทาผา-บางแกว ถึงบาน 
นายอ๊ีด แพรอัตถ หมูท่ี 5 

650,800 500,000 - √ - - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

7 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. สาย
สวนปาน-คลองบึงกุม ถึงหมูบาน
จัดสรร หมูท่ี ๖ 

575,000 575,000 √ - - 520,000 กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

8 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.บาน
นายสมชาย ตุสังข เช่ือมตอถนน
เลียบคลองชลประทาน 2 ซาย  
1 ขวา 9 ซาย หมูท่ี 5 

 1,817,900 1,563,000 √ - - 1,200,000 กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

9 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอส
ฟลทติกคอนกรีต (Over Lay) สาย
ทุงแฝก-สวนปาน หมูท่ี 1-หมูท่ี 6 
ต.สวนปาน เช่ือมตอ ต.หนองโพ 

10,000,000 - - - √ - กองชาง 
ขอรับการ
สนับสนุน
จาก อบจ. 

- 

10 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
ขางวัดรางปลาหมอหมูท่ี5 ถึงทาง
แยกศาลเจา หมูท่ี 4 

2,765,000 - - - √ - กองชาง 
ขอรับการ
สนับสนุน

จาก อบจ. 

- 

 
 



๒๐ 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

11 โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล. สาย
ทางแยกเขาบานคลอง ถึงโรง
อาหารสตัว หมูท่ี 1 

1,250,000 1,250,000 - - √ - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

12 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จาก
บริเวณแยกบานนางสาวศริิพร แซ
ซิ้ม ถึงถนนเลียบคลองชลประทาน 
2 ซาย 1 ขวา 9 ซาย บรเิวณแยก
บานนายทองคำ เสลาฤทธ์ิ หมูท่ี 3 

1,277,000  1,277,000 √ - - 1,000,000 กองชาง - 

13 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จาก 
ซอยบานหนองสระถึงบานนาง 
บุญนำ อินทรเผือก หมูท่ี 6 

661,000 661,000 √ - - 656,724.87 กองชาง - 

14 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. จาก
บริเวณศาลเจาหมูท่ี 4 ถึงทาง
แยกบานผูใหญจิตตรา นาคเนียม 
หมูท่ี 4 

772,000 772,000 √ - - 730,000 กองชาง - 

15 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จาก
บริเวณบานผูใหญชูชาติ เกิดฤทธ์ิถึง
ถนนเลียบคลองชลประทาน 1 ขวา 
9 ซาย (ฝงขวา) หมูท่ี 4 

5,162,000 - - - √ - กองชาง - 

16 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอส
ฟลทติกคอนกรีต โดยกอสรางถนน 
ค.ส.ล.สายทุงแฝก-สวนปาน เริ่ม
จากบริเวณบานนายบุญทรง แกว
มวง ถึงโรงงานน้ำพริก แม ส.สดุใจ  
หมูท่ี 6 ต.สวนปาน 

2,650,000 2,650,000 - - √ - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 

17 โครการกอสรางงานเรียงหินปองกัน
ตลิ่งพังทลายบรเิวณริมตลิ่งคลอง 
ทาผา-บางแกว หมูท่ี 3 

400,000 - - - √ - กองชาง - 

18 โครงการกอสรางสะพานขามคลอง
ชลประทาน ๑ ขวา ๙ ซาย หมูท่ี ๕ 
กอนสุดเขตตำบลสวนปาน เช่ือม
ตำบลดอนกระเบ้ือง 

1,500,000 - - - √ - กองชาง 
ขอรับการ
สนับสนุน
จาก อบจ. 

- 

19 โครงการวางทอระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมบอพัก 
ตลอดสายทุงแฝก-สวนปาน หมูท่ี 
๑–หมูท่ี ๖  ต.สวนปาน 

32,000,000 - - - √ - กองชาง 
ขอรับการ
สนับสนุน
จาก อบจ. 

 
- 

 
 
 
 
 



๒๑ 

 

 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

20 โครงการลอกทอระบายน้ำ/ราง
ระบายน้ำตางๆภายในตำบล 

200,000 - - - √ - กองชาง - 

21 โครงการปรับปรุง ซอมแซมศาลา
กลางหมูบาน หมูท่ี 1-6 

200,000 - - - √ - กองชาง - 

22 โครงการปรับปรุง ซอมแซมระบบหอ
กระจายขาวประจำหมูบาน ม.1-ม.6 

50,000 - - - √ - กองชาง - 

23 โครงการกอสรางระบบประปาบาดาล
ขนาดใหญ บริเวณ อบต.หลังเดมิ  
หมูท่ี 2  

5,500,000 - - - √ - กองชาง - 

24 โครงการกอสรางหอถังประปา ขนาด 
20 ลบ.ม. บรเิวณบานนายชำนาญ 
ดาฉาว หมูท่ี 3 

630,000 - - - √ - กองชาง - 

25 โครงการกอสรางหอถังประปา 
บริเวณท่ีดินนายสมหวัง พันธแจม  
หมูท่ี 3  

500,000 - - - √ - กองชาง - 

26 โครงการกอสรางหอถังประปา 
บริเวณสนามกีฬา หมูท่ี 6 

500,000 - - - √ - กองชาง - 

27 โครงการขุดเจาะบอบาดาล  
หมูท่ี 4 

500,000 500,000 - - √ - กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

 
28 โครงการขุดเจาะบอบาดาล หมูท่ี 2 

บริเวณ อบต.หลังเดิม 
500,000 - - - √ - กองชาง - 

29 โครงการขุดเจาะบอบาดาล บริเวณ
ท่ีดินนายสมหวัง พันธแจม หมูท่ี 3 

500,000 500,000 √ - - 496,000 กองชาง จายขาดเงิน
สะสม 

30 โครงการปรับปรุงทอเมนประปา  
หมูท่ี ๑ – 6 เปนทอ PE 

1,200,000 - - - √ - กองชาง - 

31 โครงการติดตั้งสัญญาณไฟกระพรบิ 
ไฟจราจร ปายเครื่องหมายจราจร 
ปายสัญลักษณ ปายบอกทาง  
ม.1-ม.6 

50,000 - - - √ - กองชาง - 

32 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ สาย
เลียบคลองชลประทาน 2 ซาย 1 
ขวา 9 ซาย (คลองชลประทานเสน
เล็ก) พ้ืนท่ี ม.๕,ม.๓,ม.๒,ม.๑  

8๔0,000 
 

 

- - - √ - กองชาง - 

33 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ 
เริ่มตนจากบานนายมั่น คันหา หมูท่ี 
1 ถึงเขตตำบลสระกะเทียม 

200,000 - - - √ - กองชาง - 

34 โครงการขยายเขตระบบจำหนาย
ไฟฟาพรอมตดิตั้งหมอแปลงไฟฟา
บริเวณท่ีทำการ อบต.สวนปาน 

600,000 600,000 - - √ - กองชาง จายชาดเงิน
สะสม 

 

 



๒๒ 

 

 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
 +เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

35 โครงการติดตั้งโคมไฟถนนพลังงาน
แสงอาทิตยแบบประกอบในชุด
เดียวกันแบบเสาก่ิง สายเลียบคลอง
ชลประทาน ๑ ขวา ๙ ซาย(ฝงขวา) 
ประตูน้ำ หมูท่ี ๒ ถึงโรงกลวยไม 
หมูท่ี ๔ ต.สวนปาน เช่ือมตอ  
ด.สระกะเทียม 

4,200,000 - - - √ - กองชาง 
ขอรับการ
สนับสนุน
จาก อบจ. 

- 

36 โครงการติดตั้งโคมไฟถนนพลังงาน
แสงอาทิตยแบบประกอบในชุด
เดียวกันแบบเสาก่ิง สายเลียบคลอง
ชลประทาน ๒ ซาย ๑ ขวา ๙ ซาย
(ฝงขวา) หมูท่ี 3 - 5  ต.สวนปาน 
เช่ือมตอ ด.สระกะเทียม 

4,34๐,๐๐๐ - - - √ - กองชาง 
ขอรับการ
สนับสนุน
จาก อบจ. 

- 

37 โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวาง
พลังงานแสงอาทิตย เริ่มจากถนน
หนาศาลากลางหมูบาน ถึงสดุเขต  
ต.สวนปาน หมูท่ี 1 เช่ือมตอถนน
สวนปาน-สระกะเทียม 

500,000 500,000 √ - - 498,000 กองชาง 

 
จายขาดเงิน

สะสม 
 

38 โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวาง
พลังงานแสงอาทิตย เริ่มจากถนน
บริเวณบาน น.ส.ศริิพร แซลิ้ม ถึง
ถนนเลียบคลองชลประทาน ๒ ซาย 
๑ ขวา ๙ ซาย แยกบานนายทองคำ 
เสลาฤทธ์ิ หมูท่ี 3  

500,000 - - - √ - กองชาง 

 
- 

39 โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวางพลงังาน
แสงอาทิตย เริม่จากถนนสายเลียบคลอ
ชลประทาน ๒ ซาย ๑ ขวา ๙ ซาย ถึง
บริเวณสิ้นสดุถนนบานนายสมชาย  
ตุสังข หมูท่ี 5  

500,000 500,000 √ - - 498,000 กองชาง 

 
จายขาดเงิน

สะสม 
 

40 โครงการปรับปรุง ติดตั้งไฟทาง
สาธารณะ แบบ LED เสนทาง 
ทุงแฝก-สวนปาน 

200,000 - - - √ - กองชาง - 

41 โครงการปรับปรุง ซอมแซมไฟฟา
สาธารณะภายในตำบล 

200,000 300,000 √ - - 394,270 กองชาง โอนเพ่ิม 

 รวม 41 19 9 - 7 5,992,994.87   

 
 
 
 
 



๒๓ 

 

2.แผนงานการเกษตร 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการขุดลอกคลองชลประทาน 
2 ซาย 1 ขวา 9 ซาย ผานหมูท่ี 1,
หมูท่ี 2,หมูท่ี 3,หมูท่ี 5 

339,000 - - - √ - กองชาง - 

2 โครงการขุดลอกคลองยมื
ชลประทานท้ัง 2 ขางทาง คลอง
ชลประทาน 1 ขวา 9 ซาย ผานหมู 
1 หมู 3 หมู 4 หมู 5 

 1,3๘๐,๐๐๐ - - - √ - กองชาง - 

3 โครงการขุดลอกคลองทาผา-บาง
แกว ผานหมูท่ี 1 หมูท่ี 3 หมูท่ี 5 

856,0๐๐ - - - √ - กองชาง - 

4 โครงการขุดลอกคลองสงน้ำเพ่ือ
การเกษตร ม.1 - ม.6 

200,000 100,000 - - √ - กองชาง 
  

- 

5 โครงการขุดลอกคลองกำจดัวัชพืช
และดินตะกอนใตวัชพืชคลองสงน้ำ
เพ่ือการเกษตร จากบานนายธงชัย 
คณา ถึงลานกีฬา ม.6 

30,000 - - - √ - กองชาง - 

 รวม 5 1 - - 1 -   

 
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
1.แผนงานสังคมสงเคราะห 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการสงเสริม/ฝกอบรม
กลุมอาชีพและการพัฒนา
อาชีพตำบลสวนปาน 

40,000 30,000 √ - - 17,487 สำนักปลดั - 
 

 รวม 1 1 1 - - 17,487   
 

2.แผนงานการเกษตร 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ท่ีใช 
(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการอบรมสงเสรมิความรู
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

40,000 20,000 - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 1 1 - - 1 -   

 
 
 
 
 



๒๔ 

 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1  โครงการรณรงคตอตานยาเสพติด 5,000 5,000 √ - - 4,630 สำนักปลดั - 

2 โครงการฝกอบรมปองกันและ
ตอตานภัยยาเสพติด 

30,000 20,000 - - √ - สำนักปลดั - 

3 โครงการสนับสนุนการดำเนิน 
งานกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ตำบลสวนปาน 

20,000 - - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 3 2 1 - 2 4,630   
 

2.แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการฝกอบรมทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ 
อปท. 

190,000 100,000 - - √ - สำนักปลดั - 

2 โครงการอบรมงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

30,000 30,000 √ - - 30,000 สำนักปลดั - 

3 โครงการเพ่ิมศักยภาพ อปพร.ใน
ตำบลสวนปาน 

100,000 30,000 - - √ - สำนักปลดั - 

4 โครงการชวยเหลือประชาชนเพ่ือ
เยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

50,000 50,000 - - √ - สำนักปลดั - 

5 โครงการจดัหาวัสดุ/ครุภณัฑดับเพลิง 50,000 50,000 √ - - 35,042.50 สำนักปลดั - 

6   โครงการจัดหาวัสด/ุครุภณัฑจราจร 50,000 50,000 √ - - 14,124 สำนักปลดั - 

7   โครงการรักษาความสงบเรียบ 
  รอยและความปลอดภัยในชีวิต  และ
ทรัพยสินดวยการตดิตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปด (CCTV Sterm) องคการ
บริหารสวนตำบลสวนปาน 

975,000 500,000 √ - - 499,500 สำนักปลดั จายขาดเงิน
สะสม 

 

8   โครงการเชาเหมาตดิตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปด(CCTV) เพ่ือการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

100,000 - - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 8 7 4 - 3 578,666.50   
 
 
 

 
 
 



๒๕ 

 

3.แผนงานการศึกษา 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
 +เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กตำบลสวนปาน คาอาหาร
กลางวัน คาจัดการเรียนการสอน 
การพัฒนาบุคลากร ฯลฯ 

250,000 229,843 √ - - 229,843 สำนักปลดั - 

2 โครงการอาหารกลางวันโรงเรยีน 
ในเขตพ้ืนท่ี 2 โรงเรยีน 
โรงเรียนวัดใหมหวยลึก 
โรงเรียนวัดรางปลาหมอ 

1,064,800 1,347,600 √ - - 1,335,661 สำนักปลดั - 

3 โครงการอาหารเสรมินมโรงเรียน 
ในเขตพ้ืนท่ี 2 โรงเรยีน 
โรงเรียนวัดใหมหวยลึก 
โรงเรียนวัดรางปลาหมอและศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สวนปาน 

499,000 591,638 √ - - 429,866.32 สำนักปลดั - 

4 โครงการจดัหาครุภณัฑเครื่อง 
เลนสำหรับเด็กเล็ก(ศพด.) 

100,000 100,000 - - 1 - สำนักปลดั - 

5 โครงการท่ีอานหนังสือหมูบาน  
หมูท่ี 1 - หมูท่ี 6 

10,000 - - - - - สำนักปลดั - 

 รวม 5 4 3 - 1 1,995,370.32   

 
4.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการปรับปรุงอาคารศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

100,000 - - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 1 - - - 1 -   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

 

5.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษา       
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว
มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 
(28 ก.ค.) 

40,000 40,000 √ - - 22,154.75 สำนักปลดั - 

2 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาสุธิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี(3 มิ.ย.) 

40,000 30,000 √ - - 12,370 สำนักปลดั - 

3 โครงการวันคลายวันพระราชสมภพ   
พระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศมหาภูม ิ
พลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร  
รัชกาลท่ี 9 (5 ธ.ค.) 

40,000 20,000 - - √ - สำนักปลดั - 

4 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพร
นางเจาสิริกิติ์ พระพันปหลวง 
พระบรมราชินีนาถในรัชกาลท่ี 9  
(12 ส.ค.)  

40,000 20,000 √ - - 10,170 สำนักปลดั - 

5 โครงการสนับสนุนกิจกรรมของสภา
วัฒนธรรมจังหวัดนครปฐมและงาน 
รัฐพิธีตางๆ 

20,000 20,000 - - √ - สำนักปลดั - 

6 โครงการวันเด็กแหงชาต ิ 80,000 80,000 √ - -  74,408.42 สำนักปลดั - 

7 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณี
สงกรานต 

80,000 80,000 √ - - 73,105.68 สำนักปลดั - 

8 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและ
ประเพณีลอยกระทง 

80,000 80,000 √ - - 12,005.12 สำนักปลดั - 

9 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณี 
วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

40,000 40,000 √ - - 6,030 สำนักปลดั - 

10 โครงการดำเนินงานสภาเด็ก 
และเยาวชน 

10,000 - - - - - สำนักปลดั - 

11 โครงการบรรยายธรรมใหกับผูสูงอายุ 
ประชาชนท่ัวไปเด็กและเยาวชน 

40,000 - - - - - สำนักปลดั - 

 รวม 11 9 7 - 2 210,243.97   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

6.แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ คน
พิการ เด็กและเยาวชน 

50,000 30,000 √ - - 14,220 สำนักปลดั - 

2 โครงการใสใจ หวงใยผูสูงอายุ / 
ผูพิการ 

15,000 1,000 √ - - ไมใช
งบประมาณ 

สำนักปลดั - 

 รวม 2 2 2 - - 14,220   
 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสาธารณสุขและกีฬา 
1.แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการบูรณาการรวมกับหนวยงาน
ภาครัฐในการจัดบริการดาน
สาธารณสุข 

10,000 10,000 - - √ - สำนักปลดั - 

2 โครงการตามพระราชดำริดาน
สาธารณสุขตามความเหมาะสมของ
บริบทในพ้ืนท่ีและคำนึงถึงประโยชน
ของประชาชนและราชการเปนสำคัญ 
หมูบานละ 20,000 บาท 

120,000 120,000 √ - - 117,320 สำนักปลดั - 

3 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารยดร.สมเด็จพระเจา
นองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณอัครราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตยิราชนาร ี

30,000 36,000 √ - - 30,000 สำนักปลดั - 

 รวม 3 3 2 - 1 147,320   

 

2.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ท่ีใช 
(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการแขงขันกีฬาภายในตำบล
ตอตานภัยยาเสพติด 

80,000 80,000 - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 2 1 - - 2 -   

 
 
 
 
 



๒๘ 

 

3.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการปรับปรุงภมูิทัศนเสนทาง
ออกกำลังกายเสนเลียบคลอง
ชลประทาน 1 ขวา 9 ซาย จาก
สะพาน หมูท่ี 5 ถึงประตูน้ำ หมูท่ี 2 

1,680,000 - - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 1 - - - 1 -   
 

4.แผนงานงบกลาง 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ท่ีใช 
(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 สนับสนุนโครงการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ (สปสช.) 

80,000 80,000 √ - - 80,000 สำนักปลดั - 

 รวม 1 1 1 - - -   
 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
1.แผนงานการเกษตร 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการอนุรักษแมน้ำลำคลอง 30,000 10,000 - - √ - สำนักปลดั - 

2 โครงการกำจดัผักตบชวาในพ้ืนท่ี 30,000 10,000 - - √ - สำนักปลดั - 
3 โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมและ

ปรับปรุงภูมิทัศนภายในตำบลสวนปาน  
30,000 30,000 √ - - ไมใช

งบประมาณ 
สำนักปลดั - 

 รวม 3 3 1 - 2    

 
 

2.แผนงานเคหะและชุมชน 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการบริหารจัดการขยะมลูฝอย
ภายในตำบล 

400,000 280,000 √ - - 267,405.75 สำนักปลดั - 

2 โครงการอบรมรณรงคคดัแยกขยะ
ภายในตำบล 

30,000 20,000 - - √ - สำนักปลดั - 

3 โครงการฝกอบรมการจัดทำชุมชน
ปลอดขยะ/ธนาคารขยะ 

30,000 20,000 - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 3 3 1 - 2 267,405.75   

 
 
 



๒๙ 

 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 
1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการจดัทำ/ปรับปรุงภาษี 
ท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 

20,000 20,000 - - √ - กองคลัง - 

2 โครงการจดัเวทีประชาคมของ อบต.
สวนปาน 

30,000 30,000 √ - - 3,699 สำนัก
ปลัด 

- 

3 กิจกรรมรณรงคและสงเสริมการปองกัน
ปราบปรามการทุจริต 

5,000 5,000 √ - - ไมใช
งบประมาณ 

สำนักปลดั - 

4 โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับงาน
ปองกันปราบปรามการทุจรติ 

5,000 5,000 √ - - 4,540 สำนักปลดั - 

5 โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานคณะ
ผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. ขาราชการ 
พนักงาน ลูกจางอบต. 

200,000 150,000 - - √ - สำนักปลดั - 

 รวม 5 5 3 - 2 8,239   

 
2.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตามแผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการกอสรางรั้วรอบพ้ืนท่ี 
ท่ีทำการ อบต.สวนปาน 

 1,050,000 1,049,700 √ - - 940,500 กองชาง  จายขาดเงิน
สะสม 

  
2  โครงการกอสรางและปรับปรุงรั้ว  

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.สวนปาน 
500,000 - - - - - กองชาง - 

 รวม 2 1 1 - - 940,500   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 

 

วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะ 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

ตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
+เงินสะสม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ท่ีใช 

(บาท) 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ ดำเนินการ

เสร็จแลว 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการจดัซื้อเครื่องสูบน้ำ (ซัมเมอรส) 
ขนาดกำลังมอเตอร 10 แรงมา กำลังไฟ 
380V พรอมอุปกรณครบชุด  
จำนวน 1 เครื่อง 

85,000 - - - - - กองชาง - 

2 โครงการจดัซื้อเครื่องสูบน้ำ (ซัมเมอรส) 
ขนาดกำลังมอเตอร 5 แรงมา กำลังไฟ 
380V พรอมอุปกรณครบชุด  
จำนวน 4 เครื่อง 

164,000 162,000 √ - - 162,000 
จำนวน 4 เครื่อง 

กองชาง - 

3 โครงการจดัซื้อปมลมอัดอากาศ 
จำนวน 1 เครื่อง 

4,000 4,000 √ - - 3,850 กองชาง - 

4 โครงการจดัซื้อเครื่องพนหมอกควัน 
จำนวน 1 เครื่อง 

59,000 59,000 √ - - 59,000 กองชาง - 

5 จัดซื้อถังขยะพลาสติกขนาดไมนอยกวา 
200 ลติร จำนวน 40 ใบๆละ 750 บา  

45,000 45,000 √ - - 45,000 สำนัก
ปลัด 

- 

 รวม 5 4 4 - - 269,850   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 

 

1.ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ปงบประมาณ พ.ศ.๒568 รอบ 12 เดือน 

 
 

 
 
 
 

  

 
ยุทธศาสตร 

จำนวนโค ร ง ก า ร
ใ น แ ผ น พ ัฒ น า  
ทองถ่ิน พ.ศ. 

2568 

จำนวนโครงการท ี่บ ร ร จ  ุ
ใ น ข อ บ ัญ ญ ัต ิ 

จำนวนโครงการ 
ที่เพ่ิมเติมแผน 

คิดเปน 
รอยละของ
โ ค ร ง ก า ร ใ น
แ ผ น พ ัฒ น า  
ทองถ่ิน 

จำนวนโครงการที่    
ดำเนินการแลวเสร็จ+ไมใชงบ 

คิดเปน 
ร อ ย ล ะ ข อ ง
โครงการ 
บรรจุใน 

ขอบัญญัต ิ
 

จำนวนโครงการที่อยู 
ระหวางดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ท่ี ไมไดดำเนินการ 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวน  
ง บ ป ร ะ ม า ณ   

(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวน 
 ง บ ป ร ะ ม า ณ  

(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวน  
ง บ ป ร ะ ม า ณ   

(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวน 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวน  
ง บ ป ร ะ ม า ณ   

(บาท) 

ก า ร พ ัฒ น าดาน 

โครงสรางพ้ืนฐาน  

ดานสาธารณูปโภคแล 

ะการพัฒนาแหลงน้ำ 

46 6 3,310,000 8 11,150,000 13.04 4 2,780,994.87 66.66 0 0 
 

2 300,000 
 

การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

2 2 50,000 0 0 100.00 1 17,487 50.00 0 0 1 20,000 

ก า ร พ ัฒ น า ด า น ส ัง ค ม  
ก า ร ศ ึก ษ า  ศ า ส น า  
แ ล ะ ว ัฒ น ธ ร ร ม  

30 23 3,445,081 0 0 76.66 16 2,803,130.79 69.56 0 0 7 250,000 

ดานการพัฒนาดาน
สาธารณสุขและกีฬา 

6 5 326,000 0 0 83.33 3 227,320 60.00 0 0 2 90,000 

การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธ ร ร ม ช า ต ิ
แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล อ ม  

6 6 370,000 0 0 100.00 2 267,405.75 33.33 0 0 4 60,000 

การพัฒนาดานการเมือง 
การบริหาร 

7 5 210,000 1 500,000 71.42 3 8,239 60.00 0 0 2 170,000 

รวม 97 47 7,711,081 9 11,650,000 48.45 29 6,104,577.41 61.70 0 0 18 890,000 



๓๒ 

 

 
ตารางการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
 

โครงการตามขอบัญญัติ โครงการท่ีดำเนินการ 
ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

จำนวนโครงการท่ีไดดำเนนิ การ 
คิดเปนรอยละ 

จำนวน 
โ ค ร ง ก า ร  

งบประมาณท่ีตั้งไว 
(บาท) 

จำนวน 
โ ค ร ง ก า ร  

ดำเนนิการแลวเสร็จ อยูระหวางดำเนนิการ 

จำนวน 
โ ค ร ง ก า ร  

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โ ค ร ง ก า ร  

งบประมาณ 
(บาท) 

ของโครงการ ของงบประมาณ 

47 7,711,081 29 29 6,104,577.41 0 0 61.70 79.16 
 

วิธีคิดรอยละ  
จำนวนโครงการท่ีไดดำเนินการคิดเปนรอยละของโครงการ = จำนวนโครงการท่ีดำเนินการ x 100  

    จำนวนโครงการตามขอบัญญัติ  
 

จำนวนโครงการท่ีไดดำเนินการคิดเปนรอยละของบประมาณ = จำนวนงบประมาณท่ีดำเนนิการ x 100  
                                                                               จำนวนงบประมาณตามขอบัญญัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๓ 

 

 
 
 
 

การเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน 
 โครงการที่ไดดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

การติดตามผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 2568 (รอบ 12 เดือน)  
องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน (ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
1.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมการพัฒนาโครงการพ้ืนฐาน เครือขายคมนาคมขนสง บนฐานการเกื้อหนุนการผลิตและความสะดวกรวดเร็วของประชาชน   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับที ่

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จากบริเวณ
แยกบานน.ส.ศิริพร แซล้ิม ถึงถนนเลียบ
คลองชลประทาน 2 ซาย 1 ขวา 9 ซาย 
บริเวณบานนายทองคำ เสลาฤทธิ ์หมูที ่3 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร 
กวาง 4 ม.ยาว 448 ม.หนา 0.15 ม.หรือ 
มีพื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 1,792 ตรม. 

รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ 
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปานพรอม
ปายประชาสัมพันธโครงการ 

1,277,000 1,000,000 √   เร่ิม 14 ก.พ.68 
ส้ินสุด 25 เม.ย.68 

กองชาง  

2 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จากปากซอย
บานหนองสระ ถึงบานนางบุญนำ อินทร
เผือก หมูที่ 6 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร  
ชวงที่ 1 กวาง 4 ม.ยาว 109 ม. หนา 0.15 ม. 
ชวงที่ 2 กวาง 3.5 ม. ยาว 32 ม.หนา 0.15 ม. 
ชวงที่ 3 กวาง 3 ม.ยาว 129 ม.หนา 0.15 ม.หรือ 
มีพื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 935 ตรม. 

รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปานพรอม
ปายประชาสัมพันธโครงการ 

661,000 656,724.87 √   เร่ิม 2 พ.ค.68 
ส้ินสุด 22 ก.ค.68 

กองชาง  

3 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จากบริเวณ 
ศาลเจาหมูที่ 4 ถึงทางแยกบานผูใหญ 
จิตตรา นาคเนียม หมูที่4 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร 
กวาง 4 ม ยาว 262 ม.หนา 0.15 ม.หรือม ี
พื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 1,048 ตรม.. 
รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปานพรอม
ปายประชาสัมพันธโครงการ 

772,000 730,000 √   เร่ิม 20 ก.พ.68 
ส้ินสุด 6 พ.ค.68 

กองชาง  

4 โครงการปรับปรุง ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ
ภายในตำบล 

เพื่อเปนคาใชจายคาวัสดุไฟฟาและวิทยุเพื่อใหไดมา 
ซ่ึงส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน ส้ินเปลือง  
หมดไปใชในการเปล่ียน ทดแทน ซอมแซม ไฟฟา
สาธารณะภายในตำบล 

300,000 394,270 √   เร่ิม 1 ต.ค.67 
ส้ินสุด 30 ก.ย.68 

กองชาง  



๓๕ 

 

1.2 กลยุทธ 
แผนงานการเกษตร 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
2.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนา สงเสริมการสรางอาชีพและสรางรายไดใหกับครอบครัวและชมุชน          
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

2.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนา สงเสริมการสรางอาชีพและสรางรายไดใหกับครอบครัวและชุมชน 
แผนงานการเกษตร 

 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการขุดลอกคู คลองสงน้ำ
เพ่ือการเกษตร หมูที่ 1-6 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการขดุลอก
คลองสงน้ำเพ่ือการเกษตรหมูที ่1 - หมูที่ 6 
กวางเฉลีย่ 2 ม.ลึกเฉลี่ย 0.60 ม.เพ่ือกำจัด
วัชพืชและสงน้ำเกษตร 

100,000 0   √ - กองชาง  

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการสงเสริม/ฝกอบรม
กลุมอาชีพและพัฒนาอาชีพ
ตำบลสวนปาน 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการ
สงเสริม/จดัอบรมกลุมอาชีพและการพัฒนา
อาชีพตำบลสวนปาน เชน คาวิทยากร คา
วัสดุอุปกรณตางๆและคาใชจายอ่ืนๆที่
จำเปนในการฝกอบรม 

30,000 17,487 √   เริ่ม 7 ก.ค.68 
สิ้นสุด 9 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการอบรมสงเสรมิความรู
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
อบรมสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง เชน  
คาปายโครงการ คาอาหารและเครื่องดื่ม 
คาวัสดุอุปกรณอ่ืนๆที่จำเปนในการ 
จัดงานเก่ียวของกับโครงการ 

20,000 0   √ - สำนักปลัด  



๓๖ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสนับสนุนงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดทุกรูปแบบตลอดจนการบำบัดผูติดยาเสพติดใหสามารถกลับสูสังคมไดอยางมเีกียรติ  
แผนงานสรางความเขมของชุมชน 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการรณรงคตอตานยาเสพติด เพ่ือใหความรู ความเขาใจ เผยแพร
ประชาสัมพันธปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพตดิ เชน จดัทำปาย
ประชาสัมพันธ แผนพับ โปสเตอร  
สื่อสิ่งพิมพตางๆ 

5,000 4,630 √   เริ่ม 17 มิ.ย.68 
สิ้นสุด 30 มิ.ย.68 

สำนักปลัด  

2 โครงการฝกอบรมปองกันและ
ตอตานภยัยาเสพติด 

จัดอบรมเพ่ือใหความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับโทษและพิษภัยของยาเสพติด 

20,000 0   √ - สำนักปลัด  

3.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินโดยประชาชนมสีวนรวม      
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
การใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการฝกอบรมทบทวนชดุ
ปฏิบตัิการจติอาสาภัยพิบัติ
ประจำ อบต.สวนปาน 

จัดโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน 
คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานที่
ฝกอบรม คาวัสด ุเครื่องเขียนและอุปกรณ คา
วิทยากร คาอาหาร คาที่พัก คายานพาหนะ เปนตน 

100,000 0   √ - สำนักปลัด  

2 โครงการอบรมการปองกัน 
สาธารณภัย 

จัดอบรมและมีกิจกรรมเพ่ือใหความรู ความเขาใจ
วิธีการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

30,000 30,000 √   เริ่ม 15 ก.ค.68 
สิ้นสุด 25 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

3 โครงการเพ่ิมศักยภาพ อปพร.ใน
ตำบลสวนปาน 

จัดโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน 
คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานที่
ฝกอบรม คาวัสด ุเครื่องเขียนและอุปกรณ คา
สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาที่พัก คา
ยานพาหนะ เปนตน 

30,000 0   √ - สำนักปลัด  

4 โครงการชวยเหลือประชาชนเพ่ือ
เยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิด 
สาธารณภัย 

เพ่ือใหความชวยเหลือเยียวยาและฟนฟูประชาชน
ที่ไดรับความเดือดรอนจากสาธารณภยั 

50,000 0   √ - สำนักปลัด  



๓๗ 

 

3.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินโดยประชาชนมสีวนรวม      
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

5 โครงการจัดหาวัสดุเครื่อง
ดับเพลิง 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง 
สายสงน้ำดับเพลงิ ถังดับเพลิง ยาถัง
ดับเพลิง 

50,000 35,042.50 √   เริ่ม 4 พ.ค.68 
สิ้นสุด 25 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

6 โครงการจัดหาวัสดุ/ครภุัณฑ
จราจร 

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุจราจรตางๆ
แกไขปญหาเก่ียวกับการจราจรที่
ประชาชนไดรบัประโยชนโดยตรง  

50,000 14,124 √   เริ่ม 5 เม.ย.68 
สิ้นสุด 15 เม.ย.68 

สำนักปลัด  

3.3 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสนับสนุนการปฏิรูปการศึกษาตามเจตนารมณแหง พรบ.การศึกษาแหงชาติ อันมีปรัชญาพัฒนามนุษยใหมีความสมบูรณท้ังทางดานสติปญญา คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงชีวิตแผนงานการศึกษา 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กตำบลสวนปาน 

เพ่ือเปนคาใชจายในการดำเนินการเก่ียวกับ 
1.เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 19 คน จำนวน 245 วัน 
2.เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเลก็จำนวน 19 คน 

229,843 229,843 √   เริ่ม 28 ต.ค.67 
สิ้นสุด 29 ต.ค.67 

สำนักปลัด  

2 โครงการจัดหาครภุัณฑเครื่องเลน
สนามเด็กเล็ก(ศพด.) 

เพ่ือจายเปนคาครุภณัฑสนาม ชุดเครื่องเลนสนาม
เด็กเล็ก  

100,000 0   √ - สำนักปลัด  

3 โครงการอาหารเสรมิ(นม)โรงเรียน 
ในเขตพ้ืนที่ 2 โรงเรยีนและ 1 ศูนย 
 -โรงเรยีนวัดใหมหวยลกึ 
 -โรงเรยีนวัดรางปลาหมอ 
 -ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.สวนปาน 

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว อาหารเสริม(นม) 
ใหแกเด็กนักเรยีน รวมทัง้สิ้น จำนวน 303 คนๆ
ละ 7.51 บาท จำนวน 260วัน 

591,638 429,866.32 √   เริ่ม 1 ต.ค.67 
สิ้นสุด 30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

4 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน  
ในเขตพ้ืนที่จำนวน 2 โรงเรยีน 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสำหรบัอาหารกลางวัน
ใหแกเด็กอนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ.)รวมทั้งสิ้น 284 คนจำนวน 220 วัน 

1,347,600 1,335,611.00 √   เริ่ม 1 ต.ค.67 
สิ้นสุด 30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

 



๓๘ 

 

3.4 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมชุมชนทองถิ่นในการอนุรักษ ฟนฟูประเพณี ภูมิปญญาและศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวขิรา
ลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 
(28 กรกฎาคม) 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการ
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเดจ็พระ
เจาอยูหัว 
มหาวชริาลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 
(28 กรกฎาคม) เพ่ือใหประชาชน 
ไดแสดงความจงรักภักดแีละสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณเปนลนพน โดยจัด
กิจกรรมถวายพระพรและกิจกรรมอ่ืนๆ 

40,000 22,154.75 √   เริ่ม 27 มิ.ย.68 
สิ้นสุด 30 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

2 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ ์
พระบรมราชินีนาถในรัชกาลที ่9 
(12 สิงหาคม) 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการ
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถในราชกาลที ่9  
(12 สิงหาคม) เพ่ือใหประชาชน 
ไดแสดงความจงรักภักด ีโดยการจัด
กิจกรรมถถวายพระพร กิจกรรมเทิดทนู
เผยแพรพระเกียรติคุณสมเด็จพระนาง
เจาสิริกิติ ์พระบรมราชินีนาถพระบรม
ราชชนีพระพันปหลวง อีกทั้งยกยอง
บทบาทของแมที่มตีอครอบครัวและ
สังคม 

20,000 10,170 √   เริ่ม 5 ส.ค.68 
สิ้นสุด 20 ส.ค.68 

สำนักปลัด  

3 โครงการเฉลิมพระชนมพรรษา
พระนางเจาสุทดิาพัชรสธุาพิมล
ลักษณ 
พระบรมราชินี (3 มิถุนายน) 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการ
เฉลิมพระชนมพรรษาพระนางเจาสุทิดา
พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี (3 
มิถุนายน) เพ่ือใหประชาชนไดแสดง
ความจงรักภักดี โดยการจดักิจกรรม
ถวายพระพร และกิจกรรมอ่ืนๆ 

30,000 12,370 √   เริ่ม 26 พ.ค.68 
สิ้นสุด 5 มิ.ย.68 

สำนักปลัด  

 
 
 
 



๓๙ 

 

3.4 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมชุมชนทองถิ่นในการอนุรักษ ฟนฟูประเพณี ภูมิปญญาและศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

 
 
 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

4 โครงการวันคลายวันเฉลมิพระ
ชนมพรรษาของพระบาทสมเดจ็
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช
บรมนาถบพิตร วันพอแหงชาต ิ
(5 ธันวาคม) 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการวนั
คลายวันวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภมูิ
พลอดุลยเดชบรมนาถบพิตรวันพอ
แหงชาติ(5 ธันวาคม) เพ่ือใหประชาชน
ไดแสดงความจงรักภักด ีโดยการจัด
กิจกรรมเทิดทูนพระเกียรติคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภมูิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร กิจกรรมวันชาติ วันพอแหงชาติ 

20,000 0   √  - สำนักปลัด  

5 โครงการสนับสนุนกิจกรรมของ
สภาวัฒนธรรมจงัหวัดนครปฐม
และงานพิธีตางๆ 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
สนับสนุนกิจกรรมของสภาวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม และงานรัฐพิธีตางๆ 
เปนคาใชจายในการจดังาน การประกอบ
พิธีทางศาสนา คาอาหารและเครื่องดืม่ 
คามหรสพ คากิจกรรมหลกัโครงการ 
คาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัด
งาน คาตกแตงและจัดสถานที่และ
คาใชจายอ่ืนๆที่เก่ียวกับโครงการ 

20,000 0   √ - สำนักปลัด  

6 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและ
ประเพณีลอยกระทง 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
สืบสานวฒันธรรมและประเพณีลอย
กระทง เชน เงินรางวลัคาตอบแทน
คณะกรรมการตดัสิน คาการแสดง 
คาใชจายเก่ียวกับสถานที่ในการจัดงาน 
และคาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดงาน 

80,000 12,005.12 √   เริ่ม 29 ต.ค.67 
สิ้นสุด 27 พ.ย.67 

สำนักปลัด  



๔๐ 

 

3.4 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมชุมชนทองถิ่นในการอนุรักษ ฟนฟูประเพณี ภูมิปญญาและศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

7 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและ
ประเพณีสงกรานต 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการสืบ
สานวัฒนธรรมและประเพณีสงกรานต 
เชน เงินรางวัลคาตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน คาการแสดงคาใชจายเก่ียวกับ
สถานที่ในการจัดงาน และคาใชจายอ่ืนๆที่
จำเปนในการจัดงาน 

80,000 73,105.68 √   เริ่ม 24 มี.ค.68 
สิ้นสุด 23 เม.ย.68 

สำนักปลัด  

8 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและ
ประเพณีวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
สืบสานวฒันธรรมและประเพณีวันสำคัญ
ทางพระพุทธศาสนา โดยการจัดกิจกรรม 
จัดงาน การประกอบพิธีทางศาสนา 
คาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัด
งาน คาตกแตงและจัดสถานที่และ
คาใชจายอ่ืนที่เก่ียวเน่ืองกับโครงการ 

40,000 6,030 √   เริ่ม 3 ก.ค.68 
สิ้นสุด 4 ก.ค. 68 

สำนักปลัด  

 
3.5 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมการสรางสถาบันครอบครัวใหอบอุนและเขมแข็ง เปนหนวยพ้ืนฐานในการฟนฟูเศรษฐกิจและสรางภูมิคุมกันจากปญหาสังคม   
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการสงเสริมศักยภาพเด็ก  
วันเด็กแหงชาต ิ

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
สงเสริมศักยภาพเด็กวันเด็กแหงชาติ โดย
มีคาใชจาย เชน คาปายโครงการ 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาของรางวัล 
คาตกแตงสถานที่ คาวัสดุอ่ืนๆ 

80,000 74,408.42 √   เริ่ม 3 ม.ค.68 
สิ้นสุด 20 ม.ค.68 

สำนักปลัด  

 

 
 



๔๑ 

 

3.6 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาใหมีการสงเคราะหและสนบัสนนุการพัฒนาอยางมีสวนรวมแกผูยากไร ผูพิการทุพลภาพและผูดอยโอกาสตลอดจนผูสูงอายุในตำบลใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ 
คนพิการ เด็กและเยาวชน 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวติผูสูงอายุ คนพิการ 
เด็กและเยาวชนในตำบลสวนปาน 

30,000 14220 √   เริ่ม 27 มิ.ย.68 
สิ้นสุด 9 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

2 โครงการใสใจหวงใยผูสูงอายุ  
ผูพิการ 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
ใสใจหวงใยผูสูงอายุ ผูพิการ โดยจัด
กิจกรรมใหความรูในการดำเนินชีวติและ
ตรวจสุขภาพเบื้องตน ฯลฯ 

1,000 ไมใชงบประมาณ √   เริ่ม 1 เม.ย.68 
สิ้นสุด 30 เม.ย.68 

สำนักปลัด  

 
3.7 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาสรางหลักประกันใหคนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี             
แผนงานงบกลาง 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 เบี้ยยงัชีพผูสูงอาย ุ จายเงินเบี้ยยงัชีพผูสูงอาย ุตามหลักประกัน
รายไดใหแกผูมีสิทธติามระเบยีบฯ 

5,869,200 2,836,300 √   เริ่ม 1 ต.ค..78 
สิ้นสุด 30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

2 เบี้ยยงัชีพความพิการ จายเงินเบี้ยความพิการ ทีม่ีสิทธติาม
หลักเกณฑที่กำหนดไดแสดงความจำนงค
โดยการขอขึ้นทะเบยีน 

1,065,600 509,600 √   เริ่ม 1 ต.ค.67 
สิ้นสุด 30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

3 เงินสำรองจาย คาใชจายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัย
เกิดขึ้นหรือกรณีการปองกันและยบัยั้งกอน
เกิดเหตสุาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสา
ธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทา
ปญหาความเดือดรอนของประชาชน 

596,224 0   √ - สำนักปลัด  

 

 
 
 



๔๒ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานสาธารณสุขและกีฬา 
4.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสนับสนุนการดำเนินงานดานสาธารณสุขมลูฐาน สรางสุขภาวะท่ีดีแกประชาชนโดยใหชุมชนมีสวนรวมในการดำเนินงาน    
แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการบูรณาการรวมกบัหนวยงาน
ภาครัฐในการจัดบริการสาธารณสุข 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินงานโครงการ 
บูรณาการรวมกบัหนวยงานภาครัฐในการจัด 
บริการสาธารณสุข 

10,000 0   √ - สำนักปลัด  

 
4.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสนับสนุนและสงเสริมงานสาธารณสขุตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจถายโอน         
แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการตาม
พระราชดำริดานสาธารณสุข 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข ในหมูบาน
จำนวน 6 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท เชน
คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสุข
คาใชจายในการอบรม การประชุม การสัมมนา 
การรณรงค การเผยแพรประชาสัมพันธหรือ
กิจกรรมอื่นๆที่เกีย่วของของแตละโครงการ 

120,000 117,320 √   เร่ิม 1 ก.ค.68 
ส้ินสุด 3 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

2 โครงการสัตวปลอดโรค  
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินงานตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จเจาฟาฯกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี โดยมรพระประสงค
ใหโรคพิษสุนัขบาหมดไปจากประเทศไทย เชน1.
คาสำรวจประชากรสุนัข/แมว ตัวละ 6 บาท
จำนวน 1,000 ตัว เปนเงิน 6,000 บาท 
2.คาการจัดซ้ือวัคซีนและอุปกรณในการฉีด
วัคซีนเพื่อปองกันและควบคุมโรคพิษสุนขับา 
ตัวละ 30 บาท จำนวน 1,000 ตัว เปนเงิน 
30,000 บาท 

36,000 30,000 √   เร่ิม 10 ก.พ.68 
ส้ินสุด 31 พ.ค.68 

สำนักปลัด  

 



๔๓ 

 

4.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสนับสนุนการดำเนินงานดานสาธารณสุขมลูฐาน สรางสุขภาวะท่ีดีแกประชาชนโดยใหชุมชนมีสวนรวมในการดำเนินงาน    
แผนงานงบกลาง 

 
4.3 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมกิจกรรมกีฬาชมุชนและเยาวชนทุกระดับ            
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการแขงขันกีฬาภายในตำบล
ตอตานภัยยาเสพติด 

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
แขงขันกีฬาภายในตำบล ประจำป
งบประมาณ 2568 เชน คาใชจายเกี่ยวกับ
สถานที่ คาอุปกรณแขงขัน คาตอบแทน
เจาหนาที่ประจำสนาม คาใชจายที่เกี่ยวกับ
เงินรางวัลและคาใชจายอื่นๆ 

80,000 0   √ - สำนักปลัด  

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 สนับสนุนโครงการกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) 

จายเงินสมทบใหแกกองทุนหลักประกัน
สุขภาพอบต.สวนปาน ไมนอยกวารอยละ 
40 ของเงินที่ไดรับจัดสรรจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

80,000 80,000 √   เร่ิม 1 ต.ค.68 
ส้ินสุด 30 ก.ย.68 

สำนักปลัด พ.ย.67 



๔๔ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
5.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนา สงเสริมการแกปญหาน้ำเนาเสียในคูคลองและแหลงน้ำธรรมชาติ ใหคืนสูสภาพใชประโยชนได       
แผนงานการเกษตร 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 
 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการกำจัดผักตบชวาในพื้นที ่ เพื่อเปนคาใชจายในการจัดโครงการกำจัด
ผักตบชวาในพื้นที ่เชน คาใชจายในการ 
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  
การจัดการผักตบชวา 

10,000 0   √ - สำนักปลัด  

2 โครงการอนุรักษแมน้ำลำคลอง เพื่อเปนคาใชจายในการจัดโครงการ
อนุรักษแมน้ำลำคลอง 

10,000 0   √ - สำนักปลัด  

3 โครงการอนุรักษส่ิงแวดลอมและ
ปรับปรุงภูมิทัศนภายในตำบล 
สวนปาน 

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดโครงการอนรัุกษ 
ส่ิงแวดลอมและปรับภูมิทัศนภายในตำบล
สวนปาน เชน คาวัสดุอุปกรณตางๆ และ
คาใชจายอื่นๆทีจ่ำเปนในโครงการ 

30,000 ไมใชงบประมาณ √   เร่ิม 8 ก.ค.68 
ส้ินสุด 25 ก.ค.68 

สำนักปลัด  

 

5.3 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมใหมีการควบคุมกำจัดมลภาวะปญหาสิ่งแวดลอม โดยใหประชาชนมีสวนรวมการควบคุมกำจดัมลภาวะท่ีมีผลตอสขุอนามัยและคุณภาพชีวิต 
แผนงานเคหะและชมุชน 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยภายในตำบล 

เพื่อเปนคาใชจายในการบริหารจัดการขยะ 
มูลฝอยคาสถานทีก่ำจัดขยะของอบต.สวนปาน 

280,000 267,405.75 √   เร่ิม 1 ต.ค.67 
ส้ินสุด 30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

2 โครงการอบรมรณรงคคัดแยกขยะ 
ภายในตำบล 

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการ
สงเสริมการคัดแยกขยะภายในตำบล 

20,000 0   √ - สำนักปลัด  

3 โครงการฝกอบรมการจัดทำชุมชน
ปลอดขยะ/ธนาคารขยะ 

เพื่อเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการอบรม
การจัดทำชุมชนปลอดขยะ/ธนาคารขยะ 

20,000 0   √ - สำนักปลัด  

 
 



๔๕ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 
6.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานราชการและองคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกระดับ       
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการจัดทำ/ปรับปรุงภาษีที่ดิน
และส่ิงปลูกสราง 

คาจางจัดทำ/ปรับปรุงภาษีที่ดินและส่ิง
ปลูกสรางและการพัฒนาระบบโปรแกรม
ขอมูลภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสราง 
 

20,000 0   √ - กองคลัง  

 
6.3 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนหรือประชาคมในการบริหารงานเพ่ือใหการพัฒนาอยางเปนระบบและย่ังยืน     
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการจัดเวทีประชาคมของ 
อบต.สวนปาน 

คาใชจายในการจัดโครงการจัดเวที
ประชาคมการจัดต้ังงบประมาณคาใชจาย
ในการจัดการประชุมคณะกรรมการฯ 
คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคม
ทองถิ่นหรือคณะทำงานตางๆ ที่ไดรับ 
แตงต้ังตามกฎหมาย ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยหรือคำส่ังขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
 

30,000 3,699 √   เร่ิม 29 ม.ค.68 
ส้ินสุด 6 ก.พ.68 

สำนักปลัด  

 
 
 
 
 
 



๔๖ 

 

6.4 กลยุทธ/แนวทางพัฒนา ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ เพ่ือใหองคกรมีความโปรงใสตรวจสอบได และประชาชนไดประโยชนสูงสุด 
6.5 กลยุทธ/แนวทางพัฒนากระบวนทัศนของขาราชการใหมีทัศนคติท่ีเอ้ือตองานบริการประชาชน 
1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 กิจกรรมรณรงคและสงเสริมงาน
ปองกันปราบปรามการทุจริต 

คาใชจายในการจัดโครงการกิจกรรม
รณรงคและสงเสริมงานปองกันปราบปราม
การทุจริต 

5,000 ไมใชงบประมาณ √   เร่ิม 26 มี.ค.68 
ส้ินสุด 28 มี.ค.68 

สำนักปลัด  

2 อบรมใหความรูเกี่ยวกับงาน
ปองกันปราบปรามการทุจริต 

คาใชจายในการจัดโครงการอบรมให 
ความรูเกี่ยวกับงานปองกันปราบปราม
ทุจริต 

5,000 4,540 √   เร่ิม 26 มี.ค.68 
ส้ินสุด 28 มี.ค.68 

สำนักปลัด  

3 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
คณะผูบริหารสมาชิกสภา อบต. 
ขาราชการ พนักงานลูกจาง อบต. 

คาใชจายจัดอบรมผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต.ขาราชการ พนกังาน ลูกจาง อบต. 
เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 
คาสมนาคุณวิทยากร คาที่พกั คา
ยานพาหนะ คาตกแตงสถานทีอ่บรม คา
วัสดุ อุปกรณ เคร่ืองเขียนที่เกี่ยวของใน
โครงการฯลฯ เปนตน 

150,000 0   √ - สำนักปลัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 

 

 
วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะ 

 
 
 
 
 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

 
1 

ครุภัณฑการเกษตร 
จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ำบาดาล 
(ซับเมอรส) ขนาด 5 แรงมา 

 
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ำบาดาล 
(ซับเมอรส)ใชกับระบบไฟฟาขนาด 5 แรงมา 
กำลังไฟ 380 โวล สามารถสูบนำ้ไดไมนอย
กวา 15 ลบ.ม./ชั่วโมง ที่ระยะสูง 50 ม.
พรอมตูควบคุมระบบไฟฟาและวัสดุหรือ
อุปกรณอื่นๆที่เกี่ยวของและติดต้ังใชงาน
จำนวน 4 เคร่ือง 
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 

 
162,000 

 
162,000 

 
√ 

   
เร่ิม 25/12/67 

ส้ินสุด 14/05/68 

 
กองชาง 

 

 
2 

ครุภัณฑการเกษตร 
จัดซ้ือเคร่ืองพนหมอกควัน 

 
เพื่อเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองพนหมอกควัน เพื่อใช
สำหรับการฆาเชื้อโรคหรือการปองกันกำจัด
แมลงซ่ึงเปนพาหะนำโรค เชน ยุง แมลง 
ศัตรูพืชตางๆ จำนวน 1 เคร่ือง 
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 

 
59,000 

 
59,000 

 
√ 

   
เร่ิม 24/04/68 
ส้ินสุด 7/05/68 

 
กองชาง 

 

 
3 

ครุภัณฑกอสราง 
จัดซ้ือปมลมอัดอากาศ 

 
เพื่อเปนคาครุภัณฑกอสราง จัดซ้ือปมลมอัด
อากาศ จำนวน 1 เคร่ือง 

 
4,000 

 
3,850 

 
√ 

   
เร่ิม 16 พ.ค.68 

ส้ินสุด 21 พ.ค.68 

 
กองชาง 

 

 
4 

วัสดุอื่นๆ 
จัดซ้ือถังขยะ 

 
เพื่อเปนคาจัดซ้ือถังขยะพลาสติก ขนาดไม
นอยกวา 200 ลิตร จำนวน 60 ใบ ราคาใบ
ละ750 บาท 

 
45,000 

 
45,000 

 
√ 

   
เร่ิม 1 ต.ค.67 

ส้ินสุด 30 ก.ย.68 

 
กองชาง 

 



๔๘ 

 

*กรณีจายขาดเงินสะสมไวแลวกอนสิ้นปงบประมาณ (แผนการดำเนินงาน งบประมาณป 2567) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
1.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมการพัฒนาโครงการพ้ืนฐาน เครือขายคมนาคมขนสง บนฐานการเกื้อหนุนการผลิตและความสะดวกรวดเร็วของประชาชน   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 
6.4 กลยุทธ/แนวทางพัฒนา ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ เพ่ือใหองคกรฯมีความโปรงใสตรวจสอบได และประชาชนไดประโยชนสูงสุด   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 
 

ลำดับ
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ  
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จาก
บานนายสมชาย ตุสังข เชื่อมตอ 
ถนนเลียบคลองชลประทาน 2 
ซาย 1 ขวา 9 ซาย หมูที่ 5 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร 
กวาง 4 ม ยาว 568 ม.หนา 0.15 ม.หรือม ี
พื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 2,272 ตรม. 
รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 
 

1,563,000 1,200,000 √   เร่ิม 4 ธ.ค.67 
ส้ินสุด 27 ม.ค.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 

ลำดับ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 
งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 
ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 
หนวยงาน
ดำเนินการ 

 
หมายเหต ุ

 ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการกอสรางร้ัวรอบพื้นที ่
ที่ทำการ อบต.สวนปาน 

ดำเนินการกอสรางร้ัวคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ความสูง 2 ม.ยาวรวม 210 ม. รายละเอียดตาม
ประมาณการงานกอสราง และรายละเอยีดตาม
แบบแปลนของ อบต.สวนปานพรอมปาย
ประชาสัมพันธโครงการ 

 

1,049,700 940,500 √   เร่ิม 11 มี.ค.68 
ส้ินสุด 24 มิ.ย.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 



๔๙ 

 

โครงการท่ีไดดำเนนิการโดยใชงบประมาณจากเงินสะสมประจำปงบประมาณ 2568   
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
1.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมการพัฒนาโครงการพ้ืนฐาน เครือขายคมนาคมขนสง บนฐานการเกื้อหนุนการผลิตและความสะดวกรวดเร็วของประชาชน 
1.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาแหลงน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคและเพ่ือการเกษตรใหท่ัวถึงและเพียงพอพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
1.3 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาจัดใหมีไฟฟาตามทางสาธารณะใหท่ัวถึงทุกหมูบาน   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 

ลำดับ
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ 
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน
ดำเนินการ 

 

หมายเหต ุ
ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
สวนปาน-บึ่งกุม ถึงหมูบานจัดสรร 
หมูที่ 6 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร 
กวาง 5 ม ยาว 140 ม.หนา 0.15 ม.หรือม ี
พื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 700 ตรม. 
รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

575,000 520,000 √   เร่ิม 2 พ.ค.68 
ส้ินสุด 22 ก.ค.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 

2 โครงการขุดเจาะบอบาดาล บริเวณ
ที่ดินนายสมหวัง พันธแจม หมูที่ 3 

ดำเนินการขุดเจาะบอบาดาล ทอขนาด Ø 6 นิว้ 
ความลึกไมนอยกวา 190 ม.หรือจนกวาจะไดน้ำดี 
รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ    
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน 
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

500,000 496,000 √   เร่ิม 20 ส.ค.68 
ส้ินสุด 24 ก.ย.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 

3 โครงการติดต้ังโคมไฟสองสวาง
พลังงานแสงอาทิตย เร่ิมจากถนน
หนาศาลากลางหมูบาน ถึงสุดเขต 
ต.สวนปาน หมูที ่1 เชื่อมตอถนน 
สวนปาน-สระกะเทียม 

ดำเนินการติดต้ังโคมไฟสองสวางพลังงาน
แสงอาทิตย ระยะทาง 415 ม. จำนวน 20 ชุด 
ชุดละ 25,000 บาท  
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน 
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

500,000 498,000 √   เร่ิม 30 พ.ค.68 
ส้ินสุด 18 มิ.ย.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 

4 โครงการติดต้ังโคมไฟสองสวาง
พลังงานแสงอาทิตย เร่ิมจากถนน
หนาศาลากลางหมูบาน ถึง หมูที ่5 

ดำเนินการติดต้ังโคมไฟสองสวางพลังงาน
แสงอาทิตย ระยะทาง 415 ม. จำนวน 20 ชุด 
ชุดละ 25,000 บาท  
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน 
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

500,000 498,000 √   เร่ิม 30 พ.ค.68 
ส้ินสุด 18 มิ.ย.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 



๕๐ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
1.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาสงเสริมการพัฒนาโครงการพ้ืนฐาน เครือขายคมนาคมขนสง บนฐานการเกื้อหนุนการผลิตและความสะดวกรวดเร็วของประชาชน 
1.2 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาแหลงน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภคและเพ่ือการเกษตรใหท่ัวถึงและเพียงพอพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
1.3 กลยุทธ/แนวทางพัฒนาจัดใหมีไฟฟาตามทางสาธารณะใหท่ัวถึงทุกหมูบาน   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 กลยุทธ/แนวทางพัฒนา 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ลำดับ
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ 
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน
ดำเนินการ 

 

หมายเหต ุ
ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

5 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
คลองทาผา-บางแกว ถึงบานนาย 
อี๊ด แพรอัตถ หมูที่ 5 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร 
กวาง 3 ม ยาว 225 ม.หนา 0.15 ม.หรือม ี
พื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 675 ตรม. 
รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

500,000 484,000  √  เร่ิม 23 ก.ค.68 
ส้ินสุด 7 ต.ค.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 

6 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สาย
เลียบคลองทาผา-บางแกว จากถนน
เลียบคลองชลประทาน 2 ซาย 1 
ขวา 9 ซาย หมูที ่5 ถึงบานนาง
สมาน คำรอยแสน หมูที ่3 

ดำเนินการกอสรางถนน ค.ส.ล.ผิวการจราจร 
กวาง 4 ม ยาว 312 ม. หนา 0.15 ม.หรือม ี
พื้นที่ผิว ค.ส.ล.ไมนอยกวา 1,248 ตรม.พรอม
วางทอ คสล. ขยายทาง Ø 0.80 ม. ยาว 40 ม. 
รายละเอียดตามประมาณการงานกอสราง และ  
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน  
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

1,370,000 1,320,000  √  เร่ิม 25 ก.ย.68 
ส้ินสุด - 

กองชาง จายเงิน
สะสม 

ลำดับ
ที่ โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม 

 

 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ(บาท) 

 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินการ 
 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

 

หนวยงาน
ดำเนินการ 

 

หมายเหต ุ
ดำเนินการ
แลวเสรจ็ 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนินการ 

1 โครงการรักษาความสงบเรียบรอย 
  และความปลอดภัยในชีวิตและ 
 ทรัพยสินดวยการติดต้ังกลองโทรทัศน 
  วงจรปด(CCTV System) องคการ 
  บริหารสวนตำบลสวนปาน 

ดำเนินการติดต้ังกลองโทรทัศนวงจร CCTV 
จำนวน 10 ชุด พรอมระบบควบคุมและคาติดต้ัง 
รายละเอียดตามแบบแปลนของ อบต.สวนปาน
พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ 

500,000 499,500 √   เร่ิม 13 พ.ค.68 
ส้ินสุด 7 ก.ค.68 

กองชาง จายเงิน
สะสม 



๕๑ 

 

 
สรุปผลการดำเนินงาน 

 
 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนนิการ  
ท้ังหมด 

โครงการท่ีดำเนนิการ 
แลวเสรจ็ 

เบิกจาย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ดานสาธารณูปโภคและ
การพัฒนาแหลงน้ำ 

6 3,310,000 4 2,780,994.87 4 2,780,994.87 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ 

2 50,000 1 17,487 1 17,487 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

23 3,445,081 16 2,803,130.79 15 2,803,130.79 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุขและกีฬา 

5 326,000 3 227,320 3 227,320 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

6 370,000 2 267,405.75 1 267,405.75 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

5 210,000 3 8,239 2 8,239 

ร ว ม  47 7,711,081 29 6,104,577.41 26 6,104,577.41 
 

การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น  
1. โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินดำเนินการจริงตามยุทธศาสตรในภาพรวมท่ีไดกำหนดไว จำนวน 29 โครงการ จาก
จำนวนโครงการท้ังหมดตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 97 โครงการ  
2. โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีเบิกจายจริงตามขอบัญญัติงบประมาณจำนวน 26 โครงการ จากจำนวนโครงการ
ท้ังหมด 47 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 61.70 ของโครงการท่ีปรากฏตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป  
3. จำนวนโครงการท่ีไมสามารถดำเนินการได ดังนี้  
1) ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ จำนวน 2 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 33.33 
ของโครงการท่ีปรากฏในขอบัญญัติ   
2) ดานการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ จำนวน 1 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 50.00 ของโครงการท่ีปรากฏในขอบัญญัติ   
3) ดานสังคมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 7 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 30.43 ของโครงการท่ีปรากฏขอบัญญัติ  
4) ดานสาธารณสุขและกีฬา จำนวน 2 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 40.00 ของโครงการท่ีปรากฏในขอบัญญัติ  
5) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวน 4 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 66.66 ของโครงการท่ีปรากฏขอบัญญัติ  
6) ดานการเมือง การบริหาร จำนวน 2 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 40.00 ของโครงการท่ีปรากฏในขอบัญญัติ  
  



๕๒ 

 

ผลการดำเนินงาน 
 
 
 

องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดดำเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน  ในเขตพื้นท่ี โดยไดรับความรวมมือการสงเสริมและสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐและภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการตางๆ ประสบผลสำเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแก
ประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกลเคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ จำนวน 29 โครงการ ใชงบประมาณทั้งสิ้น 
6,104,577.41 บาท ดังนี้ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสาธารณูปโภค และการพัฒนาแหลงน้ำ 

1. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จากบริเวณแยกบานน.ส.ศิริพร แซซ้ิม ถึงถนนเลียบคลองชลประทาน 
2 ซาย 1 ขวา 9 ซายบริเวณแยกบานนายทองคำ เสลาฤทธิ์ หมูท่ี 3 

   2.  โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จากซอยบานหนองสระ ถึงบานนางบุญนำ อินทรเผือก หมูท่ี 6 
3.  โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.จากบริเวณศาลเจา หมูท่ี 4 ถึงทางแยกบานผูใหญจิตตรา นาคเนียม หมูท่ี 4 
4.   โครงการปรับปรุง ซอมแซมไฟฟาสาธารณะภายในตำบลสวนปาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
1. โครงการสงเสริม/ฝกอบรมกลุมอาชีพตำบลสวนปาน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคม การศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. โครงการรณรงคตอตานภัยยาเสพติด 
2. โครงการอบรมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3. โครงการจัดหาวัสดุ/ครุภัณฑดับเพลิง 
4. โครงการจัดหาวัสดุ/ครุภัณฑจราจร 
5. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลสวนปาน คาอาหารกลางวัน  

คาจัดการเรียนการสอน การพัฒนาบุคลากร ฯลฯ 
6.    โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 2 โรงเรียน 
7.   โครงการอาหารเสริม(นม) โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 2 โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลสวนปาน 
8.   โครงการสงเสริมศักยภาพเด็ก วันเด็กแหงชาติ 
9.  โครงการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีวันสงกรานต 
10.โครงการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีวันลอยกระทง 
11.โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา (28 กรกฎาคม) 
12.โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา(3 มิถุนายน) 
13.โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง  
     เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา (12 สิงหาคม) 
14.โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
15.โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ คนพิการ เด็กและเยาวชน 
16.โครงการใสใจหวงใยผูสูงอายุ (ไมใชงบประมาณ) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุขและกีฬา 
1. โครงการสตัวปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบา 
2. โครงการตามพระราชดำรดิานสาธารณสุขตามความเหมาะสมของบรบิทในพ้ืนท่ี 

   3. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.สวนปาน (สปสช.) 
 

 



๕๓ 

 

 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

1. โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมและปรับปรุงภูมิทัศนภายในตำบลสวนปาน(ไมใชงบประมาณ) 
2. โครงการบรหิารจดัการขยะมูลฝอยภายในตำบล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 
1. โครงการจดัเวทีประชาคมของ อบต.สวนปาน 
2. โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับงานปองกันปราบปรามการทุจริต 
3. กิจกรรมรณรงคและสงเสริมงานปองกันปราบปรามการการทุจริต (ไมใชงบประมาณ) 

ครุภัณฑ 
1. โครงการจัดซ้ือเครื่องสูบน้ำ (ซัมเมอรส) ขนาดกำลังมอเตอร 5 แรงมา กำลังไฟ 380V พรอมอุปกรณครบ

ชุด จำนวน 4 เครื่อง 
    2.  โครงการจัดซ้ือเครื่องปมลมอัดอากาศ จำนวน 1 เครื่อง 
   3.  โครงการจัดซ้ือเครื่องพนหมอกควัน จำนวน 1 เครื่อง 
   4.  โครงการจัดซ้ือถังขยะพลาสติกขนาดไมนอยกวา 200 ลิตร จำนวน 40 ใบ 
   5.  โครงการจัดซ้ือรถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ลอ ปริมาตรกระบอกสูบไมนอยกวา 2,500 ซีซี 
        หรือกำลังเครื่องยนตสูงสุดไมนอยกวา 110 กิโลวัตต จำนวน 1 คัน 
 

โครงการท่ีดำเนินการใชจายจากเงินสะสม 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสาธารณูปโภค และการพัฒนาแหลงน้ำ 

1. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สายบานนายสมชาย ตุสังข เชื่อตอถนนสายเลียบคลองชลประทาน 2 ซาย  
1 ขวา 9 ซาย หมูท่ี 5 (เงินสะสม) 

2. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สายสวนปาน-คลองบึงกุม ถึงหมูบานจัดสรร หมูท่ี 6 (เงินสะสม) 
3. โครงการขุดเจาะบอบาดาลบริเวณท่ีดินนายสมหวัง พันธแจม หมูท่ี 3 (เงินสะสม) 
4. โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวางพลังงานแสงอาทิตย เริ่มจากถนนหนาศาลากลางหมูบาน ถึงสุดเขต  

ต.สวนปาน หมูท่ี 1 เชื่อมตอถนนสวนปาน-สระกะเทียม (เงินสะสม) 
5. โครงการติดตั้งโคมไฟสองสวางพลังงานแสงอาทิตย เริ่มจากถนนสายเลียบคลองชลประทาน 2 ซาย 1 ขวา  

9 ซาย ถึงบริเวณสิ้นสุดถนนบานนายสมชาย ตุสังข หมูท่ี 5 (เงินสะสม) 
6. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สายคลองทาผา-บางแกว ถึงบานนายอ๊ีด แพรอัตถ หมูท่ี 5 
7. โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.สายเลียบคลองทาผา-บางแกว จากถนนเลียบคลองชลประทาน 2 ซาย 1 ขวา  

9 ซาย หมูท่ี 5 ถึงบานนางสมาน คำรอยแสน หมูท่ี 3 
         ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคม การศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1. โครงการรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินดวยการติดตั้งกลองโทรทัศน 
วงจรปด (CCTV System) อบต.สวนปาน 

         ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 
1. โครงการกอสรางรั้วรอบพ้ืนท่ีท่ีทำการ อบต.สวนปาน 

 
 
 

 
 
 



๕๔ 

 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 

  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เปน
การติดตามและประเมินผลความสอดคลอง และความสำเร็จของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ได
ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายการพัฒนาท่ีสอดคลองกับพันธกิจ ซ่ึงสามารถนำไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกำหนดไวหรือไม และโครงการพัฒนานั้นประสบผลสำเร็จตามกรอบการประเมิน
ระดับใด 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีข้ันตอนในการดำเนินการ ดังนี้ 
  ข้ันตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรวมประชุมเพ่ือกำหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและประเมินผลโครงการพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจกำหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
   1.ความสอดคลองของยุทธศาสตรแผน และกลยุทธท่ีกำหนด 
   2.ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนวยงาน 
   3.ความกาวหนากิจกรรมท่ีกำหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล 
   4.ประสิทธิภาพ เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากรท่ีใชโดยมีการ
ประเมินประสิทธิภาพ 
   5.ประสิทธิผล เปนการศึกษาถึงผลท่ีไดรับ 
   6.ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทำ กิจกรรมท่ีมีตอ
กลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการ และการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม 
   7.การประมินผลกระทบเปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอาจนำแนวทางท้ังหมดท่ีกำหนดมาใชหรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินก็ได โดยอยางนอยตองสามารถประเมินความสอดคลอง และสามารถวัดความสำเร็จหรือ
ความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถ่ินได 
   1.2 กำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้ 
   1.การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
   2.การประเมินผลโครงการ 
   3.การประเมินผลกระทบ 
  ข้ันตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอด
ระยะเวลาของแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  ข้ันตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 
  ข้ันตอนท่ี 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอ
ตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชนในทองถ่ินทราบ
โดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 



๕๕ 

 

 
  ข้ันตอนท่ี 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอาจใหความเห็น หรือ
ขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และโครงการพัฒนา ตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
  กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กำหนด
เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.การใชแบบสอบถาม 
  2.การสัมภาษณมีแบบสอบถาม 
  3.การสังเกต หรือการสนทนากลุม 
 
 

**************************** 
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ผลการติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 

          ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม หมวด ๖  ขอ ๒๙ ขอ ๓๐ ประกอบกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินในฐานะหนวยงาน
ที่มีอำนาจหนาที่สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับ
ระบบการทำงานใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความตองการประชาชน  เพื่อใหการดำเนินงานมุงสู
เปาหมายดังกลาว กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผน
และประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น(e-Plan) ซึ่งเปนระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร
ภายใตแนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชอยางเหมาะสม ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชเปนขอมูลใน
การวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ท้ังนี้ ไดมีการดำเนินงานมาอยางตอเนื่องถึงปจจุบัน 

 
           เพื ่อใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เปนไปดวยความถูกตองและบรรลุเปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและ ขอสั่งการ
ของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นดังกลาว  องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จึงไดดำเนินการนำเขาขอมูล
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ในระบบ e-plan  และไดนำขอมูลใน
ระบบ e-plan ดังกลาวมาใชในการติดตามและประเมินผลแผนในครั้งนี้ รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงาน  
ดังนี้ 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-plan ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 (ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ – กันยายน ๒๕๖๘) 

(www.dla.go.th) 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-plan ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

หนวย 
งาน 

 วิสัย 

 ทัศน 

ยุทธ                             

 ศาสตร 

แผน ๕ ป อนุมัติแผน โครง 
การ 

ท่ีเพ่ิม 

อนุมัติ  
งบประมาณ 

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจาย 
แลว 

ดำเนิน 
การ

100%  2566 2567 2568 2569 2570 

อบต.   
สวนปาน 

ทำ
แลว 

6 6๖ 88 97 89 102 ทำแลว
18/05/2564 

9 47 26 26 61.70 

 

http://www.dla.go.th/
http://www.dla.go.th/
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สวนท่ี ๓ 

ผลการวิเคราะหติดตามและประเมินผล 
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1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) เปนแบบท่ี
กำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการใหคะแนนแผนพัฒนาทองถ่ิน ตาม
เกณฑท่ีกำหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใหดำเนินการใหแลว
เสร็จภายในเกาสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคม แลวแตกรณี นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป  

ดังนั้น เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 
เปนไปดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพ เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จึงไดดำเนินการประชุมเพ่ือใหคะแนน
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) โดยมีประเด็นการพิจารณาและรายละเอียดหลักเกณฑ ดังนี้ 

๑.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง 
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประกอบดวย 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 
    3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) (5) 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (5) 
    3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) (5) 
    3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 
    3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 
    3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 
    3.7 วิสัยทัศน (5) 
    3.8 กลยุทธ (5) 
    3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 
    3.11 แผนงาน (5) 
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 

คะแนน 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและการขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน)  
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

 

 

1.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำปงบประมาณ 2568 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 18.91 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18.18 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 56.45 
    3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) (5) 4.64 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (5) 4.91 
    3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 
Goals:SDGs) 

(5) 4.64 

    3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 4.45 
    3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4.64 
    3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 4.73 
    3.7 วิสัยทัศน (5) 4.82 
    3.8 กลยุทธ (5) 4.64 
    3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4.45 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 4.73 
    3.11 แผนงาน (5) 4.73 
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4.73 

รวมคะแนน 100 93.27 
 

ผลการใหคะแนน ปรากฏวา องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน สามารถติดตามและประเมินผลยุทธ
ศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำปงบประมาณ 2568 
ไดรับคะแนนอยูท่ีรอยละ 93.27 หรือคิดเปน 93 คะแนน ถือวาผานตามเกณฑกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๖๐ 

 

 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1.ขอมูลสภาพท่ัวไป
และขอมูลพ้ืนฐาน
ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะของไม/ 
ปาไม ฯลฯ  
(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครอง การเลือกตั้งฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และชวงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ  

20 
(5) 

18.91 
4.82 

94.55 
96.40 

(3 ) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน  การศึกษา 
สาธารณ สุ ข   อาชญ ากรรม  ยาเสพติ ด  การสั งคม
สงเคราะห ฯลฯ 
(4) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภู มิปญญา
ทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ 

(5) 4.82 96.40 

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคม
ขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 
(6) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การ
ป ระม ง ก ารป ศุ สั ต ว  ก ารบ ริ ก าร  ก ารท อ ง เท่ี ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) 4.73 94.60 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดย
ใชกระบวนการรวม คิด รวมทำ รวมตัดสิน ใจ รวม
ต รวจ ส อ บ  ร ว ม รั บ ป ระ โยช น  ร ว ม แ ก ไข ป ญ ห า 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือแกปญหาสำหรับการ
พัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (Brainstorming)  

(5) 
 

4.55 91.00 

 
 
 
 
 



๖๑ 

 

 

 
 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ (ตอ) 

(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

18.18 
4.45 

90.90 
89.00 

 

(2) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโยลี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน  
เปนตน 

(5) 4.55 91.00 

(3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึนการประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 
(4) การวิเคระหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุมตาง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(5) 4.73 94.60 

(5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโนมท่ี
จะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการ
วิเคราะหเชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) /Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 4.36 87.20 

3. ยุทธศาสตร  
3.1 ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป (พ.ศ.
2561 – 2580) 

การกำหนดและการวิ เคราะหยุทธศาสตรชาติ  20 ป  ท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ป และประเด็นยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

60 
(5) 

56.45 
4.64 

 

94.08 
92.80 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคม
แหงชาติฉบับท่ี 13 

การกำหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.91 98.20 

3.3 เปาหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs ท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs และประเด็นยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.64 92.80 



๖๒ 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการ 
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

3. ยุทธศาสตร (ตอ) 
3.4 ยุทธศาสตร
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

(5) 
 
 

4.45 89.00 

3.5 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดท่ีจัดทำข้ึนแบบ
มีสวนรวมขององคการบริหารสวนจังหวัดกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัดท่ีสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 
 
 

4.64 92.80 

3.6 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพท่ัวไปและ
ขอมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลอง
กับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเปนไปตามหนาท่ีและอำนาจของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ี
สอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกำหนดไว 

(5)  4.73 94.60 

3.7 วิสัยทัศน 
 
 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดง
สถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปนหรือ
บรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนใน
อนาคต และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีแสดงให เห็นถึงความสัมพันธกับ
โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(5)  4.82 96.40 

3.8 กลยุทธ 
 
 
 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตามหนาท่ีและอำนาจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการใหบรรลุ
วิสัยทัศนนั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญวา ปจจุบันเรายืน
อยู ณ จุดใด หรือปจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูแลวในอนาคต
เราจะพัฒนาอะไร 

(5) 
 
 
 

4.64 92.80 

3.9 เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละประเด็น
กลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธและ
ยุทธศาสตรท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดย
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีเปาประสงคใด จะทำ สิ่งใด 
เปาหมายการพัฒนาทองถ่ินคืออะไร 

(5) 4.45 89.00 



๖๓ 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

3. ยุทธศาสตร (ตอ) 
3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริงท่ีจะนำไปสู
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร สิ่งท่ีเปนจริงหรือมีอยูจริงคืออะไรท่ี
จะพัฒนาใหเกิดผลสำเร็จได 

(5) 
 
 

4.73 94.60 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เปนการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณใหถูกตองและสอดคลองกับโครงการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซ่ึงสอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกำหนด
ไว แผนงานจะแสดงใหเห็นวาจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนงาน
หรือไม 

(5) 4.73 94.60 

3.12 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองครวมท่ี
นำไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตรทุกระดับ 
ไดแก  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (พ.ศ.2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความสัมพันธ
หรือเชื่อมโยงกันอยางไรเพ่ือใหการพัฒนาทองถ่ินสอดคลอง
กับยุทธศาสตรระดับมหภาค 

(5) 4.73 94.60 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 93.27 93.27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๔ 

 

 

2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
 2.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประกอบดวย 
 

 

คะแนน 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและการขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน)  

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   5 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 30 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  5 
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 5 
    5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 5 
6. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  ประกอบดวย 35 
    6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม  5 
    6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน 5 
    6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

5 

    6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ 5 
    6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

5 

    6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

5 

    6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 

5 

รวมคะแนน 100 



๖๕ 

 

 

2.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำปงบประมาณ 2568 
 

 

ผลการใหคะแนน ปรากฏวา องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน สามารถติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำปงบประมาณ 2568 
ไดรับคะแนนอยูท่ีรอยละ 94.59 หรือคิดเปน 94 คะแนน ถือวาผานตามเกณฑกำหนด 

 
 
 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9.64 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.55 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.32 
4. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5 4.36 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 30 28.09 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.91 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 4.82 
    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง  

5 4.59 

    5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.59 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 5 4.64 
    5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 5 4.55 
6. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  ประกอบดวย 35 32.64 
    6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปใน
ภาพรวม  

5 4.91 

    6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความ
ยากจน 

5 4.73 

    6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหาร
จัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

5 4.86 

    6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ 5 4.73 
    6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

5 4.82 

    6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

5 4.91 

    6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการ
บริหารจัดการน้ำ 

5 4.77 

รวมคะแนน 100 94.59 



๖๖ 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1.การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

1) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนตองการให
ดำเนินการและองคกรปกครองสวนทองถ่ินตอบสนอง
ความตองการไดโดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิคDemand 
(Demand Analysis) /Global Demand หรืออ่ืน ๆ เปน
การวิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

10 
(5) 
 
 
 
 
 

9.64 
4.91 

96.40 
98.20 

2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต
ทิศทาง แนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาทองถ่ิน โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค Trend 
หรือนำเทคนิคDemand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมตอ เปนการวิเคราะห
โครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.73 94.60 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาทองถ่ินไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมท่ีมีการใช
ตัวเลขตางๆ เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ก็คือ
ผลผลิตเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจำนวนท่ี
ดำเนินการจริงตามท่ีไดกำหนดไวจำนวนท่ีไมสามารถ
ดำเนินการได  สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามหนาท่ีและอำนาจ
ท่ีไดกำหนดไว 

10 
(5) 
 

9.55 
4.91 

95.50 
98.20 

2) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative)ท่ีเกิดจาก (1) ไดมีการวิเคราะห
ในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของขอมูลตางๆ เชน กราฟ 
สถิติ เปนตน 

(5) 4.64 
 

92.80 

 

 

 

 

 

 

 



๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาทองถ่ินไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
 
 

 

1)การกำหนดและการวิเคราะหการประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคตางๆ
มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ 
งานตางๆท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ี ตรงตอความตองการของ
ประชาชน และเปนไปตามหนาท่ีและอำนาจ ประชาชน
พึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาทองถ่ิน โครงการ
พัฒนา ครุภัณฑ วัสดุการดำเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกตองคงทน ถาวร สามารถใชการไดตาม
วัตถุประสงคหรือไม ซ่ึ งเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ท่ี บ ร ร ลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีไดรับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงานอ่ืนได และ
เปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีด ี

10 
(5) 

9.32 
4.77 

93.20 
95.40 

2) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
(Impact) โค ร งก า ร ท่ี ด ำ เนิ น ก า ร ใน เชิ ง คุ ณ ภ าพ 
(Qualitative) ท่ีเกิดจากไดมีการวิเคราะหในเชิงคุณภาพ 
การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนไดรับ
ดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5)  4.55 91.00 

4. ยุทธศาสตร กลยุทธ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตร แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาทองถ่ินซ่ึงผาน
การวิ เคราะห เพ่ื อการพั ฒ นาท อง ถ่ิ นด วย เทคนิ ค           
การวิ เค ราะห  Demand (Demand Analysis) Global 
Demand2Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรือ
อ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำเปนรูปโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเปน
รูปธรรม 

5 
(5)  

4.36 87.20 

2) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน นำไปสูการจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะท่ีเปนรูปธรรม 
 

    



๖๘ 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
  5.1 ความชัดเจนของ 
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
1)“โครงการพัฒนา” หมายความวา โครงการท่ี
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน ท่ี
กำหนดไว 
2) โครงการพัฒนาทองถ่ินมีวัตถุประสงคสนองตอ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และดำเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีกำหนดไวชื่ อ
โครงการมีความชัดเจน มุงเนนไปเรื่องหนึ่งเปนการ
เฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะ
ทำนั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาตต 

30 
(5) 
 

28.09 
4.91 

93.63 
98.20 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
  5.2 กำหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 
 

กำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน 
(clear objective)ตอบสนองต อ โครงการพัฒ นา
ทองถ่ิน โครงการตองกำหนดวัตถุประสงคสอดคลอง
กับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับ
วัต ถุประสงค  มีความเปนไปไดชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/สงเสริม 
ฯลฯ 

(5) 
 
 

4.82 96.40 

  5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไป
ใหกลุมเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวน
เท าใดกลุ ม เป าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย างไร 
กลุ ม เป าหมาย พ้ืน ท่ีดำเนิน งาน  และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการนี้ทำท่ี
ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเม่ือใด ใครคือ
กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุมก็ใหระบุวากลุมเปาหมายหลัก กลุมเปาหมายรอง
หรือกลุมเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาในชองของ 
“งบประมาณ” 

(5)  4.59 91.80 



๖๙ 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน(ตอ) 
  5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนา
อยางยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคลองกับ
โครงการ จัดทำบริการสาธรณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา
ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปรงใสในการกำหนด
ราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ  การ
ประมาณการราคาท่ีเกิดจากเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการไดแก (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาทองถ่ินไปสูความ
ยุ ติ ธ ร ร ม  (Equity) แ ล ะ  (5 )  ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส 
(Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได วัดได พิสูจนได
วาเปนจริงในเวลานั้น 

(5) 4.59 91.80 

  5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับวัตถุประสงค
และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 
 

มีการกำหนดตัวชี้ วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ท่ีสามารถวัดได  (measurable) ใช
บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล  (effectiveness) ใ ช บ อ ก
ประสิทธิภาพ (effciency) ได เชน การกำหนดความ
พึงพอใจการกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงคท่ีเกิดสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาด
วาจะไดรับ) ตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นวาจะดำเนินการให
เกิดผลสำเร็จอยางไรหรือผลท่ีคาดวาจะไดรับอยางไร 
ไมใชการกำหนด KPI เปนครั้งหนึ่ง/แหงหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกวาง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 
 
 

4.64 92.80 

 

 

 

 

 

 



๗๐ 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน(ตอ) 
 5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับโครงการและ
วัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้ง
ไว  ก าร ได ผ ล ห รื อ ผ ล ท่ี เกิ ด ข้ึ น จ ะ ต อ ง เท า กั บ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงคซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงคควรคำนึง (1) มีความเปนไปไดและมี
ความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ (2) 
วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได (3) ระบุ
สิ่งท่ีตองการดำเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล 
สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอก
เวลาได 

(5) 
 

4.55 91.00 

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป 
  6.1 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม 

โครงการพัฒนาทองถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีนำไปดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม
นอยกวารอยละ 20 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญั ติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปท่ีตั้งไว 

35 
(5) 

32.64 
4.91 

93.25 
98.20 

  6.2 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายแกไข
ปญหาความยากจน 
 
 
 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาความยากจน
หรือการสงเสริมอาชีพประชาชนในทองถ่ิน จำนวนไม
นอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญั ติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 4.73 94.60 

  6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายดาน
การบริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆเพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่ งแวดลอมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวนไมนอย
กวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ท่ีตั้งไว 

(5) 
 
 

4.86 97.20 

 

 

 

 



๗๑ 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป(ตอ) 
6.4 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆท่ีดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะ
หรือการดำเนินการดานสาธารณสุข จำนวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ท่ีตั้งไว 

(5) 4.73 94.60 

 6.5 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัด 
ทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆท่ีดำเนินการดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 4.82 96.40 

 6.6 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดำเนินการดานโครงสราง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 4.91 98.20 

 6.7 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดำเนินการดานการบริหาร
จัดการน้ำ เชน กอสราง ปรับปรุงแหงน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมารรายจาย
ประจำปตามขอบัญญัติ /เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) 
 
 

4.77 95.40 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 94.59 94.59 
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3 การวิเคราะหเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 3.1 การติดตามและประเมินตามคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสูการ
ปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน มีวัตถุประสงค
เพ่ือประเมินผลการดำเนินงานของหนวยงานใหสามารถดำเนินการตามเปาหมายท่ีวางไวและการกำหนด
แผนพัฒนาทองถ่ินสามารถแกไขปญหาความเดือดรอน ตอบสนองตอความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
และสามารถบงชี้ความสำเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได โดยใชวิธีการประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ซ่ึงไดดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานตามแนวทางของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดังนี้ 
แบบท่ี 1 แบบชวยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยตรง 
คำชี้แจง : แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 

          ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น ......องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน............................. 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 

สวนท่ี ๑  คณะกรรมการพัฒนา อบต.  
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนา อบต. เพ่ือจัดทำแผนพัฒนา อบต.    

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนา อบต. เพ่ือจัดทำแผนพัฒนา อบต.    

๑.๓  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา อบต.    
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา อบต.    
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนา อบต. รวมกับประชาคมทองถ่ิน และรวมจัดทำราง
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

  

สวนท่ี ๒  การจัดทำแผนพัฒนา อบต.  
๒.๑  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสำคัญของ อบต. มาจัดทำฐานขอมูล   
๒.๒  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   
๒.๓  มีการวิเคราะหศักยภาพของ อบต. (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา อบต.    
๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนา อบต. ท่ีสอดคลองกับศักยภาพ
ของทองถ่ิน 

  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนา อบต. ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

๒.๗  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนา อบต.    

๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

2.14 มีการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ินหรือไม   
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 จากตารางขางตน แสดงใหเห็นวาองคการบริหารสวนตำบลสวนปานมีการดำเนินการเก่ียวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน เปนไปตามแผนและข้ันตอนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2561) ครบถวน
ตามประเด็นท่ีกำหนด 
แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน  

ดานการวางแผนพัฒนา 
 องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) และ
แผนพัฒนาเพ่ิมเติม แกไขและเปลี่ยนแปลงขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน โดยไดบรรจุโครงการและ
งบประมาณ ตามยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 

สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 
๑.๑  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน          องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน   
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงาน 

         ( √ ) ไตรมาวท่ี 1 (ตุลาคม-มีนาคม) ( √ ) ไตรมาสท่ี 2 (เมษายน-กันยายน) 
สวนท่ี  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนการพัฒนาทองถิ่น   

ตารางท่ี 1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕66 – 2570)) ท่ีเพ่ิมเติม 
แกไขและเปลี่ยนแปลง 

 
ยุทธศาสตร 

2566 2567 2568 2569 2570 
จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ จำ 

นวน 
งบประมาณ 

การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภค และ
การพัฒนาแหลงน้ำ 

17 31,410,000 28 42,566,500 46 91,345,700 23 15,586,000 35 54,978,000 

การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 

การพัฒนาดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

26 3,023,800 30 3,423,800 30 4,203,800 29 3,178,800 28 3,128,800 

การพัฒนาดาน
สาธารณสุขและกีฬา 

5 320,000 7 520,000 6 2,000,000 5 320,000 5 320,000 

การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

7 580,000 7 580,000 6 550,000 7 580,000 7 580,000 

การพัฒนาดาน
การเมือง การบริหาร 

7 549,400 14 4,573,400 7 1,810,000 7 549,400 8 2,549,400 

รวม 
 

66 35,963,200 88 52,743,700 97 99,898,500 89 20,294,200 102 61,636,200 
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ดานการจัดทำงบประมาณ 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำป พ.ศ.2568 เม่ือวันท่ี 18 กันยายน พ.ศ.2567 โดยนำโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ินมาเปน
กรอบในการจัดทำขอบัญญัติงบประมาณฯ ตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน และท่ีนำมาจัดทำขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายและแหลงงบประมาณอ่ืนๆ ท่ีไดรับ เฉพาะประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

      ยุทธศาสตร โครงการและงบประมาณ 
ตามแผนพัฒนา 

โครงการและงบประมาณ 
ดำเนินการจริง 

คิดเปนรอยละ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน(บาท) จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน(บาท) โครงการ งบประมาณ 

๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 

46 91,345,700 4 2,780,994.87 8.69 3.04 

๒. ดานเศรษฐกิจ 2 80,000 1 17,487 50.00 21.85 
๓. ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

30 4,203,800 16 2,803,130.79 53.33 66.68 

4. ดานสาธารณสุขและกีฬา 6 2,000,000 3 227,320 50.00 11.36 
๕. ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6 550,000 2 267,405.75 33.33 48.61 

๖. ดานการเมือง การบริหาร 7 1,810,000 3 8,239 42.85 0.45 
รวม 97 99,989,500 29 6,104,577.41 61.70 6.10 

 

ดานผลการดำเนินงาน 
 แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ 2568 
คำชี้แจง ; แบบท่ี 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกำหนดไว และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปงบประมาณ 
 ตารางท่ี 3 แสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ยุทธศาสตร จำนวนโครงการท้ังหมด 
ในขอบัญญัต ิ

จำนวนโครงการท่ีดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

จำนวนโครงการท่ีอยู
ระหวางดำเนินการ 

จำนวนโครงการท่ียัง 
ไมไดดำเนินการ 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภคและการ
พัฒนาแหลงน้ำ 

6 12.76 4 66.66 0 0.00 2 33.33 

2.ดานเศรษฐกิจ 2 4.25 1 50.00 0 0.00 1 50.00 

3.ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

23 48.93 16 69.56 0 0.00 7 30.43 

4.ดานสาธารณสุขและกีฬา 5 10.63 3 60.00 0 0.00 2 40.00 

5.ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

6 12.76 2 33.33 0 0.00 4 66.66 

6.ดานการเมือง การบริหาร 5 10.63 3 60.00 0 0.00 2 40.00 

รวม 47  29 61.70 0 0.00 18 38.29 
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ดานการใชจายงบประมาณ 
 ตารางท่ี 4 แสดงผลการดำเนินงานเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
     1.การเบิกจายงบประมาณตามยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน ของอบต.สวนปาน 

 
 

ยุทธศาสตร 

 
งบประมาณท่ีตั้งไวตามขอบัญญัติฯ 

 

 
งบประมาณท่ีเบิกจายคิดเปนรอยละ 

ของงบประมาณท่ีตั้งไว 
  จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 

1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณปูโภคและ
การพัฒนาแหลงน้ำ 

3,310,000 42.92 2,780,994.87 36.06 

2.ดานเศรษฐกิจ 50,000 0.64 17,487 0.22 

3.ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 3,445,081 44.67 2,803,130.79 36.35 

4.ดานสาธารณสุขและกีฬา 326,000 4.22 227,320 2.94 

5.ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 370,000 4.79 267,405.75 3.46 

6.ดานการเมือง การบริหาร 210,000 2.72 8,239 0.10 

รวม 7,711,081 100 6,104,577.41 79.16 

  
3.2 การติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดำเนินงานของ อบต.สวนปาน 
 องคการบริหารสวนตำบลสวนปานไดดำเนินการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของ

ประชาชนท่ีมีตอการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล ในประเด็นยุทธศาสตรการ
พัฒนาท้ัง 6 ยุทธศาสตร ท้ังนี้ ไดกำหนดตัวชี้วัดในการติดตามและประเมินผล คือ ประชาชนมีความพึงพอใจใน
ระดับมากข้ึนไป คิดเปนรอยละ ไมนอยกวารอยละ 80 แสดงวาองคการบริหารสวนตำบลสวนปานสามารถ
ดำเนินงานไดผานตามเกณฑตัวชี้วัดท่ีกำหนด โดยสามารถสรุปผลความพึงพอใจของประชาชน ไดดังนี้       
ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 
แบบท่ี 3/1 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลสวนปานในภาพรวม 
เปนแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน โดยการ
สุมตัวอยางการเก็บขอมูล จำนวน 60 ชุด หลังสิ้นสุดปงบประมาณ 
 

สวนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบประเมิน 
 

ตารางท่ี 1 แสดงรอยละของเพศผูตอบแบบประเมิน 
 

เพศ จำนวน(คน) รอยละ 
ชาย 25 41.67 
หญิง 35 58.33 
รวม 60 100 

 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 

 

 

ตารางท่ี 2 แสดงอายุของผูตอบแบบประเมิน 
อาย ุ จำนวน(คน) รอยละ 

ต่ำกวา 20 5 8.33 
20 – 30 ป 5 8.33 
31 – 40 ป 15 25.00 
41 – 50 ป 20 33.33 
51 – 60 ป 10 16.67 
มากกวา 60 ป 5 8.33 

รวม 60 100 
 

ตารางท่ี 3 แสดงระดับการศึกษาของผูตอบแบบประเมิน 
การศึกษา จำนวน(คน) รอยละ 

ประถมศึกษา 17 28.33 
มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 15 25.00 
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 15 25.00 
ปริญญาตร ี 10 16.67 
สูงกวาปริญญาตร ี 0 0.00 
อ่ืนๆ 3 5.00 

รวม 60 100 
 

ตารางท่ี 4 แสดงอาชีพของผูตอบแบบประเมิน 
อาชีพ จำนวน(คน) รอยละ 

รับราชการ 3 5.00 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 2 3.33 
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 10 16.67 
รับจาง 12 20.00 
นักเรียน/นักศึกษา 3 5.00 
เกษตรกร 30 50.00 
อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 60 100 
 

สวนท่ี 2 ผลการแสดงความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 

 
 
 
 
 
 

 

 
ประเด็น 

คะแนนความ 
พึงพอใจ 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9.10 
2) มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.05 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.90 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 8.55 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.99 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.50 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.90 
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 

รวม 9.37 



๗๗ 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานสาธารณสุขและกีฬา 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ประเด็น 

คะแนนความ 
พึงพอใจ 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
2) มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.20 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.70 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 8.59 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.25 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.22 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 8.15 
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.95 

รวม 8.45 

 
ประเด็น 

คะแนนความ 
พึงพอใจ 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9.55 
2) มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.50 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.35 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.00 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.90 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.50 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 8.95 
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 

รวม 9.34 

 
ประเด็น 

คะแนนความ 
พึงพอใจ 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9.15 
2) มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.22 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.50 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 8.98 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.89 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.90 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 8.95 
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

รวม 9.24 



๗๘ 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

   

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.สรุปผลการวิเคราะหความพึงพอใจผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 
 ประชาชนมีความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาทองถ่ิน ตามแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตำบลสวนปานท้ัง 6 ยุทธศาสตรในภาพรวม ถือวาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน
ดำเนินการพัฒนาทองถ่ิน ผานตามเกณฑตัวชี้วัดท่ีกำหนด โดยเรียงลำดับความพึงพอใจของประชาชนตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน จากระดับมากท่ีสุดไปหาระดับนอยท่ีสุด ดังนี้ 

ลำดับท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 
ลำดับท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลำดับท่ี 3 ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานสาธารณสุขและกีฬา 
ลำดับท่ี 4 ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ลำดับท่ี 5 ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง การบริหาร 
ลำดับท่ี 6 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานเศรษฐกิจ 
 

 

 
ประเด็น 

คะแนนความ 
พึงพอใจ 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9.10 
2) มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.80 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.25 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 8.55 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.90 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 8.99 
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.90 

รวม 9.06 

 
ประเด็น 

คะแนนความ 
พึงพอใจ 

(10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.72 
2) มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.23 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.75 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 8.45 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.62 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.71 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 8.73 
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.78 

รวม 8.62 



๗๙ 
 

 

สวนท่ี  4 
สรุปผลการพัฒนา ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

4.1 สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 

 1.ความสำเร็จในการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดดำเนินงานโครงการตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอน

ใหกับประชาชนและพัฒนาองคกรใหเกิดความม่ังคงในการพัฒนา ไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา

ทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) จำนวน 6 ยุทธศาสตร ซ่ึงผลการพัฒนามีดังนี้ 

1.1 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 

- มีการกอสราง ปรับปรุง บำรุงรักษาและซอมแซมถนน ค.ส.ล. ถนนลาดยาง ถนนลูกรังภายในตำบล 

ใหมีความม่ันคงแข็งแรงไดมาตรฐาน ทำใหการคมนาคมในตำบลไดรับสะดวกรวดเร็วมากยิ่งข้ึน  

- มีการกอสราง ปรับปรุง ดูแลรักษาพัฒนาแหลงน้ำอุปโภค-บริโภค และแหลงน้ำเพ่ือการเกษตร โดย 

การขุดลอกคูคลอง ทางระบายน้ำ ใหสามารถกักเก็บน้ำ ชะลอการไหลของน้ำ การวางทอระบายน้ำเพ่ือระบายน้ำ

น้ำท่ีทวมขังไดอยางมีคุณภาพ เพ่ือใหเกษตรกรมีน้ำใชและการระบายน้ำท่ีดี 

- มีระบบไฟฟาสองสวางในเสนทางคมนาคมอยางท่ัวถึง โดยการติดตั้งไฟฟาสองสวางบริเวณถนน     

ทางแยก ทางรวม จุดเสี่ยง จุดอันตรายตางๆและชุมชนเพ่ือความสะดวกและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

ของประชาชน  

1.2 ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

- มีการสงเสริมกลุมสตรี กลุมอาชีพ กลุมผูสูงอายุและประชาชนในตำบลสวนปาน ใหไดรับการ 

สงเสริม สนับสนุน ใหมีทางเลือกในการพัฒนาอาชีพ และมีรายไดเพียงพอสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว ทำให

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถพ่ึงตนเองได และปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการพัฒนาและมีคุณภาพ 

1.3 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- มีการสงเสริมคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส โดยการจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพและ 

จัดกิจกรรมดูแลรักษาสุขภาพอยางท่ัวถึงเพ่ือใหมีสุขภาพกาย สุขภาพใจท่ีดีข้ึน  

 - มีการสงเสริม สนับสนุนงบประมาณ อุปกรณและบุคลากรเพ่ือดูแลระวังปองกันใหประชาชนไดรับ 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

 - มีการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาการจัดการศึกษาในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนในเขตตำบล 

สวนปาน โดยการจัดอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม และสื่อการเรียนการสอน สงผลใหเด็กนักเรียนไดรับสารอาหาร

ครบถวน มีสื่อการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญาเหมาะสมตามวัย 

  - มีการสงเสริม สนับสนุนใหเยาวชนและประชาชน ไดรวมอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  

ภูมิปญญาทองถ่ิน และวันสำคัญของชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย ไดรับการตระหนักรูถึงคุณคา โดยไดรับการ

อนุรักษและสืบทอดอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

1.4 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานสาธารณสุขและกีฬา 

- มีการสงเสริมและสนับสนุนดานสาธารณสุข รวมท้ังดำเนินการสนับสนุนการปองกันและควบคุมโรค 

ในพ้ืนท่ีเพ่ือดูแลสุขภาพของประชาชนใหมีสุขภาพดีถวนหนา ปลอดภัยจากโรคติดตอ โรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ำ 
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- มีการสงเสริมและสนับสนุนการออกกำลังกาย การแขงขันกีฬาภายในตำบลเพ่ือใหประชาชนมี 

สุขภาพพลานามัยท่ีสมบูรณแข็งแรง และหางไกลยาเสพติด 

1.5 ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

- สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ ฟนฟู ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยการ 

ปลูกตนไมในพ้ืนท่ีสาธารณะ เพ่ือใหเกิดความสมดุลสงผลใหในตำบลสวนปานมีพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ิมมากข้ึน 

      - มีบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยภายในตำบล สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนไดมีสวนรวมและรูจัก 

วิธีการคัดแยกขยะอยางถูกวิธี สามารถคัดแยกขยะและจัดใหมีธนาคารขยะไดถูกวิธีกอนท้ิง  

1.6 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

- มีการปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากรใหเขาใจระเบียบ กฎหมาย การ 

ปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพและตอบสนองตอความตองการของประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 

      - มีการอำนวยความสะดวก การลดข้ันตอนกระบวนการทำงาน มีความพรอมในดานวัสดุ อุปกรณ 

และครุภัณฑใหเพียงพอในการปฏิบัติงานเพ่ือรองรับการใหบริการประชาชน สงเสริมการมีสวนรวมและความ 

รวมมือจากทุกภาคสวนในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 2.การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมงานตางๆขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ.2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

-โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  97  โครงการ  

 งบประมาณ      จำนวน  99,989,500  บาท  

-โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ   จำนวน  47  โครงการ 

 และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จำนวน  7,711,081 บาท  

สรุปผลท่ีไดดำเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ  สรุปรายละเอียดได ดังนี้  

1.ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ 

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  46   โครงการ  

         งบประมาณ 91,345,700   บาท 

   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  6   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 3,310,000   ยาท  

2.ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ   

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  2   โครงการ  

         งบประมาณ 80,000  บาท  

   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  2   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 50,000   ยาท  

3.ยุทธศาสตรดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  30   โครงการ  

         งบประมาณ 4,203,800   บาท  
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   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  23   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 3,445,081   ยาท  

4.ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและกีฬา   

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  6   โครงการ  

         งบประมาณ 2,000,000   บาท 

   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  5   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 326,000   ยาท  

5.ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  6   โครงการ  

        งบประมาณ 500,000   บาท 

   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  6   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 370,000   ยาท       

6.ยุทธศาสตรดานการเมือง การบริหาร   

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  7   โครงการ  

         งบประมาณ 1,810,000 บาท 

   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  5   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 210,000   ยาท       

วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะ   

   -โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จำนวน  5   โครงการ  

         งบประมาณ 357,000 บาท 

   -โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  4   โครงการ 

    และแหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  งบประมาณ 270,000   ยาท       

 3.ความสำเร็จการพัฒนาตามเปาหมาย 

 องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ไดดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ินตางๆ ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 

มุงแกไขปญหาความเดือดรอนและตอบสนองความตองการของประชาชนในตำบลสวนปานโดยครอบคลุมทุกมิติ 

การพัฒนา ตามภารกิจและอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537  

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม และกฎหมาย ระเบียบอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ โดยการจัดทำโครงการพัฒนาทองถ่ินใน 

ดานตางๆไดมีการกำหนดวัตถุประสงคท่ีขัดเจน ซ่ึงหนึ่งโครงการอาจมีมากกวาหนึ่งวัตถุประสงคก็ได ประกอบกับ 

แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลสวนปานไดจัดทำข้ึนใหสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด  

แผนพัฒนาภาค เพ่ือใหการขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเปนไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีเปาหมายสอดคลองกับ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ตลอดจนสอดคลองกับสภาพปญหาความเดือดรอนความตองการของ 

ประชาชน 

 ท้ังนี้โครงการท่ีกำหนดข้ึนในแตละยุทธศาสตร ถูกกำหนดข้ึนจากขอมูลท่ีไดจากการทำประชาคมทองถ่ิน 
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ในแตละระดับ และผานกระบวนการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาโดยแตละโครงการมี 

กำหนดจุดเริ่มตน จุดสิ้นสุด หนวยงานรับผิดชอบ รายละเอียดของโครงการท่ีชัดเจนสอดคลองสัมพันธกับ 

วัตถุประสงค และมีการกำหนดตัวชี้วัดท่ีสามารถวัดความสำเร็จได 

 จากการติดตามและประเมินผล พบวาการดำเนินโครงการตางๆ ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนา สามารถ 

ดำเนินการไดบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย ตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว ตลอดจนสามารถตอบสนองตอวิสัยทัศน 

และยุทธศาสตรการพัฒนาในแตละดาน ทำใหการขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเปนรูปธรรม นำไปสูการแกไข 

ปญหาความเดือดรอน และตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีอยางแทจริง สงผลใหประชาชนใน 

ทองถ่ินมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน อันนำไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ียั่งยืนตอไป 

4.ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

 หวงระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน  

ไดมีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ  จำนวน   47  โครงการ 

 แหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร   งบประมาณ 7,711,081 บาท  

โครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ/   จำนวน   29  โครงการ 

เบิกจายงบประมาณเรียบรอยแลว   งบประมาณ 6,104,577.41 บาท 

วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะ    จำนวน  5   โครงการ  

แหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร   งบประมาณ 7,711,081 บาท 

วัสดุ/ครุภัณฑท่ีดำเนินการแลวเสร็จ  จำนวน  4   โครงการ  

เบิกจายงบประมาณเรียบรอยแลว   งบประมาณ 269,850 บาท 

โครงการจายขาดเงินสะสมท่ีดำเนินการแลวเสร็จ จำนวน   9   โครงการ 

เบิกจายงบประมาณเรียบรอยแลว   งบประมาณ 6,104,577.41 บาท 

 สรุปผลการดำเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ  สรุปรายละเอียดได ดังนี้  

1.ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ  จำนวน   4  โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 2,780,994.87  บาท  

2.ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ  จำนวน   1   โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 17,487  บาท  

3.ยุทธศาสตรดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จำนวน   16   โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 2,803,130.79 บาท  

4.ยุทธศาสตรดานสาธารณสุขและกีฬา  จำนวน   3   โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 227,320 บาท  

5.ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  จำนวน   2   โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 267,405.75 บาท       

6.ยุทธศาสตรดานการเมือง การบริหาร  จำนวน   3   โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 8,239 บาท  



๘๓ 
 

 

วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะ  จำนวน  4   โครงการ  

   งบประมาณ จำนวน 269,850 บาท 

  5.ผลสำเร็จท่ีวัดได 

 จำนวนโครงการ/กิจกรรมงานตางๆ ขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน ตามขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2568 (ตามแผนการดำเนินงานป พ.ศ.2568) จำนวน 47 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 7,711,081 บาท ดำเนินการแลวเสร็จจำนวน 29 โครงการ งบประมาณท่ีเบิกจาย
แลวเสร็จ 6,104,577.41 บาท และโครงการจายขาดเงินสะสมเพ่ือดำเนินการชวยเหลือประชาชนเกิดผล
สำเร็จท่ีวัดไดในชวง 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 มีการเบิกจายงบประมาณ จำนวน 9 โครงการ  
จำนวนเงิน 6,456,000 บาท  วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะจำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินท่ีเบิกจายแลว
เสร็จ 269,850 บาท สรุปรายละเอียด ดังนี้ 
 1.ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและการพัฒนาแหลงน้ำ มีโครงการท่ี 

ดำเนินการ จำนวน 4 โครงการ งบประมาณท่ีใชรวมท้ังหมด 2,780,994.87 บาท 

 2.ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ มีโครงการท่ีดำเนินการจำนวน 1 โครงการ งบประมาณท่ีใช 

รวม 17,487 บาท 

 3.ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีโครงการท่ีดำเนินการจำนวน  

16 โครงการ งบประมาณท่ีใชรวม 2,803,130.79 บาท 

 4.ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานสาธารณสุขและการกีฬา มีโครงการท่ีดำเนินการจำนวน 3 โครงการ 

งบประมาณท่ีใชรวม 227,320 บาท 

 5.ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีโครงการท่ีดำเนินการจำนวน  

2 โครงการ งบประมาณท่ีใชรวม 267,405.75 บาท 

 6.ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร มีโครงการท่ีดำเนินการจำนวน 3 โครงการ  

งบประมาณท่ีใช 8,239 บาท 

 วัสดุ/ครุภัณฑบริการสาธารณะ จำนวนโครงการท่ีดำเนินการจำนวน 4 โครงการ งบประมาณท่ีใช 
269,850 บาท 
 

4.2 ขอสังเกตและขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต   

ปญหา/อุปสรรค 

          1.จำนวนงบประมาณไมเพียงพอในการดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐานเนื่องจากบางโครงการตองใชเงิน

งบประมาณเปนจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 

 2.ปญหาภัยธรรมชาติท่ีไมสามารถควบคุมได ทำใหการดำเนินการบางครั้ง เปนไปดวยความลาชา ไมตรง

ตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

 3.โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนามีจำนวนมากเกินไปซ่ึงไมสามารถดำเนินการไดทุกโครงการทำใหอัตรา

ความสำเร็จในการนำไปสูการปฏิบัติอยูในระดับคอนขางต่ำ 

 4.งบประมาณท่ีใชในการดำเนินโครงการบางโครงการมาจากรายไดท่ีจัดเก็บเองจึงอาจทำใหไมสามารถ

เพียงพอท่ีจะนำมาทำโครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินไดท้ังหมด 



๘๔ 
 

 

 5.โครงการท่ีไดรับการอนุมัติงบประมาณแลว ภายหลังไมสามารถดำเนินการได เนื่องจากติดปญหาเรื่อง

พ้ืนท่ีดำเนินการ ทำใหเกิดความผิดพลาดในการบริหารงบประมาณ จึงควรตรวจสอบความพรอมของโครงการให

เรียบรอยกอนนำมาบรรจุเขาแผนพัฒนาทองถ่ิน 

     ขอสังเกต 
จากการวิเคราะหปญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินงานตามพัฒนาทองถ่ินในเขตองคการบรหิาร

สวนตำบล โดยมีแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเปนแนวทางในการดำเนินงานนั้น ยังผลใหเกิดความ
เปลี่ยนแปลงในดานตางๆ มากมาย ท้ังในดานความเจริญในตำบลและปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงองคการบริหาร
สวนตำบลตองดำเนินการแกไขปญหาและพัฒนาควบคูกันไป และวิเคราะหขอมูลและนำมาสรุปขอสังเกต 
ขอเสนอแนะตางๆ ท่ีสงผลกระทบตอประชาชน 

1. การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินทองถ่ินมีโครงการ/แผนงาน เปนจำนวนมาก เม่ือเปรียบเทียบกับ 
งบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลสวนปานท่ีมีอยูอยางจำกัด สำหรับโครงการ/แผนงาน ท่ีองคการ 
บริหารสวนตำบลสวนปานดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ใหสอดคลองและใกลเคียงกับ 
งบประมาณท่ีมี ท้ังนี้ โครงการ/แผนงาน ท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบลสวนปาน จะบรรจุไวเพ่ือ
รองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรม
ทรัพยากรน้ำ ทางหลวงชนบท เปนตน  

2. สัดสวนของโครงการของยุทธศาสตรการพัฒนา ยังคงเนนดานโครงสรางพ้ืนฐานเปนสวนใหญ   
ข อ เส น อ แ น ะ   
1.การกำหนดหวงระยะเวลาในการดำเนินโครงการตางๆ ควรคำนึงถึงสถานการณในปจจุบันและ

วิเคราะหสถานการณท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต เพ่ือจะไดดำเนินการเปนไปตามแผนท่ีกำหนด 
2.การจัดทำโครงการ/แผนงาน ควรเรียงลำดับความสำคัญของโครงการ และความคุมคาในการใช

จายงบประมาณโดยคำนึงถึงสถานะการคลัง และความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการเพ่ือนำไปสูการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดทำโครงการในครั้งตอไป 

3.ควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ
ดำเนินการไดในปงบประมาณนั้นๆ ตามแผนท่ีไดวางไว 

4.ควรกำหนดโครงการและงบประมาณในการดำเนินงานใหเหมาะสมกับการดำเนินงานและ
สถานการณในปจจุบัน เพ่ือลดการโอนงบประมาณระหวางป ทำใหการดำเนินงานเปนไปอยางตอเนื่องตาม
แผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว 

5.โครงการ/กิจกรรม ท่ีมีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกป ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การจัดงานท่ีแตกตางไปจากเดิม โดยเนนประโยชนของหมูบานเปนสำคัญ นอกจากนี้ควรมีโครงการท่ีเปน
ความคิด ริเริ่มใหมๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการใหบริการประชาชน 

6.ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตางๆ อยางตอเนื่อง รวมถึงการประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารการดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง 

7.เพ่ิมโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอความตองการท่ีจะพัฒนาในพ้ืนท่ีเพ่ือสนองตอบความ
ตองการของประชาชน รับฟงปญหาเสนอความคิดเห็น และมรการนำขอมูลท่ีไดมาจากการระดมความคิดเห็น
ของประชาชนมาวิเคราะหเพ่ือประกอบการจัดทำหรือปรับเปลี่ยนยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนาให
มีความครอบคลุมกับความตองการของประชาชนและสามารถถดำเนินการโครงการไดจริง 

 
**************************** 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 







 

จัดทำโดย 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 

รวมกับ 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ สำนักปลัด 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลสวนปาน 

อำเภอเมืองนครปฐม  จังหวัดนครปฐม 

 

  034-900273      อบต.สวนปาน นครปฐม     www.suanpan.go.th 

 

 


	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค และการพัฒนาแหล่งน้ำ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1. โครงการส่งเสริม/ฝึกอบรมกลุ่มอาชีพตำบลสวนป่าน
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค และการพัฒนาแหล่งน้ำ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
	ข้อเสนอแนะ
	1.การกำหนดห้วงระยะเวลาในการดำเนินโครงการต่างๆ ควรคำนึงถึงสถานการณ์ในปัจจุบันและวิเคราะห์สถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต เพื่อจะได้ดำเนินการเป็นไปตามแผนที่กำหนด
	3.ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้นๆ ตามแผนที่ได้วางไว้
	4.ควรกำหนดโครงการและงบประมาณในการดำเนินงานให้เหมาะสมกับการดำเนินงานและสถานการณ์ในปัจจุบัน เพื่อลดการโอนงบประมาณระหว่างปี ทำให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่องตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้
	5.โครงการ/กิจกรรม ที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิม โดยเน้นประโยชน์ของหมู่บ้านเป็นสำคัญ นอกจากนี้ควรมีโครงการที่เป็นความคิด ริเริ่มใหม่ๆ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการให้บริการประชาชน
	6.ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
	7.เพิ่มโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอความต้องการที่จะพัฒนาในพื้นที่เพื่อสนองตอบความต้องการของประชาชน รับฟังปัญหาเสนอความคิดเห็น และมรการนำข้อมูลที่ได้มาจากการระดมความคิดเห็นของประชาชนมาวิเคราะห์เพื่อประกอบการจัดทำหรือปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์การพัฒนา ...

