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๑ 
 

 

สวนที ่ ๑ 
บทนํา 

 
         ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังใน
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว  ดานการบริหารจัดการ 
และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินสวน
ใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ  เพ่ือใหการดําเนินงานของ
องคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน  
จึงกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  อันเปนเครื่องมือท่ีสําคัญ
ประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดําเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว  จึงจําเปนตองมี
การกําหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองตอการทํางานเพ่ือพัฒนาทองถ่ินและสามารถบงชี้ความสําเร็จของ
แผนไดดวยเหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
๒)  ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  
๓)  ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  
๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอน และ  
๕)  ทําใหเกิดความแจมชัดในการดําเนินงาน  
 

          ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามท่ีเปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต  เพ่ือใหองคการบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกลาวมาขางตน แมวาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ี
เกิดข้ึนได  ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือ
สําคัญท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา 
ผลจากการดําเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนําขอมูลดังกลาวมาใชในการ
ปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงาน   

         การติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการท่ีดําเนินการอยูโดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบ
มา เพ่ือใหขอมูลปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและ
ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการ
ดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับ
ประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับ
ประโยชนจากโครงการ 



๒ 
 

 

         ในทางตรงกันขาหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใช
ตนทุน (cost-effective) ดําเนินงานดานตางๆ  เปนการใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของ
โครงการตางๆ  การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแกปญหา  การติดตามดูความสามารถใน
การเขาถึงโครงการของ  กลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของสวนตางๆ ใน
โครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานโดยสวนใหญแลวผูบริหารโครงการมักจะไมให
ความสําคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากวาเปนสิ่งท่ีตองใชเทคนิคเชิงวิชาการคอนขางสูง จึง
ปลอยใหเปนหนาท่ีของหนวยงานระดับสูงกวาเปนผูดําเนินการ นอกจากนี้ยังเสียคาใชจายสูง และกอใหเกิด
ความยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามในความเปนจริงแลวข้ึนอยูกับความจําเปนและทรัพยากรท่ีมี
อยูในแตละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวาการวางระบบติดตามไมจําเปนท่ีจะตองแบกรับภาระตนทุนท่ีสูง
หรือมีความซับซอนแตอยางใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ีอาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคน
เดียว โดยมีหนาท่ีจัดทํารายงานการติดตามประจําไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-
time)  เพียงจํานวนหนึ่งท่ีมีความเชี่ยวชาญในการทําการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใชวิธีติดตามท่ีกอใหเกิด
ประสิทธิภาพในการใชตนทุนสูงสุดในสวนของ “การประเมินผล” นั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการ
ดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ีไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยาย
ขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซ่ึงข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปน
สิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีได
ดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตาม
และประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซ่ึงผลท่ี
ไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนําไปในการปรับปรุงและการ
ตัดสินใจตอไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมี
หลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวม   

ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการตอ
หรือยุติโครงการตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยในทองถ่ิน  เพราะวาการ
ดําเนินการใดๆ  ของหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไวแลวและ
ท่ีไดจัดทําเปนงบประมาณรายจายไดรับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการ
ติดตามการประเมินผลโดยหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาทองถ่ิน  ประชาชน
ในทองถ่ินลวนเปนกระบวนการมีสวนรวมเพ่ือใหเกิดความโปรงใส  เปนกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุ
เปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงอาจจะเปนผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจาก
กระบวนการวางแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564)    

         จากเหตุผลดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  จึงตองการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด 
๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับ
ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการ   

 
 



๓ 
 

 

         (๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
         (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
         (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับ
แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป   

  

         ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ 
เปนประโยชนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  
จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖2 ข้ึนเพ่ือรายงาน และเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบ  
โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

         ๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
         เปนการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ กิจกรรม ซ่ึงเปนการ

ประเมินท้ังแผนงาน นโยบายขององคกรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองคกรวาแผนยุทศาสตร
และแนวทางท่ีถูกกําหนดไวในรูปแบบของแผนนั้นดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคจริงหรือไม  สนองตอบตอ
ความตองการของประชาชนหรือผูท่ีมีสวนไดเสียทุกฝายหรือไม  การติดตามและประเมินผลนี้ไมไชการ
ตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แตเปนเครื่องมือทดสอบผลการทํางานเพ่ือใหทราบวาผลท่ีเกิดข้ึนถูกตองและเปนไป
ตามวัตถุประสงคมากนอยเพียงไร  เปนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ิน
สี่ป วาเปนไปตามความตองการของประชาชนในทองถ่ินหรือไม  นโยบายสาธารณะท่ีกําหนดไวในรูปของการ
วางแผนแบบมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชาคมทองถ่ินไดดําเนินการตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  
ระยะเวลาในการดําเนินการสอดคลองกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนท่ีของทองถ่ินหรือไม การติดตามและ
ประเมินผลเปนการวัดระดับความสําเร็จหรือลมเหลวของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป ซ่ึง
ครอบคลุมถึงสิ่งแวดลอมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปจจัยนําเขาหรือทรัพยากร
ท่ีใชโครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนํานโยบายไปปฏิบัติ (implementation 
process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธนโยบาย (policy outcomes) 
และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งท่ีจะไดรับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและ
ประเมินผลก็คือจะชวยทําใหผูบริหารทองถ่ินนําไปเปนเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตรการ
พัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใชเปน
เครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระทําหรือไมกระทําหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นวาไมเกิดความคุมคาตอ
ประชาชนหรือประชาชนไมพึงพอใจ ซ่ึงการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผน สมาชิกสภาทองถ่ิน ประชาชนในพ้ืนท่ี องคกรภาคประชาสังคมหรือองคกรทางสังคม องคกร
เอกชน หนวยงานราชการท่ีมีหนาท่ีกํากับดูแลหนวยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสําคัญท่ีสุดคือผูรับผิดชอบ
โครงการโดยตรง  
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         ๒. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
         เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดําเนินการประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป และการนํา

แผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม การจายขาดเงิน
สะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจายดวยวิธีการอ่ืนๆ เม่ือมีการใชจายงบประมาณ
ก็ตองมีการตรวจสอบผลการใชจายงบประมาณวาดําเนินการไปอยางไรบาง บรรลุวัตถุประสงคมากนอย
เพียงใดก็คือการใชวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

         การนําแผนไปจัดทํางบประมาณนี้เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการ
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๑ ขอ ๒๒ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เปนแนวทางในการจัดทํางบประมาณ ใหหัวหนาหนวยงานจัดทํางบประมาณการรายรับ  และ
ประมาณการรายจาย และใหหัวหนาหนวยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติตางๆ ของทุกหนวยงาน
เพ่ือใชประกอบการคํานวณขอตั้งงบประมาณเสนอตอเจาหนาท่ีงบประมาณ  

         ระเบียบกระทรงงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ขอ ๔ องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจตั้งงบประมาณใหเงินอุดหนุนหนวยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนไดภายใต
หลักเกณฑ  ดังนี้ 

         (๑) ตองเปนภารกิจท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูใหเงินอุดหนุนตาม
กฎหมาย  และตองไมมีลักษณะเปนเงินทุนหมุนเวียน 

         (๒) ประชาชนในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูใหเงินอุดหนุนตองไดรับประโยชนจาก
โครงการท่ีจะใหเงินอุดหนุน 

         (๓) องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสําคัญกับโครงการอันเปนภารกิจหลักตาม
แผนพัฒนาทองถ่ินท่ีจะตองดําเนินการเอง และสถานะทางการคลังกอนท่ีจะพิจารณาใหเงินอุดหนุน 

         (๔) องคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นสมควรใหเงินอุดหนุนหนวยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน ใหนํา
โครงการขอรับเงินอุดหนุนของหนวยงานดังกลาวบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน และตั้งงบประมาณไวในหมวด
เงินอุดหนุนของงบประมาณรายจายประจําปหรืองบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หามจายจากเงินสะสมทุนสํารอง
เงินสะสม หรือเงินกู 

         ระเบียบกระทรวงมหาไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปผกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ ขอ ๒๕ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําป และงบประมารรายจายเพ่ิมเติม  รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตาม
โครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาสามป   

         กลาวอีกนัยหนึ่งความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการ
ทดสอบการดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไว
หรือไม  ทําใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทําใหทราบถึง
จุดแข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมตางๆ ซ่ึงอาจเกิดจากองคกร  บุคลากร  สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือ
นําไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความ
พึงพอใจของประชาชนและนําไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆ ไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณคาใน
กิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็ง ก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดําเนินการ ขยายโครงการ งานตางๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือ
พบจุดแข็ง ก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองตั้งรับใหม่ันรอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุม
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รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรคลงไป เม่ือพบจุดออนตองหยุดและลดถอยปญหาลงใหได  
ดําเนินการปรับปรุงใหดีข้ึน ตั้งรับใหม้ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรใหเกิด
ประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการสิ่งเหลานี้
จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ิน  โดยการติดกตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนา
ทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยังยืน  เปนไปตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

         ๓. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
         (๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
         (๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
         (๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 
         (๔)  เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนําไปใชใหเหมาะสม 
         (๕)  เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 
         (๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
         (๗)  เพ่ือตอบสนองความตองการของผุใหการสนับสนุนทางการเงิน 
         (๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 
         (๙)  เพ่ือการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
         ๔. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

         ข้ันตอนท่ี ๑   
แต งตั้ งคณ ะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท องถ่ิน   ตามระเบี ยบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๘  ดังนี้   
ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน ประกอบดวย  
(๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
(๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
(๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
(๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ

อีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   

         ข้ันตอนท่ี ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑)   

         ข้ันตอนท่ี ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๙ (๒)   
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         ข้ันตอนท่ี ๔    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  
และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ 
๑๓ (๓) และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑    

         ข้ันตอนท่ี ๕    
ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตาม  และประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการ

พัฒนาทองถ่ิน  พรอมกันประกาศผลการติดตาม  และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๘ ขอ ๑๔ (๕) และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   
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ผังข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติตดามและประมเนผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถิ่น 

ดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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         ๕. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  ได
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  
๒๕๕๖  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – 
๒๕๖๐) ขององคกรปคกรงสวนทองถ่ิน   

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๘  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน      

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน   

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 
๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

- คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

 

         ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาวคณะกรรมการจึงไดกําหนดกรอบและ
แนวทางในหารติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

         ๕.๑ กรอบเวลา(time & timeframe) ความสอดคลอง(relevance) ความพอเพียง 
(adequacy)  ความกาวหนา (progress)  ประสิทธิภาพ(efficiency)  ประสิทธิผล(effectiveness)  
ผลลัพธและผลผลิต(outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

 
๑. กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดําเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาท่ีกําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงาน

หรือไม  และเปนหวงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม  มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม  
   
๒. ความสอดคลอง (relevance) 

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบาย
ของคณะรักษาความสงบลแหงชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผน
ชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการ
พัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร  รวมท้ังปญหา  ความตองการของประชาคมและชุมชน 
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๓. ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมีความจําเปนตอประชาชนในชุมชน  

สามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีของทองถ่ิน  โดยคํานึงถึง
งบประมาณของทองถ่ิน   

 
๔. ความกาวหนา  (Progress)  

พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน  โดยพิจารณา 
๑. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

มีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีดี มีถนนในการสัญจรไปมาไดสะดวก ปลอดภัย 
ประชาชนมีน้ําใชในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟา
สาธารณะครบทุกจุด มีแหลงน้ําในการเกษตรพอเพียง   

๒. ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน ผูสูงอายุ ผู พิการ ผูปวยเอดส 

ผูดอยโอกาสไดรับการดูแลอยางท่ัวถึงกลุมอาชีพมีความแขงแข็ง โรคติดตอ โรคระบาด โรคอุบัติใหมลดลง 
สภาพความเปนอยูดีข้ึน  มีท่ีอยูอาศัยท่ีมีสภาพม่ันคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

๓. ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 
ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ชุมชนปลอดยาเสพติด 

ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท            
๔. ดานเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการทองเท่ียว
ในทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดํารงชีวิต   

๕. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไมถูกทําลาย  สภาพแวดลอมในชุมชนดีข้ึน ปราศจาก

มลภาวะท่ีเปนพิษ ขยะในชุมชนลุดลงและถูกกําจัดอยางเหมาะสม  ปริมาณน้ําเลียลดลง  การระบายน้ําดีข้ึน     
๖. ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินทองถ่ินยังคงอยูและ
ไดรับการสงเสริมอนุรักษสูคนรุนตอไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในทองถ่ินมีจิตสํานึก เกิดความตระหนัก 
และเขามามีสวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานภูมิปญญาและคุณคาความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ท้ังท่ีเปนชีวิต คานิยมท่ีดีงาม และความเปนไทย  รวมท้ังไดเรียนรูความสําคัญ รูจักวิถีชีวิต รูถึงคุณคาของ
ประวัติศาสตรในทองถ่ิน ความเปนมาและวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน อันจะสรางความภูมิใจและจิตสํานึก
ในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ินสืบไป 

 
 ๕. ประสิทธิภาพ (efficiency) 

  ติดตามและประเมินโครงการท่ีดําเนินการวาสามารถดําเนินการไดบรรลุ
วัตถุประสงคหรือไม  มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม  การดําเนิน
โครงการสามารถแกไขปญหาของชุมชนไดหรือไม  งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ 
เชน วัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑ ถูกใชไปอยางคุมคา  มีการบํารุงรักษาและซอมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม 
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๖. ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด  ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการ

แกไขหรือไม  มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม  
  

๗. ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output)   
  ประชาชน  ชุมชน  ไดรับอะไรจากการดําเนินโครงการของเทศบาล ซ่ึงสงผลไปถึง

การพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดบัประเทศ  
       

๘. การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  โดย

พิจารณาถึงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดลอม  สิ่งแวดลอม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ 
วามีผลกระทบเกิดข้ึนอยางไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกตองหรือไม  

 
         ๕.๒ การวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอม

ทองถ่ิน  ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และรวมท้ังตําบล อําเภอ เนื่องจากในเขต
องคการบริหารสวนตําบลนั้นมีหมูบานท่ีบางสวนหรือและสวนใหญอยูในเขตเทศบาลและเขต อปท.ขางเคียง  
ซ่ึงมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับสภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน 
โดยการวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนการวิเคระหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน  ดังนี้  

1. การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดํ าเนินการวิ เคราะห

สภาพแวดลอมภายนอก เปนการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ี
มีผลกระทบตอทองถ่ิน  เชน สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดลอม วิเคราะห
เพ่ือใหเกิดการบูรณาการ (integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ การวิเคราะหสภาพภายนอกนี้ เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดําเนินการและแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึน 

2. การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   
เปนการตรวสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 

ปจจัยใดเปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ี
อาจจะเกิดข้ึนได ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน สามารถทํา
ไดหลายแนวทาง  เชน การวิเคราะหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถ่ิน (value-chain analysis)  การวิเคราะห
ปจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เปนการวิเคราะห ตรวจสอบ ติดตามองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะหถึงจุดแข็งและจุดออน   

 
 
 
 



๑๑ 
 

 

           ๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  
         - ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) รวมท้ังท่ี

เปลี่ยนแปลง และเพ่ิมเติม   
          ๕.๔  ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการ

จริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น  วาสามารถเปนไปตามเปาหมาย
ท่ีตั้งไวหรือไม 

          ๕.๕  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   
          ๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
          ๕.๗  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปท่ีผานมาละปปจจุบัน 
          ๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 
 
         ๖. ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วงิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงตอง
กําหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองคประกอบท่ี
สําคัญ  ๒  ประการ  ดังนี้ 

          ๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  มีองคกระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
      ๑. ผู เขารวมติดตามและประเมินผล ไดแก  คณะกรรมการติดตามและประเมิน 
ผู รับผิดชอบแผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในทองถ่ิน ผู มีสวน เก่ียวของ และผู มีสวนได เสีย 
(stakeholders) ในทองถ่ิน  ผูรับผิดชอบโครงการ  
       ๒. ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอท่ี ๓ ขางตน) 
      ๓. หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกป โดยสามารถติดตามเปนรายไตรมาสและรายหกเดือนได  ดังนี้ 

รายไตรมาส 
  (๑)  ไตรมาสท่ี  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)  

(๒)  ไตรมาสท่ี  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 
  (๓)  ไตรมาสท่ี  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน)  

(๔)  ไตรมาสท่ี  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 
ระยะ  ๖  เดือน 

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  –  มีนาคม         
  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน   

          



๑๒ 
 

 

                    ๔. เครื่องมือ  อันไดแก   
เครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการ

รวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิง
ปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจาก
แผนพัฒนา เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบ
รายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของ
ทองถ่ิน   

 
         ๕. กรรมวีธี  อันไดแก  
  เปนเปนวิธีการติดตามและประมินผล จะตองศึกษาเอกสารท่ี เก่ียวของกับ

ยุทธศาสตร ซ่ึงเปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ ท่ีเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี
เก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน  โดยดําเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ อันไดแกแผนพัฒนา แผนการ
ดําเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณ 

         รายจาย การลงนามในสัญญา การเบิกจายงบประมาณ  เอกสารการดําเนินโครงการ ทรัพยสิน
ตางๆ มีอยูจริงหรือไม  สภาพของทรัพยสินนั้นเปนอยางไร อันไดแก ครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง กลุม
ผลประโยชนตางๆ เพ่ือตรวจดูวาดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม โดยการ
เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล (data analysis)  

 
          ๖.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

     ๑. การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
ดําเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนํา

ขอมูลมาวิเคราะห  เปรียบเท่ียบ  การคนหาผลกระทบของการดําเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถาม
ขอมูลจากผูรับผิดชอบโครงการ  นํามาวิเคราะหปญหา  สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   

     ๒. วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดําเนินการเก็บขอมูลจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป แผนการ

ดําเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย เอกสารการเบิกจาย ภาพถาย ทะเบียนทรัพยสิน เอกสารการ
ดําเนินโครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

 
         ๗. เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

 สิ่งท่ีจะทําใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใชในการดําเนิการติดตาม
ประเมินผลตามท่ีกลาวไปแลวในระบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ีใช
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล  ดังนี้  
  

         ๗.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
     ๑. แบบตัวบงชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท

๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   



๑๓ 
 

 

       ๒. แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน 

    ทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

     ๓. ขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
 

         ๗.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือท่ีใช  คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 

โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวน  
                 ตําบลในภาพรวม 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหาร

สวน 
                 ตําบลสวนปานในแตละยุทธศาสตร 
แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการขององคการ

บริหาร 
                 สวนตําบลสวนปาน (ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ) 
 

          ๗.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
     กําหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดย

ผูรับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทํางาน กําหนดแบบและวิธีการ
ติดตามและประเมินไดตามความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

 
          ๘. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  
              ๑. ทํารูวาการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 
              ๒. เห็นจุดสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน  

ข้ันตอนการปฏิบัติ  ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ  ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสม
ตอการนําไปปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

               ๓. ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการ
เปลี่ยนแปลงมากนอยแคไหน การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง อาทิ เชน การเปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงคบางสวน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนํา
โครงการไปปฏิบตัิ เปนตน 

              ๔. ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรอง
ดังกลาวเกิดจากสาเหตุอะไร  เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมให
เหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคยิ่งข้ึน 

http://www.dla.go.th/


๑๔ 
 

 

              ๕. ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เม่ือทราบขอมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการ
ทํางานของแผนงานใหมีความกระจางชัด  เพ่ือขจัดปญหาาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 

              ๖. ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดออน (weaknesses)  
อะไรบาง และจุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร  เม่ือไดทําการวิเคราะหขอมูลครบถวน
แลว ผลการวิเคราะหจะนําไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

              ๗. ทําใหผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบ
ผลของการนํานโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคท่ีจะตองปรับปรุงแกไขโครงการ
หรือไม   (ผูสนับสนุนทางการเงินมี  ๒ สวน  คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนํา
โครงการไปปฏิบัติประสบผลสําเร็จ  และสวนท่ีสอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผล
โครงการ  ท้ังผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทําการประเมินผล
ตางๆ)      

               ๘. การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถ่ิน
ประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยางไรบาง 
และปญหาอุปสรรคเหลานี้ไดปผลเพียงใด  และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

               ๙. การประเมินจะทําใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแลวไดผลดี
สมควรจะขยายโครงการใหครอบคลุมกวางขาวยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับ
การแกไขปญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมี
ลักษณะแขงขันกันการประเมินผลจะทําใหทราบวาโครงการใดมีประสทิธิภาพในการแกไขปญหาของ
สาธารณชนสมควรสนับสนุนใหดําเนินการตอไป สวนโครงการท่ีไมประสบความสําเร็จ หรือใหผลตอบแทน
นอยกวามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย 

 
๙.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
 
๑)  นายบัว  ปอมโอชา     สมาชิกสภา อบต.สวนปาน  ประธานกรรมการ 
๒)  นายพิสิษฐ  แกวไพร     สมาชิกสภา อบต.สวนปาน            กรรมการ 
๓)  นางสาววรรณชุลี  พุมนิล     สมาชิกสภา อบต.สวนปาน   กรรมการ    
๔)  นายสายพิณ  อิทรทรง ผูแทนประชาคมทองถ่ิน   กรรมการ 
๕)  นายวีระ  เหมบุตร  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน   กรรมการ 
๖)  นายชาญกิจ  ผูกพานิช ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ  กรรมการ 
๗)  นายธนวัฒน  ศรีคง     ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ  กรรมการ 
๘)  นายฉลวย  บางลานทอง       ผูทรงคุณวุฒ ิ                       กรรมการ 
๙)  นายแถม  กุลคลัง  ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
๑๐) นายประพันธ  มีแตม  หัวหนาสํานักปลัดฯ   กรรมการ 
๑๑) นางสาวกณิศา  เสนีวงศ นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ     เลขานุการกรรมการ 
      
 



๑๕ 

 

 

สวนที ่๒ 
 

แผนยุทธศาสตร  วิสัยทัศน  พันธะกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น จะตองติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผน
วา มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตร
ประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบ
แหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจ
พอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการ
การพัฒนา นโยบายผุบริหาร  รวมท้ังปญหา ความตองการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร
ดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้ 

 

แผนยุทธศาสตร 

          ๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒   
               เนื่องดวยในการจัดทําแผนพัฒนาจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  ประกาศใช วันท่ี 29 ธันวาคม พ.ศ.2559 เปนแผนสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
มีรายละเอียดดังนี้  

           - กรอบแนวคิดและหลักการ 
     ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยง
ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การ
เขาสูสังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิต
ภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการ
พัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(๑)  การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒)  คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(๓)  การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔)  การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
๑. การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
๒. การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
๓. การลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม 
๔. การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
๕. การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
๖. การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 



๑๖ 

 

 

          ๒. แผนการบริหารราชการแผนดิน   
             รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสูการปกครองระบอบประชาธิปไตย

แบบมีสวนรวมของประชาชน  เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษสิทธิของตนได
เพ่ิมมากข้ึน  รวมท้ังจะมุงเพ่ิมประสิทธิภาพ  สรางความโปรงใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการ
แผนดินและการใหบริการประชาชน  ท้ังนี้  เพ่ือสรางความเปนธรรมในสังคมและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศท้ัง
ในปจจุบันและอนาคต  ซ่ึงนโยบายการบริหารราชการแผนดินท่ีเก่ียวของกับการบริหารราชการสวนทองถ่ิน 
ดังนี้ 
 นโยบายท่ี  ๑  นโยบายเรงดวนท่ีจะเริ่มดําเนินการในปแรก     
 นโยบายท่ี  ๒  นโยบายความม่ันคงแหงรัฐ     
 นโยบายท่ี  ๓  เศรษฐกิจ      
 นโยบายท่ี  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      
 นโยบายท่ี  ๕  ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม      

นโยบายท่ี  ๖  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
 นโยบายท่ี  ๗  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ     

นโยบายท่ี  ๘  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
  

          ๓.  ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy)   
               ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) จัดทําข้ึนจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหนา

ระดับปลัดกระทรวงหรือเทียบเทา วาระพิเศษ  เม่ือวันท่ี ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา 
จังหวัดเพ่ือรวมกันวางยุทธศาสตร วิสัยทัศน เปาหมายและแนวทางในการทํางานรวมกันในปงบ  ๒๕๕๖ และ
เปนกรอบ ในการจัดทํางบประมาณป  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเก่ียวกับภาพรวมของการทํางาน
ท่ีผานมา ซ่ึงเดิมประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตร ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดําเนินการ รวมท้ังไดมีการบูร
ณาการ รวมกับยุทธศาสตรการเขาสูประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
เขาสูประชา อาเซียน ป ๒๕๕๘ ครั้งท่ี ๒ เม่ือวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ หองประชุม ๕๐๑ตึกบัญชาการ 
ทําเนียบ เพ่ือเตรียมความพรอมของหนวยงานท่ีเก่ียวของในการเขาสูประชาคมอาเซียน ซ่ึงเดิมประกอบดวย ๘ 
ยุทธศาสตร โดยหลังจากการบูรณาการเปนยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) ประกอบดวย ๔ 
ยุทธศาสตร ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดําเนินการ เพ่ือเปนกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังนี้    

 
วิสัยทัศน     

“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีสุขและเปนธรรม”   
หลักการของยุทธศาสตร    

“ตอยอดรายไดจากฐานเดิม  สรางรายไดจากโอกาสใหม  สมดุล  และการพัฒนาอยาง
ย่ังยืน”    

วัตถุประสงค  
๑)  รักษาฐานรายไดเดิม และสรางรายไดใหม     
๒)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ตองผลิตสินคาไดเร็วกวาปจจุบัน)     
๓)  ลดตนทุนใหกับธุรกิจ (ดวยการลดตนทุนคาขนสงและโลจิสติกส)     



๑๗ 

 

 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร     
๑)  การเพ่ิมรายไดจากฐานเดิม    
๒)  การสรางรายไดจากโอกาสใหม     
๓)  การลดรายจาย     
๔)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแขงขัน    

ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๔  ยุทธศาสตร ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี  ๑  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพ่ือหลุดพนจาก

ประเทศรายไดปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบดวย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการ
ดําเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบดวย ๘ ประเด็น
หลัก ๒๐ แนวทางการดําเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  :  การเติบโตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย  
๕ ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดําเนินการ   

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  :  การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 
ประกอบดวย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 

 
           ๔.  คานิยมหลักของคนไทย   
คานิยมหลักของคนไทย เพ่ือสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง  มีท้ังหมด ๑๒ ประการ  ดังนี้ 
๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  ซ่ึงเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 
๒)  ซ่ือสัตย  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 
๓)  กตัญู  ตอพอแม  ผูปกครอง  ครูบาอาจารย 
๔)  ใฝหาความรู  หม่ันศึกษา  เลาเรียน  ทางตรงและทางออม 
๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย  หวังดีตอผูอ่ืน  เผื่อแผและแบงปน 
๗)  เขาใจ  เรียนรู  การเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
๙)  มีสติ  รูตัว  รูคิด  รูทํา  รูปฏิบัติ ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
๑๐) รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน  มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจาย จําหนาย  และขยายกิจการ 
เม่ือมีความพรอมโดยภูมิคุมกันท่ีดี 

๑๑) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ําหรือกิเลส มีความละอาย เกรง
กลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  และตอชาติ  มากกวาผลประโยชนของตนเอง 
 

           ๕. นโยบายของรัฐบาล   
              ๕.๑ นโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐ 
                 พลเอกประยุทธจันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตรประชา

รัฐข้ึนเพ่ือเปนแนวนโยบายในการสรางความสามัคคีรวมพลังของผูคนในสังคมไทยโดยไมแยกฝกแยกฝายและ



๑๘ 

 

 

ไมกันใครออกไปจากสังคมอีกท้ังยังเปนสานึกและหนาท่ีท่ีคนไทยทุกคนจะตองรวมมือกันในการปกปองแผนดิน
แมจากภยันตรายท้ังปวงและรวมกันพัฒนาชุมชนทองถ่ินและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาม่ันคงและยั่งยืน 
ประสานพลังการสรางชาติท่ีตองเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร 
ประชารัฐ จึงมีแนวคิดในเรื่องของความรวมมือรวมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือรวมแกปญหาเศรษฐกิจและ
ขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติท่ีเกิดข้ึนเพราะวา ประชารัฐ เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการพัฒนา
ประเทศท่ีมีรูปแบบเครือขาย โยงใยสัมพันธกันเสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเปนแนวทางการ
บริหารราชการแผนดินยุคปจจุบันท่ีเกิดจากการหลอหลอมรวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมูเหลา เห็นไดจาก 
เพลงชาติไทยซ่ึงมีใจความวา “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อไทยเปนประชารัฐไผทของไทยทุกสวนอยู
ดํารงคงไวไดท้ังมวลดวยไทยลวนหมายรักสามัคคี...” 

          ๕.๒  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ  จันทรโอชา   
                 ประกอบดวยนโยบาย  ๑๑  ดาน  ดังนี้ 

       ๑. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
       ๒. การรักษาความม่ันคงของรัฐบาลและการตางประเทศ 
       ๓. การลดความเหลื่อมล้ําของสังคม และการสรางโอกาสเขาถึงบริการของรัฐ 
       ๔. การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
       ๕. การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
       ๖. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
       ๗. การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 
      ๘. การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี การวิจัยและ

พัฒนาและนวัตกรรม 
      ๙. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับ

การใชประโยชนอยางยั่งยืน 
     ๑๐. การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
     ๑๑. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 

           ๕.๓  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.)  
      ๑. การแกไข ปญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต 

ผูคาผูมีอิทธิพล และผูประพฤติมิชอบโดยบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนํา
แนวนโยบายของรัฐบาล/คสช. ไปปรับใชตามอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

๑.๑)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการปราบปรามยาเสพติดทุก
หนวยดําเนิน การปราบปรามและจับกุมผูผลิตผูคา ผูนําเขา และสงออกรวมท้ังผูสมคบและสนับสนุนชวยเหลือ
ใหไดผลอยางจริงจัง 

๑.๒)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตาม
กฎหมายวาดวยสถานบริการท่ีพักอาศัยเชิงพาณิชยสถานท่ี  ท่ีจัดใหมีการเลนบิลเลียด สนุกเกอร รวมท้ัง
โรงงานตามกฎหมายวาดวยโรงงานและสถานประกอบการมิใหเจาของหรือผูประกอบการปลอยปละละเลยให
มีการซุกซอนหรือคายาเสพติดหากพบใหดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 



๑๙ 

 

 

๑.๓)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ี รับผิดชอบนําผูเสพยาเสพติดเขารับการ
บําบัดรักษาโดยทันที และติดตามดูแลใหความชวยเหลือใหสามารถกลับมามีชีวิตอยางปกติสุข 

๑.๔)  ดําเนินการลงโทษเจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับยาเสพติด (ขาราชการ
องคการบริหารสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและ
พนักงานจาง) ท้ังนี้ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ยึดหลัก ผูเสพคือผูปวยท่ีตองไดรับการบําบัดรักษาให
กลับมาเปนคนดีของสังคม พรอมท้ังมีกลไกติดตามชวยเหลือ อยางเปนระบบ ดําเนินการ อยางจริงจังในการ
ปองกันปญหาดวยการแสวงหาความรวมมือเชิงรุกกับองคกรภาครัฐตางๆ ในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติด 
สารเคมี และสารตั้งตนในการผลิตยาเสพติด ท่ีลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหารจัดการอยางบูรณาการ
และมีประสิทธิภาพรวมท้ังดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยงและประชาชนท่ัวไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด
ดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยาเสพติด 

 
      ๒. มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

โดยเสริมสราง จิตสานึกและคานิยมใหกับเจาหนาท่ีของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลใน
การปฏิบัติหนาท่ีการปลูกจิตสานึกคานิยมคุณธรรมจริยธรรมและสรางวินัยแกทุกภาคสวน รวมรวมพลัง
แผนดินปองกันและปราบปรามการทุจริต จึงใหถือปฏิบัติตามคาสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี  ๖๙/
๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกําหนด
แนวทางการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินดังนี้ 

๒.๑)  ทําการสํารวจ  ศึกษารูปแบบการกระ ทําผิดในอํานาจหนาท่ีของแตละ
หนวยงานท่ีเกิดหรือนาจะเกิดสมํ่าเสมอกระบวนการข้ันตอนใดท่ีนาจะเกิดการทุจริต ตําแหนงหรือตัวเจาหนาท่ี
ท่ีรับผิดชอบและวิธีการกระทําผิด 

๒.๒)  กําหนดแนวทางวิธีการแกไขลดโอกาสและปองกันการทุจริตในทุกข้ันตอนท่ีมี
ความเสี่ยง 

๒.๓)  กําหนดวิธีดําเนินการท่ีสามารถปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมอยางจริงจังกับ
การกระทาผิดท่ีปรากฏเห็นเปนท่ีประจักษอยูโดยท่ัวไปท่ีทาใหประชาชนมีความรูสึกวาเจาหนาท่ีไมดําเนินการ
ใดๆเพราะรับผลประโยชน 

๒.๔)  สํารวจและจัดทําขอมูลการกระทําผิดท่ีเห็นเปนท่ีประจักษในพ้ืนท่ีของแตละ
หนวยงานพรอมท้ังระบุตัวเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 

๒.๕)  จัดทําขอมูลบุคคลนิติบุคคลท่ีไดรับงานจัดซ้ือจัดจางยอนหลัง  ๕  ป 
๒.๖)  จัดทําขอมูลเรื่องท่ีหนวยงานรองทุกขตอพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับผู

กระ ทําผิดตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงานนั้นและยังอยูระหวางการสอบสวนใหนาแนวทางดังกลาวมาจัดทํา
ยุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือเปน
มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

 
                   ๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคกลาง 

      3.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนา 
      (๑) พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพ่ือรักษา
เสถียรภาพการพัฒนาอุตสาหกรรม เกษตร การบริการ การลงทุนใหมีความม่ันคงและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ



๒๐ 

 

 

ในการแขงขันของประเทศ เชน สงเสริมการพัฒนาพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม สงเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลาง
และขนาดยอม  พัฒนาการเกษตร ฟนฟูการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว พัฒนาประสิทธิภาพโลจิสติกส 
      (๒) พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมใหมีคุณภาพ  มีธรรมาภิบาล 
เพ่ือพรอมรับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคูกับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน เชน 
สงเสริมการเรียนการสอนนอกระบบ  การอาชีวศึกษา  สงเสริมการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี  สงเสริมบทบาทของครอบครัว ชุมชน และภาคประชาสังคมในการสรางวัฒนธรรมในการดูแล
สุขภาพ 
      (๓) อนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความสมดุล
ตอระบบนิเวศเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ โดยเรงแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง
ทะเล  ปองกันปญหาสิ่งแวดลอม ฟนฟูคุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยา สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนา
อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
      (๔) เสริมสรางศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนท่ีชายแดนตามแนวเศรษฐกิจกับ
ประเทศเพ่ือนบานท้ังแนวเหนือ-ใต และแนวตะวันออก-ตะวันตก เพ่ือเปนประตูการคาเชื่อมโยงประเทศเพ่ือน
บานและนานาชาติ 
                                   (๕) บริหารจัดการพัฒนาพ้ืนท่ีเมืองและชนบทอยางมีสวนรวมและเก้ือกูลกัน 
เพ่ือใหมีการ จัดระเบียบรูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนไดสอดคลองกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและ
ความตองการของชุมชน 
 
        3.๒ ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัด 

       (๑ )กลุ ม จั งห วัดภ าคกลางตอนบน๑ ป ระกอบด วยนนท บุ รีป ทุ ม ธานี 
พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี  เนนการพัฒนาเปนผูนําในภูมิภาคดานอุตสาหกรรมสะอาด  สงเสริมการ
รวมกลุมอุตสาหกรรมในการพัฒนาเทคโนโลยีเครื่องจักร  สงเสริมการวิจัยและพัฒนาการออกแบบผลิตภัณฑ
และคุณภาพวัตถุดิบ  สรางมูลคาเพ่ิมของหวงโซการผลิตในกลุมอุตสาหกรรม  และพัฒนา อนุรักษแหลง
ทองเท่ียวเพ่ือใหเปนแหลงทองเท่ียวทางมรดกโลก 

       (๒) กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน ๒ ประกอบดวย ชัยนาท ลพบุรี สิงหบุรี และ
อางทอง  เนนการรักษาความม่ันคงทางอาหารโดยการดูแลรักษาฐานทรัพยากรเกษตรท่ีสําคัญ  การสราง
มูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑหลักในพ้ืนท่ี  สงเสริมการใชประโยชนวัสดุเหลือใชทางการเกษตรและอุตสาหกรรม  
พัฒนาการผลิตอาหารสงออกประเภทธัญพืช  พืชไร และปศุสัตว  พัฒนาแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษและ
ผลิตภัณฑจากภูมิปญญาทองถ่ิน และพัฒนาเสนทางขนสงตลอดลําน้ํา  

       (๓) กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง กลุม ๑ ประกอบดวย นครปฐม ราชบุรี  
กาญจนบุรี และสุพรรณบุรี  เนนพัฒนาการผลิตและสงออกสินคาเกษตรอุตสาหกรรมดวยระบบการผลิตท่ี
ปลอดภัยตอสิ่งแวดลอม  จัดตั้งศูนยเครือขายการศึกษาข้ันอุดมศึกษาและสนับสนุนสถาบันการศึกษา  สงเสริม
การทองเท่ียวเชิงนิเวศ และ   สงเสริมการจัดตั้งศูนยอุตสาหกรรมบริเวณชายแดน 

       (๔ ) กลุ ม จั งห วัดภ าคกลางตอนล าง กลุ ม  ๒  ประกอบด วย  เพ ชรบุ รี 
ประจวบคีรีขันธ สมุทรสาคร และสมุทรสงคราม  เนนสนับสนุนการศึกษาวิจัย การจัดต้ังศูนยประมงครบวงจร
และอุตสาหกรรมตอเนื่อง  สงเสริมงานวิจัยพัฒนาการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและสัตวน้ํา  สนับสนุน
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การขยายการกอสรางทาเรือน้ําลึกท่ีจังหวัดประจวบคีรีขันธ และพัฒนาเครือขายการทองเท่ียวเชื่อมโยง
สหภาพพมาและฝงอาวไทยตะวันออก-ตะวันตก 

       (๕) กลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง ประกอบดวย สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา 
นครนายก ปราจีนบุรี และสระแกว  เนนการสรางมูลคาการผลิตใหสูงข้ึน  การปองกันการขยายตัวของพ้ืนท่ี
ชุมชนและอุตสาหกรรมเพ่ือไมใหบุกรุกพ้ืนท่ีเกษตรท่ีอุดมสมบูรณ  เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานดานความ
ปลอดภัยของสินคาเกษตร ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑของกลุมอุตสาหกรรมสูสากล ขยายเครือขาย
อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม สงเสริมการวิจัยและพัฒนารวมท้ังการออกแบบนวัตกรรม  เพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส ใหสมบูรณยิ่งข้ึน 

        (๖) กลุมจังหวัดภาคตะวันออก ประกอบดวย ชลบุรี ระยอง ตราด และจันทบุรี  
มุงเนนการ เรงแกไขปญหาการขาดแคลนน้ําจากภาวะฝนแลงใหเพียงพอตอการอุปโภค บริโภค และ
อุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีจังหวัดชลบุรี-ระยอง บริหารจัดการดานการผลิต การแปรรูป และระบบการกระจาย
สินคาและการตลาด สงเสริมการประมงแบบเพาะเลี้ยงชายฝงในจังหวัดจันทบุรีและตราดพรอมฟนฟูอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติชายฝงทะเล  สนับสนุนอุตสาหกรรมอัญมณี  จัดระเบียบแหลงทองเท่ียว สนับสนุนการคา
การลงทุนกับประเทศเพ่ือนบาน  เรงรัดปรับปรุงและขยายระบบโครงขายการคมนาคมขนสงใหสมบูรณยิ่งข้ึน  
และพัฒนาความรูและทักษะฝมือแรงงานใหสอดคลองกับความตองการของตลาด 
        ๓.๓ โครงการท่ีสําคัญ (Flagship Project) 

(๑) โครงการพัฒนาจังหวัดสมุทรสาครใหเปนศูนยกลางการประมงและอุตสาหกรรม
ตอเนื่อง 

(๒) โครงการจัดทําแผนแมบทเพ่ือบริหารจัดการพ้ืนท่ีเมืองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(๓) โครงการปองกันและแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเลอาวไทย 
(๔) โครงการผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาเพ่ือตอบสนองตอภาคการผลิตและบริการ 

 
แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๑ 

             การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลสวนปานมีความสัมพันธกับ

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๑ “ มุงเปนฐานการผลิตและสงออกสินคาเกษตร  อุตสาหกรรม  สู

ชายแดนดานตะวันตกและนานาชาติ  และสงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศน ”   โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง ๑ 
                 (นครปฐม  กาญจนบุรี  สุพรรณบุรี  ราชบุรี)  ระยะ ๔ ป  พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑ (ฉบับทบทวน) 
ไดจัดทําข้ึนบนพ้ืนฐานการมีสวนรวมของการภาคีการพัฒนาทุกภาคสวน  ท้ังภาคราชการ  องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน องคกรภาคเอกชน และภาคประชาชน สังคม ท้ัง ๔ จังหวัด ทุกข้ันตอน ตั้งแตการรวบรวมและ
จัดทําขอมูลการประเมินศักยภาพของกลุมจังหวัด การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตร วิสัยทัศน  เปาประสงค
รวม กลยุทธ ตัวชี้วัด แผนงานและโครงการจากการทํางานรวมกันของทุกภาคสวน กลุมจังหวัดภาคกลาง
ตอนลาง ๑  จึงไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรของกลุมจังหวัดในอนาคต  คือ   
 
 
 



๒๒ 

 

 

วิสัยทัศน  :  “มุงเปนฐานการผลิตและสงออกสินคาเกษตร  อุตสาหกรรม  สูชายแดนดานตะวันตก  
                 และนานาชาติ  และสงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศน” 
เปาประสงค   :      ๑. พัฒนาระบบการผลิตสินคาเกษตรอุตสาหกรรมท่ีปลอดภัยและยั่งยืนเพ่ือการ 
                             บริโภคและสงออก 

2. เพ่ิมรายไดและจํานวนนักทองเท่ียว 
         ประเด็นยุทธศาสตร  : 
 ประเด็นยุทธศาสตร 1 : มุงเปนฐานการผลิตและสงออกสินคาเกษตรอุตสาหกรรมดวยระบบการผลิต
ท่ีปลอดภัยตอสิ่งแวดลอมสูชายแดนตะวันตกและนานาชาติ  โดยมียุทธศาสตรประกอบดวย 

1. พัฒนาระบบการผลิตสินคาใหมีประสิทธิภาพ  โดยคํานึงถึงสิ่งแวดลอม  และความปลอดภัย
ของสินคาเกษตรอุตสาหกรรม 

2. ศูนยเครือขายการศึกษาและประสานการพัฒนาเทคโนโลยีทางการเกษตรและเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการผลิตสินคาเกษตรอุตสาหกรรมท่ีปลอดภัย 

3. เพ่ิมมูลคาการคาชายแดนดานตะวันตกและนานาชาติ 
4. เสริมสรางสิ่งแวดลอมเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนในกลุมจังหวัด 

 ประเด็นยุทธศาสตร 2 : สงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ  โดยมียุทธศาสตรประกอบดวย 
1. การพัฒนาแหลงทองเท่ียว  การบริการ  และความปลอดภัย 

 

              จังหวัดนครปฐม 
                สภาพท่ัวไป 

                1. ลักษณะทางภูมิศาสตร  
                           จังหวัดนครปฐม ตั้งอยูภาคกลางของประเทศไทย หางจากกรุงเทพมหานคร 56  กม. มี   
เนื้อท่ีประมาณ 2,168.327 ตร.กม. หรือประมาณ 1,355,204 ไร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังนี้ 
           ทิศเหนือ            ตดิตอกับ       จังหวัดสุพรรณบุรี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
           ทิศใต                ติดตอกับ       จังหวัดสมุทรสาคร  จังหวัดราชบุรี 
                    ทิศตะวันออก       ติดตอกับ        กรุงเทพมหานคร จังหวัดนนทบุรี จังหวัดระนครศรีอยุธยา 
           ทิศตะวันตก        ติดตอกับ        จังหวัดราชบุร ีจังหวัดกาญจนบุรี 

   
แผนท่ีแสดงท่ีตั้งและอาณาเขต 
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           2. ลักษณะทางการปกครอง 
     จังหวัดนครปฐมแบงเขตการปกครองออกเปน 7 อําเภอ 106 ตําบล และ 929 หมูบาน 
หนวยงานบริหารราชการสวนทองถ่ิน แยกเปนองคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง เทศบาล 15 แหง  องคการ
บริหารสวนตําบล 102 แหง 

          3. ประชากร 
   จังหวัดนครปฐม มีประชากรรวมท้ังสิ้น 801,956 คน รายไดประชากร 80,099 บาท/ ป/ คน 

     คําขวัญของจังหวัด  :   “สมโอหวาน  ขาวสารขาว  ลูกสาวงาม  ขาวหลามหวานมัน   สนามจันทรงามลน   
                                          พุทธมนฑลคูธานี พระปฐมเจดียเสียดฟา”  
     สินคา OTOP    :         ตุกตาแมไมมวยไทย 
 

             วิสัยทัศนของจังหวัดนครปฐม  
                 “เปนแหลงผลิตอาหารปลอดภัย สินคาเกษตรอุตสาหกรรมเพ่ือการสงออกและ 
            การทองเท่ียวเชิงนิเวศและเชิงสุขภาพ” 

      เปาประสงคของจังหวัด  
          1. พัฒนาระบบการผลิตสินคาเกษตรอุตสาหกรรมท่ีปลอดภัยและยั่งยืนเพ่ือการบริโภคและ
สงออก 

2. เพ่ิมรายไดและจํานวนนักทองเท่ียว 

      ประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัด  
1. เปนแหลงผลิตอาหารปลอดภัยและสินคาเกษตรอุตสาหกรรมเพ่ือการสงออก 

     2. สงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศและเชิงสุขภาพ 

         ยุทธศาสตร/กลยุทธของจังหวัด 
           1. พัฒนาระบบการผลิตในการเสริมสรางความปลอดภัยเกษตรอุตสาหกรรม 

     2.สรางเครือขายการศึกษาและประสานการพัฒนาเทคโนโลยีทางการเกษตรและเทคโนโลยี         
        สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการผลิตสินคาเกษตรอุตสาหกรรม 

  3.พัฒนาแหลงทองเท่ียว การบริการ และการรักษาความปลอดภัย 
  4.การประชาสัมพันธและการตลาด 
 

          7.  แผนชุมชน  
              ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี ๒๙ มราคม  
๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖  ลงวันท่ี  ๑๒  มีนาคม  ๒๕๕๓  เรื่อง  การ
สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสูการพัฒนาทองถ่ินและจังหวัดแบบบูรณาการ  ไดใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินสงเสริม  สนับสนุน  ใหทุกหมูบาน  ชุมชน  มีการจัดทําแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน  
สําหรับเปนรากฐานและแนวทางการพัฒนา  ภายใตกระบวนการวางแผนพัฒนาทองถ่ินและแผนพัฒนาจังหวัด  
เปนการกําหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชนท่ีเกิดข้ึนจากคนในชุมชนในแตละดาน ดานโครงสราง
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พ้ืนฐาน ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานสุขภาพอนามัย ดานอนุรักษวัฒนธรรมและดานอ่ืนๆ ซ่ึงจะมีอยู ๓ แบบ  
ดังนี้  
        ๑)  แผนทําเอง   
        ๒)  แผนขอความรวมมือ   

       ๓)  แผนขอรับเงินสนับสนุน 
           โดยนําปญหาความตองการจากแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพของชุมชนท่ีจะดําเนินการเองได

พิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนา  แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล  ใหเสนอปญหา  ความตองการไปยัง
องคการบริหารสวนจังหวัดและใหองคการบริหารสวนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององคการบริหาร
สวนจังหวัดตามอํานาจหนาท่ี  แผนชุมชนจะตองมีอยางนอย  ๕๐%  ของโครงการหรือแผนท้ังหมดและ
จะตองมีการปรับปรุงแผนชุมชนอยางนอยปละ  ๑  ครั้ง  โครงการกิจกรรม  ปญหาท่ีชุมชนท่ีเกินศักยภาพมี
หลายดานดังนี้    

       ๑)  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  เชน  รางระบายน้ํา  ไฟฟาสองสวาง 
       ๒)  ดานสานตอแนวทางพระราชดําริ  เชนการขุดลอกคูคลอง  จัดหารเหลองน้ําเพ่ือการเกษตร 
       ๓)  ดานการเกษตร  เชน  การอบรมใหความรูดานการเกษตร  อาชีพตางๆ  
       ๔)  ดานเศรษฐกิจการลงทุน  พาณิชยกรรมและการทองเท่ียวและกีฬา  เชน สงเสริมกิจกรรม

ใหมีการทองเท่ียว  การจัดทําการแขงขันกีฬา 
       ๕)  ดานสังคม/คุณภาพชีวิต  เชน  ในชุมชนมีแหลงม่ัวสุม  ปญหายาเสพติด 
       ๖ )   ด า น ก า ร เม ือ ง  เช น   ค น ใน ช ุม ช น ข า ด ก า ร ม ีส ว น ร ว ม ก ล ุม อ ง ค ก ร  ย ัง ไ ม แ ข ็ง แ ร ง พ อ  
       ๗)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย  
        ๘ )   ด า น ก า ร ศ ึก ษ า  เ ช น   ป ร ะ ช า ช น ส ว น ใ ห ญ ม ีก า ร ศ ึก ษ า ต ่ํา ไ ม ม ีค ว า ม ร ูเ พ ีย ง พ อ  

        ๙)  ดานสุขภาพชุมชน  เชน ประชาชนสวนใหญเปนโรคเบาหวาน  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม 
      ๑๐) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เชน  ปญหาฝุนละออง  กลิ่นเหม็น  

     ๑๑) ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
     ๑๒)  ยุทธศาสตรดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  เชน  ติดตั้งกลองวงจรปด  

การติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบ  ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ  การจัดฝกอบรม อปพร. 
   

                   8. แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  
             ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี ๒๙ มราคม  
๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และหนังสือ  หนังสือจังหวัดนครราชสีมา  ดวนท่ีสุด ท่ี นม ๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันท่ี ๔ 
กุมภาพันธ ๒๕๕๙  เรื่อง  การสํารวจขอมูลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ดานการเกษตรและแหลง
น้ํา)  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความสําคัญกับการจัดเก็บขอมูลเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ินโดยเฉพาะ
ดานการเกษตรและแหลงน้ํา โดยใหควสามสําคัญกับขอมูลดารเกษตร  เชน ประเภทพืชท่ีปลูก  ตนทุน/หนวย 
ผลผลิต/หนวย ราคาขาย/หนวย เปนตน  ขอมูลดานแหลงน้ํา เชน ปริมาณน้ําฝน  แหลงน้ําธรรมชาติ  แหลง
น้ําท่ีมนุษยสรางข้ึน  เปนตน  โดยจัดทํายุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนาเพ่ือประกอบการสนับสนุน สงเสริม
การประกอบอาชีพของประชาชนในทองถ่ิน  โดยไดเนนใหทองถ่ินแกไขปญหาใหกับชุมชนเก่ียวกับดาน
การเกษตรและแหลงน้ํา  โดยใหจัดทําเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  เทศบาลจึงตองประชาคมทองถ่ิน



๒๕ 

 

 

ในการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  เพ่ือใหชุมชนไดเสนอโครงการดานเกษตรและแหลงน้ําเพ่ือ
เทศบาลจะไดนําบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปตอไป โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ไดรวมกับสมาคม
องคการบริหารสวนจังหวัดแหงประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  สมาคมองคการ
บริหารสวนตําบลแหงประเทศไทย  ดําเนินการจัดทําแบบสํารวจขอมูลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีขอมูลปญหา
ความตองการพ้ืนฐานของประชาชน รวมท้ังขอมูลในการแกไขปญหาภัยแลง  ท้ังนี้ใหทองถ่ินอําเภอรวมกับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสํารวจขอมูลใหครบในแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือแกไขปญหาอยางเปนรูปธรรม ซ่ึง
ขอมูลท่ีตองสํารวจมีดังนี้  
 สวนท่ี ๑ :  ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานชุมชน 
 สวนท่ี ๒ :  ขอมูลดานการเกษตร 
 สวนท่ี ๓ :  ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 
 สวนท่ี ๔ : ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 สวนท่ี ๕ : ความตองการในการทําเกษตรของหมูบาน/ชุมชน และโครงการท่ีหมูบาน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ดานเกษตร 

(๒) ดานแหลงน้ําอุปโภค บริโภค 
(๓) ดานแหลงน้ําทางการเกษตร 
 

วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
             1. วิสัยทัศน 
                 องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณใน

อุดมคติ  ซ่ึงเปนจุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา  ซ่ึงจะสามารถสะทอนถึง
สภาพการณของทองถ่ินในอนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงได
กําหนดวิสัยทัศน  คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

         “ สงเสริมอาชีพ   เรงรีบพัฒนา   สงเสริมการกีฬา   รูปญหาในชุมชน”  
๒. ยุทธศาสตร 

                        คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปานรวมกับประชาคมทองถ่ิน  สวน
ราชการ  รัฐวิสาหกิจ รวมท้ังองคกรตางๆ ท่ีเก่ียวของ ไดกําหนดยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบล  ๖  
ดาน  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑การพัฒนาดานสังคม 
วัตถุประสงค  เพ่ือการปองกันและรักษาความสงบเรียบรอยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชนในพ้ืนท่ี  สงเสริม สนับสนุนสุขภาพอนามัยท่ีดีถวนหนา  ลดปญหาการติดยาเสพติดในกลุม
เสี่ยง  ปองกันการแพรระบาดของโรคระบาดท่ีอาจเกิดข้ึน  สงเสริมการกีฬาภาคประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี๑สนับสนุนสงเคราะหเด็กคนชราคนพิการและผูดอยโอกาส 
แนวทางท่ี๒สนับสนุนเก่ียวกับการตอตานยาเสพติด 
แนวทางท่ี๓จัดระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
แนวทางท่ี ๔สงเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนและพัฒนาการบริการดาน

สาธารณสุขอยางท่ัวถึง 



๒๖ 

 

 

แนวทางท่ี ๕สงเสริมเรื่องของกิจกรรมนันทนาการและจัดหาอุปกรณกีฬา 
แนวทางท่ี ๖ แกไขปญหาสังคมและความยากจน   

ยุทธศาสตรท่ี ๒การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของของประชาชน  แกปญหาการวางงานในแรงงานภาค

เกษตรกรรม  พัฒนาอาชีพหลักสงเสริมอาชีพรอง  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน   ลดตนทุนการผลิตในภาค
เกษตรกรรม 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี๑ สนับสนุนสงเสริมการรวมกลุมอาชีพและพัฒนาอาชีพของประชาชน   
แนวทางท่ี๒ สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางท่ี ๓ การพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 

ยุทธศาสตรท่ี ๓การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
วัตถุประสงค  เพ่ือรักษาสภาพแวดลอมของทองถ่ินใหอยูในสภาพเหมาะสมกับการดํารงชีวิตของ

ประชาชน  รองรับการขยายตัวของชุมชน  ปลูกจิตสํานึกใหประชาชนมีสวนในการอนุรักษ  ฟนฟูใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางเหมาะสมและคุมคา 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี๑ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

รวมท้ังการคุมครองดูแลและบํารุงรักษา 
แนวทางท่ี๒ จัดใหมีการบําบัดน้ําเสียและขยะ 

 
ยุทธศาสตรท่ี ๔การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
วัตถุประสงค  เพ่ือทําใหคุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชนไดรับความสะดวกสบายข้ึน ท้ังดาน

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และเปนการรองรับการพัฒนาดานอ่ืนท่ีจะตามมาสนองตอบความตองการ
พ้ืนฐานของประชาชนในชุมชน 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี ๑ พัฒนาระบบประปาใหพอเพียงตอความตองการ 
แนวทางท่ี๒ กอสรางปรับปรุงบํารุงรักษาถนนสะพานทางเทาทอระบายน้ําทาง

ระบายน้ําศาลากลางหมูบาน หอกระจายขาว และสนามกีฬา 
แนวทางท่ี ๓ พัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมพ้ืนท่ีตําบล 

ยุทธศาสตรท่ี ๕การพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
วัตถุประสงค  สรางศักยภาพทางการศึกษา สงเสริม และพัฒนาทักษะ เพ่ือเตรียมความ

พรอมรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน พรอมตอบสนองนโยบายการศึกษาแหงชาติและสงเสริมสนับสนุน
เผยแพรการปฏิบัติดานคุณธรรมทางศาสนา จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาอันดีงานของ
ทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี๑ สงเสริมการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
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แนวทางท่ี๒ สงเสริมศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 
          โดยประชาชนมีสวนรวม 
แนวทางท่ี ๓ สงเสริมพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม  

ยุทธศาสตรท่ี ๖การพัฒนาดานการบริหารจัดการองคกร 
วัตถุประสงคเพ่ือใหการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีของรัฐทุกภาคสวนเปนไปดวยความมีระเบียบ

เรียบรอย  ทําใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีความสะดวกในการติดตอประสานงานกับราชการ  ประสานการ
ทํางานกับทุกสวนราชการท่ีเก่ียวของสนองตอบความตองการของประชาชนไดตรงตามเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี ๑ พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพของ

บุคลากร 
แนวทางท่ี๒ สนับสนุนสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

แนวทางท่ี๓ สนับสนุนงานปองกันปราบปรามการทุจริตตามกฎหมาย (ปปช.) 

 
 
 
 
 



๒๘ 

 

 

สวนที ่๓ 

ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
(Performance  Indicators) 

 
        ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตํ าบลสวนป าน  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  ไดกําหนดเครื่องมือ  
อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนด
ข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความ
จําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม  แบบวัด
คุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและ
โครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทางสถิติ  และ
การหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  

คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยไชแบบการติดตามและประเมิลผลแบบตัวบงช้ีการ
ปฏิบัติงาน (Performance  Indicators) ดังนี้   
 

           ๑.  ลักษณะของแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
                เปนเครื่องมือท่ีใชวัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดําเนินงานในดานตางๆ  ซ่ึง
สามารถแสดงผลการวัดหรือประเมินผลการวัดในรูปขอมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะทอนประสิทธิภาพประสิทธิผล
ในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงสามารถ เปนเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ 
ตลอดจนกลยุทธ/แผนงาน  ซ่ึงตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเปนการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปจจัยน้ําเขา (Input) 
กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  และผลกระทบ (impact)  อันจะชวยในการวิเคราะหการ
ดําเนินงานท่ีเกิดข้ึน  ตลอดจนใชเปนขอมูลในการปรับปรุงการทํางานตอไปเง่ือนไขสําคัญของตัวแบบบงชี้การ
ปฏิบัติก็คือ การมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย (key stakeholders)  ในการกําหนดตัวบงชี้ เพราะจะเปน
การสรางความเขาใจรวมกัน  ตลอดจนการใชตัวบงชี้เหลานั้นในการดําเนินการชวยในการตัดสินใจไดตอไป 
การใชตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจาการกําหนดเปาหมายในการปฏิบัติและแนวทางการประเมินความสําเร็จ
ตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดไวในบางแผนงานอาจมีการกําหนดระบบเตือนภัยลวงหนา (eariy warning system)  
เพ่ือใหทราบขอผิดพลาดจากการดําเนินการท่ีเกิดข้ึนวาเปนไปตามแนวทางท่ีไดวางไวหรือไม  หรืออาจมีการ
ประเมินแนวลึก (in – depth  evaluation)  เพ่ือใหทราบรายละเอียดของขอมูลท่ีจําเปน    
 

           ๒.  ความสําคัญของการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
              ๒.๑  ทําใหทราบไดวาสิ่งท่ีไดดําเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จ

หรือไม สําเร็จเพราะเหตุใดประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม  
              ๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาไดวาอะไรจะเกิดข้ึน  ตอไปในอนาคตผูท่ีควบคุมดูแล

กิจกรรมเหลานั้นจะหาวิธีการแกไขปญหาท่ีจะเกิดข้ึนไดทันตอ เหตุการณ หรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็
ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดท่ีไดจะเปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือใหการ
ปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  



๒๙ 

 

 

              ๒.๓  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีดีข้ึน 
              ๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑ

พิจารณาในการจัดสรรเงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังว
าจะเปนเครื่องมือกระตุนใหขาราชการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนท่ีเปนธรรม  

 
          ๓. วัตถุประสงคในการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

    ๓.๑  เพ่ือใหทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทําแผนพัฒนา 
    ๓.๒  เพ่ือใหทราบถึงผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
    ๓.๓  เพ่ือใหทราบถึงผลกระทบของการดําเนินโครงการ     

 
          ๔. ข้ันตอนการดําเนินงานตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  

    ๔.๑  กําหนดตัวบงชี้การปฏิบัติงาน 
    ๔.๒  กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี้ 
    ๔.๓  ดําเนินการประเมินตามตัวบงชี้ 
    ๔.๔  สรุปผลการประเมินตามตัวบงชี ้

 
ข้ันตอนการดําเนินงานตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

          ๔.๑  การกําหนดตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  2๐  คะแนน  ดังนี้ 
               1. แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4)   

ตัวบงชี้ท่ี  ๓  :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๔  :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (๕  คะแนน)  
   

             2. การนําแผนไปปฏิบัติ 

ตัวบงชี้ท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 
 

           ๔.๒  กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงช้ี  คะแนนเต็ม  2๐  คะแนน  ดังนี้ 

                  คะแนน  2๐  คะแนน    =  ดีมาก 
                  คะแนน  1๕   ข้ึนไป  =  พอใช 
                  ต่ํากวา  1๐     =   ตองปรับปรุง 
 
 
 
 
 



๓๐ 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓   :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป  
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

-  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 
-  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน    ได  ๔  คะแนน 
-  มีการดําเนินการ ๖ – ๗ ข้ันตอน   ได  ๓  คะแนน 
-  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน  ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓ : ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป  

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

ลําดับท่ี การดําเนินการ มีการดําเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ กําหนดสัดสวนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 

๒ มีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินมากกวารอยละ ๖๐ ของสัดสวน  

๓ มีการกําหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตรและแนว
ทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดรวมท้ัง
วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  

๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  

๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  

๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  

๘ มีการดําเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทําราง
แผนพัฒนา 

 

๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนพัฒนา  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๕๙ 

 

มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   

 
 
 
 
 



๓๑ 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๔   :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป  
เกณฑตัวช้ีวัด  : มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

-  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐          คะแนน    ได  ๕  คะแนน 
-  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙    คะแนน  ได  ๔  คะแนน 
-  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙     คะแนน  ได  ๓  คะแนน 
-  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  ๘๐     คะแนน  ไมไดคะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบงช้ีท่ี  ๔   :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๔   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
(พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสําหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ 

๙๘  คะแนน ๔ 

รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4)  
เพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  ๕ ๕ 
   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเนื่องกับระยะเวลาป (๓ ป)  ๓ ๓ 
   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ป ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทําโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หนวยงานรับผิดชอบหลักสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 



๓๒ 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนนิโครงการ  

เกณฑการประเมิน  :  การดําเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
-  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐ ได  ๕  คะแนน 
-  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐ ได  ๔  คะแนน 
-  ดําเนินการไดรอยละ ๓๐ ข้ึนไป  ได  ๓  คะแนน 
-  ดําเนินการไดต่ํากวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๐   . 

การดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป(พ.ศ.๒๕๖1–2๕๖4) 94 100 - 
แผนการดําเนินงาน ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖1 

53 56.38 4 

ขอบัญญัตงิบประมาณรายจาย 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 

53 56.38 4 

การดําเนินงานจริง ประจาํปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหวางตุลาคม ๒๕60 ถึง 
เมษายน ๒๕๖1) 

25 26.59 0 

หมายเหตุ  :  คํานวณรอยละจากแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1) 

 
ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 
เกณฑการประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดข้ึน คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

-  ไมมีผลกระทบ      ได  ๕  คะแนน 
-  มีผลกระทบ  ๑  โครงการ  ได  ๔  คะแนน 
-  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ  ได  ๓  คะแนน 
-  มีผลกระทบมากกวา ๓  โครงการ ไมไดคะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

โครงการท่ีดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการท่ีดําเนินการ 
(ระหวางตุลาคม ๒๕60 ถึง เมษายน 
๒๕๖1)  

 ไมมีผลกระทบ ๕ 

 



๓๓ 

 

 

    ๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบงช้ี 

ลําดับท่ี ตัวบงช้ี คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑ ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร ๕ ๕ 
๒ คุณภาพแผนยุทธศาสตร ๕ ๕ 
๓ ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป ๕ ๕ 
๔ คุณภาพแผนพัฒนาสามป ๕ ๔ 
๕ การดําเนินโครงการ ๕ ๐ 
๖ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน ๓๐ ๒๔ 
 

ขอคิดเห็น   
          จากสรุปผลการประเมินตัวบงชี้การปฏิบัติงาน คะแนนท่ีได ๒๔ คะแนน ซ่ึงต่ํากวา ๒๕  

คะแนน คือตองปรับปรุง โดยคะแนนท่ีมีคานอยคือ ตัวบงชี้ท่ี ๕ การดําเนินโครงการ ได  ๐ คะแนน จาก
คะแนนเต็ม ๕ คะแนน   
 

ขอเสนอแนะ   
          จากการประเมินผลความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคการบริหารสวนตําบลสวนปานพบวาประชาชนสวนใหญพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลสวนปานโดยเฉพาะอยางยิ่งการดําเนินงานยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาไดเสนอแนะขอคิดเห็นไวดังนี้ 
1. คณะกรรมการฯควรมีการติดตามออกพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบโครงการ/กิจกรรมอยางสมํ่าเสมอโดย

กําหนดการสุมตรวจเปนรายไตรมาส เพ่ือสามารถแกไขปญหาไดทันกาล 
2. ขอใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลสวนปานในแตละเขตพ้ืนท่ีไดออกสํารวจความตองการ

ของประชาชนกอนเพ่ือใหการนําเสนอแผนงาน/โครงการตรงกับความตองการของประชาชนอยางแทจริง 
3. ระยะเวลาในการดําเนินงานกอสรางโครงการตางๆ ขอใหระบุชัดเจน เพราะอาจมีผลกระทบตอ

ประชาชนท่ีอาศัยอยูบริเวณพ้ืนท่ีท่ีทาการกอสรางของโครงการนั้นๆ 
4. ในกรณีของโครงการท่ีอยูระหวางการดําเนินงานนั้น ขอใหระบุดวยวาโครงการอะไรอยูในข้ันตอน

ไหนบางเพ่ือจะพอทราบถึงระยะเวลาท่ีโครงการจะแลวเสร็จ 
5. สวนราชการขององคการบริหารสวนตําบล ผูรับผิดชอบท่ีเก่ียวของเรงรัดติดตามรายงานผลการ

ดําเนินงานโครงการภายในกําหนดเวลา (30 วัน หลังจากเสร็จสิ้นโครงการ) 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

 

แบบตัวบงช้ีการปฏิบตัิงานรายโครงการ 
(การติดตามและประเมินผลโครงการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 
ช่ือโครงการ : .............................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................... 
 

ผูรับผิดชอบโครงการ  :  ชื่อ-สกุล .................................................ตําแหนง .............................................. 
 

สังกัด : สํานัก/กอง ................................................................................................................................... 
 
คําอธิบาย  :  ใหใสเครื่องหมาย  ในชองท่ีเลือก 
ลําดับท่ี ประเด็นการประเมิน (ตัวบงช้ี) ไช ไมไช 

๑ เปนโครงการท่ีประชาคมทองถ่ินเสนอ หรือเห็นชอบ  หรือจากแผน
ชุมชน หรือจากแผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและ
แหลงน้ํา) ท่ีเกินศักยภาพของชุมชน  

  

๒ เปนโครงการท่ีอยูในแผนพัฒนา   
๓ สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาของเทศบาล   
๔ ไดดําเนินโครงการ   
๕ ดําเนินโครงการตามหวงเวลาท่ีกําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงาน   
๖ งบประมาณเพียงพอในการดําเนินโครงการ    
๗ กลุมเปาหมายรอยละ  ๕๐  ข้ึนไดรับประโยชน   
๘ การเบิกจายงบประมาณไดรอยละ ๕๐ ข้ึนไป   
๙ มีผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดข้ึนในการดําเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ ............................................................... 
................................................................................................... 

  

๑๐ ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการรอยละ ๕๐ ข้ึนไป   
 
 
 



๓๕ 

 

 

สวนที ่ ๔ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 

(แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิน่) 
และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

          ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน ไดกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใช
เปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอ
การพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและ
สําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  
แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  
แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผล
สัมฤทธิ โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 คือการประเมินผลใน
เชิงปริมาณ  โดยใชแบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑ (แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครอง
สวนทองถิ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและ
ประเมินผล  ดังนี้ 

   การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น) 

 

แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๑  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น ......องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน..................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินการ 
ไมมีการ

ดําเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาล 

  

๑.๓  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลรวมกับประชาคมทองถ่ิน และรวมจัดทํา
รางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  



๓๖ 

 

 

๒  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสําคัญของเทศบาลมาจัดทําฐานขอมูล   

๒.๒  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

๒.๓  มีการวิเคราะหศักยภาพของเทศบาล (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาเทศบาล 

  

๒.๔  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

๒.๕  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

๒.๖  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

๒.๗  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาเทศบาล   

๒.๘  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒.๑๒ มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

๒.๑๓ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 
 
 
 

แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรการพัฒนา  
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4) โดยมี
กําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ ๖เดือน 
โดยเริ่มตั้งแตสิ้นสุดโครงการ 
 

 
สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
๑.๒  รายงานผลการดําเนินงานระยะ  ๖  เดือน  

สวนท่ี  ๒  ผลการติดตามผลดําเนนิงานตามแผนการพัฒนาทองถิ่น   
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

 

 

จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป    (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕๖4) 

แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรการพัฒนา 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4)  โดยมีกําหนดระยะเวลาใน
การติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และทุกๆ ๖ เดือน โดยเริ่มตั้งแตสิ้นสุด
โครงการ  

 
สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
๑.๒  รายงานผลการดําเนินงานระยะ ๖ เดือน   

สวนท่ี  ๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
 ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

 

โครงการ/กจิกรรมตาม
แผนพัฒนาทองถิ่น 
(เฉพาะป ๒๕63) 

 
จํานวน
โครง 
การ 

 

จํานวน 
งบประมาณ 

โครงการ/กจิกรรมท่ี
ดําเนินการ 

งบประมาณ ๒๕63 

 
จํานวน
โครง 
การ 

 

จํานวนงบ 
ประมาณ 

คิดเปนรอยละของการ
ดําเนินงาน 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนงบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนงบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนาดานสังคม 
 

20 6,725,650 ๑. การพัฒนาดานสังคม 15 6,191,045 75.00 100.00 

๒. การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

7 3,615,386 
๒. การพัฒนาดาน

เศรษฐกิจ 
3 80,000 42.85 2.21 

๓. การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

4 480,000 
๓. การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอม 

4 360,000 100.00 100.00 

๔. การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

19 10,953,000 
๔. การพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 
14 5,228,500 73.68 47.73 

๕. การพัฒนาดาน
การศึกษาและ
วัฒนธรรม 

15 1,816,790 
๕. การพัฒนาดาน

การศึกษาและ
วัฒนธรรม 

13 1,552,810 86.66 85.46 

๖. การพัฒนาดานการ
บริหารจดัการองคกร 

10 1,110,000 
๖. การพัฒนาดานการ

บริหารจดัการองคกร 
6 1,010,000 60.00 90.99 

รวม 75 24,700,826 รวม 55 14,422,355 73.33 58.38 



๓๘ 

 

 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น 

            ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (ฉบับ ท่ี  ๒ ) พ .ศ .๒๕๕๙ ขอ ๑๓  และขอ ๑๔ ประกอบกับหนั งสื อ
กระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ีมท ๐๘๑๐.๒/ว๐๗๐๓ ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ  
๒๕๕๘  เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ีมท ๐๘๑๐.๒/ว๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง 
แนวทางและหลกัเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดกําหนดให
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จะตองดําเนินการ
การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
(พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖4)  เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ    
 

          ดังนั้น เพ่ือใหการติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวน
ปาน เปนไปดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน จึงไดดําเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ป  และการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4)  
เพ่ือความสอดคลองของแผนพัฒนาทองถ่ิน  และโครงการ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

             ในปงบประมาณ 2562 องคการบริหารสวนตําบลสวนปานไดเริ่มดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดเปาหมายดําเนินการไว 4 ป โดยไดจัดแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561– 
2564) เปนกรอบในการดําเนินงาน และจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปซ่ึงทุกสวนราชการไดบรรจุ
โครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ดาน  โดยไดบรรจุ
โครงการพัฒนาท่ีมีเปาหมายดําเนินการในป 2562  ไวจํานวน 76 โครงการและผูบริหารองคการบริหาร
สวนตําบลสวนปานไดพิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  เพ่ือดําเนินการ
โครงการพัฒนาตางๆ รวมท้ังสิ้นจํานวน  46   โครงการ เปนเงินงบประมาณ  21,406,294 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

๑ ๑.ดานสังคม โครงการแจกเบ้ียยัง
ชีพผูสูงอาย ุ

4,729,200 4,780,800 4,735,100 √ ผูสูงอายไุดรับ
การดูแลและมี
ความเปนอยูท่ีด ี

 

๒ ๑.ดานสังคม โครงการแจกเบ้ียยัง
ชีพคนพิการ 

902,400 940,800 916,000 √ ผูพิการไดรับการ
ดูแลและมีความ
เปนอยูท่ีดีข้ึน 

 

3 ๑.ดานสังคม โครงการแจกเบ้ียยัง
ชีพผูปวยเอดส 

6,000 6,000 -  ผูพิการไดรับการ
ดูแลและมีความ
เปนอยูท่ีดีข้ึน 

ไมมี
ผูปวย
เอดส 

4 ๑.ดานสังคม โครงการพัฒนา
ศักยภาพ ผูสูงอายุ 
คนพิการ เด็ก และ
เยาวชน 

300,000 15,000 -  ผูสูงอาย ุคนพิ- 
การ เด็ก และ
เยาวชน มีคุณ- 
ภาพชีวิตดีข้ึน 

 

5 ๑.ดานสังคม โครงการจดัตั้งศูนย
ประสานงานสภา
เด็กและเยาวชน 

10,000 - -  ผูสูงอายุเด็กและ
เยาวชนมีการ
ดําเนินกิจกรรม
รวมกัน 

 

6 ๑.ดานสังคม โครงการอํานวย
ความสะดวกสําหรับ
ผูพิการ 

30,000 - -  ผูพิการไดรับ
ความสะดวกใน 
การรับบริการ 

 

7 ๑.ดานสังคม โครงการใสใจหวงใย
ผูสูงอาย/ุผูพิการ 

5,000 10,000 -  ผูสูงอาย/ุผูพิการ 
ไดรับการดูแลใส
ใจท่ัวถึง 

รวมกับ 
สปสช. 

8 ๑.ดานสังคม โครงการแขงขันกีฬา
ภายในตําบลตอตาน
ภัยยาเสพตดิ 

40,000 50,000 
 

-  ประชาชนมี
สุขภาพท่ีดีท้ัง
รางการ/จติใจ 

 

9 ๑.ดานสังคม โครงการรวมใจตาน
ภัยยาเสพตดิ 

30,000 5,000 -  ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 
มีความสามัคค ี

 

10 ๑.ดานสังคม โครงการอบรมให
ความรูเพ่ือปองกัน
และตอตานภัยยา
เสพติด ครู D.A.R.E 

50,000 30,000 -  ประชาชน
รวมกันแกไข
ปญหายาเสพตดิ
ในพ้ืนท่ี 

งบของ 

ปปส. 

11 ๑.ดานสังคม โครงการบริหาร
จัดการตานภัยยา
เสพติด 

30,000 - -  ประชาชนรวม
แกไขปญหายา
เสพติดในพ้ืนท่ี 

 



๔๐ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

12 ๑.ดานสังคม โครงการปองกันและลด
อุบัติภัยทางถนน 

50,000 10,000 -  ประชาชน 
ระวังในการใช
รถใชถนน 

งบ 
บริจาค 

13 ๑.ดานสังคม โครงการบริหารจัดการ
งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

30,000 20,000 -  อปพร.มีความ
พรอมในการ
ปฏิบัติงาน 

 

14 ๑.ดานสังคม โครงการบริหารจัดการ
งาน อปพร. 

100,000 20,000 -  อปพร.มีความ 
รูความพรอม
ในในการ
ปฏิบัตงิาน 

 

15 ๑.ดานสังคม สนับสนุนโครงการหลัก 
ประกันสุขภาพแหงชาต ิ

120,000 120,000 100,000 √ ประชาชนได 
รับบริการ 
สาธารณสุข 
อยางท่ัวถึง 

สปสช. 
 
งบกลาง 

16 ๑.ดานสังคม โครงการบูรณาการรวม 
กับหนวยงานภาครัฐใน
การจัดบริการดาน
สาธารณสุข 

10,000 - -  ประชาชนได 
รับบริการ
สาธารณสุข 
อยางท่ัวถึง 

 

17 ๑.ดานสังคม โครงการปรับปรุง
ซอมแซมลานกีฬา
ประจําหมูบาน ม.1-6 

20,000 9,335 
(ลานกีฬาม.5) 

9,335 √ ประชาชนมี
สุขภาพ
รางกายท่ีด ี

 

18 ๑.ดานสังคม โครงการสนับสนุนแกไข
ปญหาสังคม และ
ผูประสบภยัพิบัติตางๆ 

50,000 - -  ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ี
ดีข้ึน 

 

19 ๑.ดานสังคม โครงการฝกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองคการ
บริหารสวนตําบล 
สวนปาน 

200,000 161,060 161,060 √ บรรเทาความ
เดือนรอนให 
กับประชาชน
ท่ีประสบภัย
พิบัต ิ

สํารอง
จาย 

20 ๑.ดานสังคม โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการใหความรูใน
การปองกันโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID19) และการ
จัดทําหนากากอนามัย
เพ่ือปองกันตนเอง 

13,050 13,050 13,050 √ ประชาชนมี
ความรูในการ
ดูแลตนเอง 

เงินอุด
หนุด
ระบุ
วัตถุ 
ประ 
สงค 

รวม 20 ๑5 6 6  



๔๑ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

1 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริม/
ฝกอบรมกลุมอาชีพ 
และการพัฒนาอาชีพ
ตําบลสวนปาน 

40,000 20,000 -  ประชาชนมี
รายไดเพ่ิมข้ึนมี
คุณภาพชีวิตดี
ข้ึน 

 

2 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการจดัหาวัสดุ/
ครุภณัฑทางการเกษตร 

30,000 30,000 -  งานเกษตรมี
ประสิทธิภาพ 

 

3 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริม
กิจกรรมแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000 30,000 -  ประชาชนมี
ความรูความเขา 
ใจเรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

 

4 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการขุดลอกคลอง
ยืมชลประทานท้ัง2ขาง
ทาง คลองชลประทาน2
ชาย1ขวา9ซาย ผาน  
ม.1 ม.3 ม.5 

1,379,182 - - √ การระบายนํ้า
ไหลเวียนได
สะดวกในการสง
นํ้าทางเกษตร 

อบจ.
ดําเนิน 
การ 

5 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการขุดลอกคลอง
ลําสระเกศผานหมูท่ี1 
หมูท่ี2 หมูท่ี5 

339,000 - - √ การระบายนํ้า
ไหลเวียนได
สะดวก 

อบจ.
ดําเนิน 
การ 

6 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการขุดลอกคลอง 
ทาผา-บางแกว ผานหมู
ท่ี1 หมูท่ี3 หมูท่ี5 

856,044 - - √ การระบายนํ้า
ไหลเวียนได
สะดวก 

อบจ.
ดําเนิน 
การ 

7 ๒.ดาน
เศรษฐกิจ 

โครงการขุดลอกคลอง
บึงกุมผานหมูท่ี4 หมูท่ี6 

951,160 - - √ การระบายนํ้า
ไหลเวียนได
สะดวก 

อบจ.
ดําเนิน 
การ 

รวม 7 3 0 4  

 

 

 

 

 
 



๔๒ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

1 ๓.ดานทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละ 
สิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมและปรับ
ภูมิทัศนภายใน
ตําบลสวนปาน 

30,000 20,000 -  ประชาชนรวม
ดูแลรักษา
ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

 

2 ๓.ดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการบริหาร
จัดการนํ้า 
(ชุมชนคนริมนํ้า) 

20,000 20,000 -  ประชาชนมี
สวนรวมแกไข
ปญหานํ้าเสีย 

 

3 ๓.ดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการรณรงคคัด
แยกขยะภายใน
ตําบล 

30,000 20,000 -  ลดปญหาขยะ
ในพ้ืนท่ีตําบล
สวนปานและ
เพ่ิมรายได 

 

4 ๓.ดานทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการการจัดเก็บ
ขยะมูลฝอยภายใน
ตําบล 

400,000 300,000 355,926 √ ลดปญหาขยะ
ในพ้ืนท่ีตําบล
สวนปาน 

 

รวม 4 4 1 1  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

1 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี3 

207,200 186,400 
 

175,000 √ ประชาชนมีนํ้า
ใชอุปโภคและ
บริโภคพอเพียง 

แผน
2564 

2 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
คลองทาผา-บางแกว หมูท่ี1 

210,800 237,000 229,300 √ ประชาชนมีนํ้า
ใชอุปโภคและ
บริโภคพอเพียง 

 

3 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางหอกระจาย
ขาว พรอมเครื่องเสียงบาน
กํานันเสนาะ วงศสวรรค 
ประจําหมูบาน หมูท่ี2 

300,000 209,700 209,700 √ ประชาชนมีนํ้า
ใชอุปโภคและ
บริโภคพอเพียง 

แผน
2564 

4 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมสรางถนน 
ลาดยางแอสฟลทติก 
คอนกรีตหมูท่ี2 ถึงศาลา
กลางหมูบาน หมูท่ี3 

1,924,800 1,254,800 788,000 √ ประชาชนได 
รับความสะดวก
ในการสัญจร 

 

5 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง-ตอเติม
สวนควบอาคาร เปนท่ี
ทํางานกองชาง 

450,000 232,300 232,000 √ ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

 

6 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายบานนาง
สมัญญา เกิดฤทธ์ิ ถึงลาน
กีฬาหมูท่ี6 ต.สวนปาน 

666,000 304,000 304,000 √ ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

โอน
เงิน

งบประ
มาณ 

7 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กตอเช่ือมจาก
โครงการไทยนิยมยั่งยืน หมู
ท่ี2 ถึงเขต ต.สระกระเทียม 

495,000 424,000 424,000 √ ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การคมนาคม 

โอน
เงิน

งบประ
มาณ 

8 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายบานอดีต
กํานันสมาน เกิดทอง หมูท่ี5 

290,000 120,300 120,300 √ ประชาชนได 
รับความสะดวก
ในการสัญจร 

โอน
เงิน

งบประ
มาณ 

9 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายบานนาย
ถวิล บุญสนอง ถึงบานนาง
ไกรวงษ พลอยเอ่ียม หมูท่ี3 

207,200 104,000 104,000 √ ลดปญหาการ
พังทลายของ
ตล่ิง 

โอน
เงิน

งบประ
มาณ 

10 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายบานนาย
บุญทรง ติเยาว ถึงบานนาย
เล็ก พวงอินทร หมูท่ี6 

450,000 395,000 395,000 √ ระบายนํ้าในชุม 
ชนและปองกัน
การเกิดนํ้าทวม 

โอน
เงิน

งบประ
มาณ 

 



๔๔ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

11 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายโรงยา 
หมูท่ี3 ถึงคลองลําสระเกศ 
หมูท่ี2 ต.สวนปาน 

1,534,000 487,000 487,000 √ ระบายนํ้าใน
ชุมชนและ
ปองกันการ
เกิดนํ้าทวม 

โอนกัน
เงิน

งบประ
มาณ 

12 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายศาล
เจาหมูท่ี5 เริ่มจากเสน
เลียบคลองชลประทาน1
ขวา9ซาย ถึงคลองบาง
แกว หมู3 ต.สวนปาน 

1,687,000 666,000 666,000 √ ประชาชนมีนํ้า
ใชอุปโภคและ
บริโภคพอเพียง 

โอนกัน
เงิน

งบประ
มาณ 

13 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายบาน
นายรงัสรรค สิงโต ถึงท่ี
สาธารณะหมูท่ี4  

1,200,000 277,000 277,000 √ มีสถานท่ีจัด
กิจกรรมของ
ชุมชน 

โอนกัน
เงิน

งบประ
มาณ 

14 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็กสายกอนถึง
โรงหลอพระ ถึงบานนาง
ซอน พันธรูดี หมูท่ี3 

621,000 331,000 331,000 √ ประชาชนไดรับ
ขอมูลขาวสาร
อยางท่ัวถึง 

โอนกัน
เงิน

งบประ
มาณ 

15 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการติดตั้งสัญญาณไฟ
กระพริบไฟจราจรปาย
เครื่องหมายจราจรปาย
สัญลักษณม.๑-ม.๖ 

60,000 - -  ประชาชน
ไดรับความ
สะดวกในการ
สัญจรไปมา 

 

16 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับภูมิทัศน
ภายในสํานักงาน อบต.
สวนปาน 

50,000 - -  ประโยชนและ
เปนระเบียบ
เรียบรอย 

 

17 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซอม 
แซมศาลากลางหมูบาน 
หมูท่ี1-หมูท่ี6 

200,000 - -  สํานักงานมี
ความเรียบรอย
ในการบริการ
ประชาชน 

 

18 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการ ปรบัปรุง 
ซอมแซมไฟฟา สาธารณะ 
ภายในตําบล 

200,000 - -  ประชาชนได 
รับความ
สะดวก 
มีไฟฟาใช 

 

19 4.ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการ ปรบัปรุง ติดตั้ง
ไฟทางสาธารณะแบบLCD
เสนทางทุงแฝกสวนปาน 

200,000 - -  ประชาชน 
มีไฟฟาใช 

 

รวม 19 14 14 14  

 



๔๕ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัตงิบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

1 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการกิจกรรมวัน
เด็กแหงชาต ิ

30,000 20,000 - √ เยาวชนไดทํา
กิจกรรม
รวมกัน  

บริจาค 

2 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสงเสริม
พัฒนาการศึกษาศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 - -  เด็กมีทักษะ
การเรยีนรู
รวมกัน 

 

3 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
วัสดุครภุัณฑศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 30,000 36,000 √ ศพด.มีความ
พรอมในการ
จัดการศึกษา 

 

4 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการปรับปรุง
อาคารศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

20,000 20,000 18,650 √ ศพด.ปลอดภัย
สะอาด  

 

5 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการอาหารกลาง 
วันศพด.ตําบลสวน
ปาน และโรงเรียนใน
เขตพ้ืนท่ี ๒โรงเรียน  

    998,400
  

844,000 844,000 √ สุขภาพเด็ก
นักเรียนท่ีดี
เปนตามเกณฑ 

 

6 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการอาหารเสรมิ
นมศพด.ตําบลสวน
ปาน และโรงเรียนใน
เขตพ้ืนท่ี ๒โรงเรียน   

448,390 438,810 438,810 √ สุขภาพเด็ก
นักเรียนท่ีดี
เปนตามเกณฑ 

 

7 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการวารสาร
ชุมชนหนังสือประจํา
หมูบาน   หมูท่ี ๑ -๖ 

30,000 30,000 24,380 √ ประชาชนได
รับรูขอมลู
ขาวสารตางๆ 

 

8 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการท่ีอานหนังสือ
หมูบาน หมูท่ี1-6 

10,000 - -  ประชาชนรัก
การอานและมี
แหลงเรียนรู 

 

9 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระจาอยูหัวมหา
วชิราลงรณ บดินทร
เทพยวรางกูร 

40,000 30,000 5,000 √ ประชาชนได
แสดงความจง
รักภัคด ี
 

 

10 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาสุธิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี 

20,000 20,000 4,800 √ ประชาชนได
แสดงความจง
รักภัคด ี
 

 



๔๖ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

11 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการวันคลายเฉลิม
พระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระปรม ิ
ทรมหาภมูิพลอดลุยเดช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ 
(5 ธันวาคม) 

20,000 20,000 -  ประชาชนได
แสดงความ
สํานึกในพระ
มหากรณุาธิ 
คุณเปนลนพน 

 

12 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจาสิริกิติ์ พระบรม 
ราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี9 

20,000 20,000 -  ประชาชนได
แสดงความจง
รักภัคด ี
 

 

13 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมและประเพณี
ทองถ่ิน 

100,000 40,000  34,196 √ ประชาชนรวม
อนุรักษ
ประเพณี
ทองถ่ิน 

 

14 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
กิจกรรมของสภาวัฒน- 
ธรรมจังหวัดนครปฐม 
และงานรัฐพิธีตางๆ 

20,000 20,000 4,200 √ ประชาชนรวม
สืบสานพุทธ
ศาสนา 

 

15 5.ดานการ 
ศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการบรรยายธรรม
ใหกับผูสูงอายุประชาชน
ท่ัวไปเด็กและเยาวชน 

20,000 20,000 -  สงเสริม
ศีลธรรม
จริยธรรม  
คุณธรรม 

 

รวม 15 13 9 10  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 

 

 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการตามแผน งบประมาณ งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนิน
การ 

ผลท่ีไดรับ หมาย
เหตุ 

1 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

โครงการพัฒนาประสิทธิ 
ภาพในการทํางานการ
จัดสงผูบริหารสมาชิกสภา 
อบต.ขาราชการ พนักงาน  
ลูกจาง อบต.  ฝกอบรม 

400,000 290,000 207,672 √ 
ผูบริหารสมาชิก
สภาอบต.ขาราช 
การ พนักงาน  
ลูกจาง อบต. 
ไดรับความรู  

 

2 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

โครงการฝกอบรมและ
ศึกษาดูงาน
ภายในประเทศ 

200,000 130,000 -  ผูบริหารสมาชิก
สภาอบต.ขาราช 
การ พนักงาน  
ลูกจาง อบต. 
ไดรับความรู 

 

3 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

การสนับสนุนการดําเนิน 
งานหนวยงานของรัฐ อปท
อื่น และองคกรอื่นตาม
อํานาจหนาท่ีของอปท. 

50,000 - -  อบต.สวนปาน
รวนสนับสนุน 
การทํางาน
ของรัฐ  

 

4 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

การเลือกตั้งของ อปท. 
ตามท่ีคณะกรรมการ
เลือกตั้งกําหนด 

200,000 500,000 -  การเลือกต้ัง
ของอบต.
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

5 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

โครงการจดัทํา
ประชาคมของ อบต.
สวนปาน 

30,000 20,000 -  ประชาชนมี
สวนรวมแสดง
ความคิดเห็น 

 

6 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

โครงการ  อบต.พบ
ประชาชน 

20,000 20,000 -   ประชาชน
ไดรับความ
สะดวก 

 

7 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

การจัดทําสื่อ
ประชาสมัพันธกิจกรรม
โครงการของหนวยงาน 

100,000 - -  ประชาชนทราบ
ขอมูลการดําเนิน 
งานของอบต. 

ปฎิทิน 

8 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

โครงการจดัทํา/ปรับปรุง
แผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

100,000 50,000 27,000 √ อบต.มีการจดั 
เก็บรายไดท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

 

9 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

กิจกรรมรณรงคและ
สงเสริมงานปองกัน
ปราบปรามการทุจริต 

5,000 - -  ประชาชน 
เขาใจปญหา,
แนวทางปองกัน 

 

10 6.ดานการ
บริหารจดัการ
องคกร 

อบรมใหความรูเก่ียวกับ
งานปองกันปราบปราม
ทุจริต 

5,000 - -  ผูบริหาร/สมาชิก
สภา/ขาราชการ/
ลูกจาง มีความรู
งานปราบปราม
ทุจริต 

 

รวม 10 6 2 2  



๔๘ 

 

 

 

ตารางสรุปการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

ยุทธศาสตร งบประมาณตามแผน งบขอบัญญัติ เบิกจาย ดําเนินการ 

๑. การพัฒนาดานสังคม 20 15 6 6 

๒. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 7 3 0 4 

๓. การพัฒนาดานทรัพยากร  
   ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

4 4 1 1 

๔. การพัฒนาดานโครงสราง 
   พ้ืนฐาน 

19 14 14 14 

๕. การพัฒนาดานการศึกษาและ 
   วัฒนธรรม 

15 13 9 10 

๖. การพัฒนาดานการบริหาร 
   จัดการองคกร 

10 6 2 2 

รวม 75 55 32 37 

 



๕๒ 
 

สวนที ่ ๕ 

ผลการติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 

          ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     

พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๓  และขอ ๑๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561 ประกอบกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ินในฐานะหนวยงานท่ีมีอํานาจหนาท่ีสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีการบริหารกิจการบานเมือง  

ท่ีดี ยึดหลักธรรมมาภิบาลและปรับระบบการทํางานใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความ

ตองการประชาชน  เพ่ือใหการดําเนินงานมุงสูเปาหมายดังกลาว กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดริเริ่ม

โครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (e-Plan) ซ่ึงเปนระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอรภายใตแนวคิดการนําเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาประยุกตใชอยางเหมาะสม  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชเปนขอมูลในการวางแผนและติดตาม

ประเมินผลการบริหารงาน ท้ังนี้ ไดมีการดําเนินงานมาอยางตอเนื่องถึงปจจุบัน 

           เพ่ือใหตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2 เปนไปดวยความถูกตองและบรรลุเปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

และขอสั่งการของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน จึงได

ดําเนินการนําเขาขอมูลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  

สําหรับการติดตามแผนประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดมีหนังสือ ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0815.4/ว4192 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการบันทึกขอมูลแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ในระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช

จายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-Plan) มีการปรับปรุงระบบเพ่ือใหสอดคลองกับแผนพัฒนา

ทองถ่ิน 5 ป ระบบจึงไมสามารถประมวลผลไดคณะทํางานจึงไดรวบรวมขอมูล เพ่ือเสนอใหคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน รายละเอียดตามรายงานสรุปผลใน

ระบบ e-plan และไดนําขอมูลในระบบ e-plan ดังกลาวมาใชในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  

รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน e-plan ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 

 (www.dla.go.th) 

 

 

http://www.dla.go.th/


๕๓ 
 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน e-plan ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

หนวยงาน วิสัยทัศน ยุทธศาสตร แผน 4 ป อนุมตัิ
แผน 

โครง 
การที่
เพิ่ม 

อนุมตัิ
งบประ
มาณ 

ลง
นาม

สัญญา 

เบิก 
จาย
แลว 

ดําเนนิ 
การ
100
% 

2561 2562 2563 2564 

อบต. 
สวนปาน 

ทําแลว 6 145 79 166 170 ทําแลว
15/05/
2561 

3 43 20 20 20 

 



๕๔ 

 

 

สวนที่  ๖ 
ผลการติดตามและประเมินผลทรพัยสิน 

  
           กรรมวิธีการติดตามและประเมินผล  คือจะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตร  

ซ่ึงเปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ  ไมวาจะเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ีเก่ียวของ
กับการพัฒนาทองถ่ิน  โดยดําเนินตรวจสอบทรัพยสินตางๆ มีอยูจริงหรือไม สภาพของทรัพยสินนั้นเปนเชนไร 
รวมท้ัง  ถนนรางระบายน้ํา  หนอง  คลอง  สระ  สวนสาธารณะ  เปนตน  วิธีการติดตามและประเมินผลเชนนี้
ตองมีการเก็บ  วิเคราะหขอมูล (data analysis)  ท้ังนี้  องคการบริหารสวนตําบลสวนปานไดมีการดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลระบบบริการพ้ืนฐาน ระบบเศรษฐกิจ ขององคการบริหารสวนตําบล  ดังนี้ 

         ระบบบริการพ้ืนฐาน 

            1. การคมนาคมขนสง         
        องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน มีถนนในตําบลท้ังหมด ๗๘ สาย ซ่ึงเปน

ถนนลาดยาง  ๓๔ แหง  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ๑๖ แหง  และถนนหินคลุกลูกรัง   ๒๘ แหง 
 
  ๒. การไฟฟา 
การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน คิดเปน ๑๐๐ เปอรเซ็นต  ปญหาคือ

ไฟฟาสองสวางทางหรือไฟฟาทางสาธารณะยังไมสามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด  เนื่องจากพ้ืนท่ี
ท่ีมีความตองการใหติดตั้งไฟฟาสองสวางนั้นยังไมเปนท่ีสาธารณะ องคการบริหารสวนตําบลสวนปานจึงไม
สามารถดําเนินการได  เชนเดียวกับถนน การแกปญหาคือ ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะ
ทําความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ี และวิธีการท่ีจะดําเนินการแกไขอยางไร ท้ังนี้ องคการบริหารสวนตําบล
สวนปานก็ไดตั้งงบประมาณในสวนนี้ไวแลว  และไดแจงประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผล
เพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน  ปจจุบันในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลสวนปานมีไฟฟาใช  
ดังนี้ 

1. จํานวนครัวเรือนท่ีใชไฟฟา  898   หลังคาเรือน 
  2. ไฟฟาสาธารณะ  ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
 

 ๓. การประปา 
    การประปา  องคการบริหารสวนตําบลสวนปานมีกิจการประปาเปนขององคการบริหาร

สวนตําบลสวนปานเอง สามารถใหบริการไดครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเปน ๑๐๐ เปอรเซ็นต  และมีน้ําใช
ตลอดท้ังป  ปญหาคือ  มีขอรองเรียนเรื่องน้ําประปาขุนบอยครั้ง สาเหตุเนื่องจากเปนทอเมนประปาเกาเกิด
การตกตะกอนของน้ํา และดวยงบประมาณท่ีจํากัดขององคการบริหารสวนตําบลสวนปานจึงไมสามารถเปลี่ยน
ทอเมนประปาไดคราวเดียวท้ังตําบล ประปาขององคการบริหารสวนตําบลสวนปานยังไมสามารถท่ีจะผลิตเปน
น้ําประปาสําหรับบริโภคได  ตองใชงบประมาณสูงมากในการดําเนินการ  ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบล
สวนปานยังไมประสบปญหาการขาดแคลนน้ําสามารถท่ีจะจัดหาน้ําดิบสําหรับผลิตประปาใหชุมชนได การ
แกปญหาคือ การลงพ้ืนท่ีดําเนินการแกไขตามจุดท่ีเกิดปญหาในทันที การพิจารณาโครงการตางๆ ท่ีไมสามารถ
ดําเนินการไดนั้น เชน โครงการปรับปรุงทอเมนประปาภายในตําบล  องคการบริหารสวนตําบลสวนปานก็ได
นําบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินในทุกปเพ่ือท่ีจะพิจารณาดําเนินการในปตอไป เม่ือมีงบประมาณและความ



๕๕ 

 

 

จําเปนก็สามารถดําเนินโครงการไดตอเนื่อง  เพ่ือตอบสนองตอความตองการของประชาชนตอไป  ปจจุบัน
ประชาชนมีประปาใชแยกเปนแทงคน้ําประปา  ดังนี้ 

 
หมูท่ี  ๑  บานทุงแฝก   ๓ แหง 
หมูท่ี  ๒  บานหวยลึกตะวันออก  ๔ แหง 
หมูท่ี  ๓  บานหวยลึกตะวันตก  ๒ แหง 
หมูท่ี  ๔  บานหนองควายตาย  ๑ แหง 
หมูท่ี  ๕  บานรางปลาหมอ  ๑ แหง 
หมูท่ี  ๖  บานสวนปาน   ๑ แหง 

 
  ๔. โทรศัพท 
     1. จํานวนโทรศัพทสาธารณะในเขตพ้ืนท่ี              จาํนวน     6   หมายเลข 
     2. จํานวนโทรศัพทสวนบุคคล                  จํานวน   73   หมายเลข 
     3. จํานวนชุมสายโทรศัพทจํานวน       จํานวน     ๑   ชุมสาย 
     4. หอกระจายขาวในพ้ืนท่ี                               จาํนวน     7   หอ  
         ใหบริการไดครอบคลุมรอยละ  ๑๐๐ ของพ้ืนท่ีตําบลสวนปาน   
 
  ๕. ไปรษณียหรือการส่ือสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 

       1. ไปรษณีย  ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลสวนปานไมมีท่ีทําการไปรษณีย    
       2. การสื่อสาร  ในการแจงขาวสารใหประชาชนในพ้ืนท่ีทราบโดยการ ประกาศขาวผาน
หอกระจายขาวขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน และทําหนังสือแจงตอหอกระจายขาวประจําหมูบาน
พรอมกับสงหนังสือถึงผูนําของแตละหมูบานใหทราบขาว 

     3. การขนสง  ตําบลสวนปานอยูหางจากท่ีวาการอําเภอเมืองนครปฐมไปตามถนนเพชร
เกษม  สายนครปฐม – ราชบุรี ประมาณ ๑๗ กิโลเมตร การสัญจรถือวาสะดวกสบายเพราะมีรถโดยสารประจํา
ทางผานเสนทางหลายสายใหบริการ และมีถนนเชื่อมตอเขตพ้ืนท่ีใกลเคียงทุกสาย แตมีถนนบางสวนท่ีมี 
ปญหาคือ องคการบริหารสวนตําบลสวนปานไมสามารถดําเนินการกอสรางหรือซอมแซมไดเนื่องจากพ้ืนท่ียัง
ไมเปนท่ีสาธารณะ จะดําเนินการไดก็ตอเม่ือตองเปนท่ีสาธารณะ ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลสวนปานมี
เสนทางคมนาคม  ดังนี้ 
   ถนนลาดยาง                  ๓๔  แหง 
   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    ๑๖  แหง  
   ถนนหินคลุกลูกรัง            ๒๘  แหง   

            ระบบเศรษฐกิจ 

        ๑. การเกษตร  
           ประชากรในเขตพ้ืนท่ีตําบลสวนปาน รอยละ 8๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ไดแก ขาวโพดฝกออน ขาว ออย หญาเลี้ยงสัตว(วัว)  ดังนี้ 
  อาชีพเกษตรกรรม รอยละ      8๐ ของจํานวนประชากรท้ังหมด         
  อาชีพเลี้ยงสัตว  รอยละ      25 ของจํานวนประชากรท้ังหมด       



๕๖ 

 

 

  อาชีพรับจาง  รอยละ      13 ของจํานวนประชากรท้ังหมด       
  อาชีพคาขาย  รอยละ        ๙ ของจํานวนประชากรท้ังหมด 
       

        ๒. การประมง 
               ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลสวนปานไมพบวามีการประมง ดวยลักษณะ
ภูมิประเทศเปนท่ีราบลุม  
  

       ๓. การปศสัุตว 
         เปนการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเปนอาชีพหลักและอาชีพเสริม เชน 

การเลี้ยงวัว  เลี้ยงไก  เลี้ยงเปด  เลี้ยงสุกร  เลี้ยงกระบือ  จํานวนสัตวในพ้ืนท่ีโดยประมาณ  ดังนี้ 
วัว ๔๕๕   ตัว   กระบือ       75   ตัว  สุกร   ๖๐   ตัว 
เปด   3๒๑   ตัว   ไก      ๑37   ตัว  อ่ืนๆ 5๑๕   ตัว  
 

       ๔. การบริการ 
หอกระจายขาว  8 แหง   (หมูท่ี 1 – หมูท่ี 6) 
สถานท่ีออกกําลังกาย     4 แหง   (หมูท่ี 3 / หมูท่ี 5 / หนาอบต.) 
สนามกีฬา  2 แหง   (หมูท่ี 5 / หมูท่ี 6) 
 

       ๕. การทองเท่ียว 
            ในเขตพ้ืนท่ีตําบลสวนปานไมมีแหลงทองเท่ียว  แตองคการบริหารสวนตําบลสวน
ปานไดสงเสริมการทองเท่ียวใหเกิดข้ึนในชุมชน เชน สงเสริมการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน (งาน
ประจําปของวัดในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน และการจัดงานประเพณีตางๆ)  เพ่ือให
ประชาชนในตําบลสวนปานไดทํากิจกรรมรวมกัน เยาวชนไดเรียนรูวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน และมีสวน
รวมสืบสานอนุรักษประเพณีทองถ่ิน  
   

       ๖. อุตสาหกรรม 
          เนื่องดวยตําบลสวนปานเปนพ้ืนท่ีการเกษตร รอยละ 8๐ อุตสาหกรรมท่ีพบในเขต

พ้ืนท่ีเปนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก (มีคนงานต่ํากวา ๑๐ คน หรือมีทรัพยสินถาวรท่ีเกิน ๑ ลานบาท) และ
อุตสาหกรรมครัวเรือนมักทํากันในครอบครัวหรือหมูบาน ไมใชแรงงาน ทุนและปจจัยมาก แตมักจะไดกําไรต่ํา 
อุตสาหกรรมจําพวกนี้มีตัวอยาง เชน สินคาโอท็อป (หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ) 
   จํานวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

โรงสีขาว         จํานวน  1  แหง   (หมูท่ี 1) 
โรงหลอพระ     จํานวน  1  แหง   (หมูท่ี 5) 
โรงยอมผา       จํานวน  1  แหง   (หมูท่ี 3) 
โรงงานน้ําพริก  จํานวน  2  แหง   (หมูท่ี 6) 
 
 
 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%9B
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      ๗. การพาณิชยและกลุมอาชีพ 

การพาณิชย 
ธนาคาร   - แหง 
สถานีบริการน้ํามัน 1 แหง   (หมูท่ี 1) 

 บริษัท   - แหง  
หางหุนสวนจํากัด           - แหง  
ตลาดสด  ๑ แหง 
รานคาตางๆ         ๔8 แหง  (ขอมูลจากการจดทะเบียนพาณิชย) 
โรงฆาสัตว  - แหง 
รานสะดวกซ้ือ  1         แหง  (หมูท่ี 1) 
กลุมอาชีพ 
มีกลุมอาชีพ  จํานวน  1  กลุม 
๑. กลุมขาวโพดฝกออน  (หมูท่ี ๕) 

 
     ๘. แรงงาน 

          จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชาชนท่ีมีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ป อยูในชวงวัย
กําลังแรงงาน รอยละ  ๙๕  เม่ือเทียบกับอัตราสวนกับจังหวัด รอยละ  ๗๓.๙๙  ซ่ึงสูงกวามาก  แตคาแรงใน
พ้ืนท่ีตํ่ากวาระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานดานการเกษตร  ประชาชนอายุระหวาง  ๒๕ – ๕๐ ป บางสวน 
ไปรับจางทํางานนอกพ้ืนท่ี  ปญหาท่ีพบคือ ประชาชนตองไปทํางานนอกพ้ืนท่ีในเมืองท่ีมีโรงงานอุตสาหกรรม  
บริษัท  หางรานใหญๆ  เพราะในพ้ืนท่ีไมมีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการจางแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนท่ีสวนมาก
เปนท่ีอยูอาศัย  ปญหานี้ยังไมสามารถแกไขได 
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สวนที่  ๗ 
ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอม 

 
                     การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                      จากขอมูลท่ัวไปขององคการบริหารสวนตําบลและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในดาน
ตาง ๆ ท่ีกําลังเผชิญอยูหรือคาดวาจะเกิดข้ึนไดมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมรวมท้ังปจจัยภายในและปจจัย
ภายนอกท่ีสงผลกระทบตอการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  จึงกําหนดเปนจุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  และ
อุปสรรค   เพ่ือจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 

จุดแข็ง  ( Strength : S )   
๑. คณะผูบริหารเปนผูมีวิสัยทัศน  การบริหารขององคการบริหารสวนตําบลสวนปาน มีความเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน ปญหาความขัดแยงดานการเมือง การบริหารมีนอย จึงเปนสวนท่ีจะชวยให
นโยบายการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย  

๒. เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตอําเภอเมืองนครปฐมใกลศูนยราชการในจังหวัดนครปฐม 
๓. การคมนาคมขนสงมีความสะดวกติดกับถนนเพชรเกษม  
๔. สภาพพ้ืนท่ีเหมาะแกการทําเกษตรกรรมและเลี้ยงสัตว ดวยทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณมีลํา

คลองไหลผานสองสายคือคลองลําสระเกศและคลองบางแกว 
  จุดออน  ( Weakness  :  W )   

๑. ไมมีสถานท่ีทองเท่ียวในพ้ืนท่ี ทําใหมีนักทองเท่ียวนอย 
๒. ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการและการบริการสาธารณูปโภคแกประชาชน 
๓. เกษตรกรในพ้ืนท่ีไดการสงเสริมสนับสนุนจากภาครัฐท่ีเก่ียวของยังไมเพียงพอและท่ัวถึง 
๔. ยังมีภาวะการวางงานและการวางแฝง  

โอกาส   (  Opportuniy : O )  
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติสนับสนุนใหมีการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับความตองการ

ของทองถ่ินมีคุณภาพเทาเทียมกันและท่ัวถึง  
๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (๒๕๕๕-๒๕๕๙)นอมนําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนปรัชญานําทางในการพัฒนาใหความสําคัญกับการพัฒนาคนและสังคม
ใหมีคุณภาพ มีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร และไดรับประโยชนจากการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมอยางเปนธรรม พรอมท้ังเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน
ตนเอง 

๓. เปนแหลงผลิตการเกษตรท่ีสงผลผลิตใหกับผูบริโภคในจังหวัดนครปฐมและจังหวัดใกลเคียง 
๔. การคมนาคมขนสงผลผลิตมีความสะดวกคลองตัว 

อุปสรรค  ( Threat : T )  
๑. องคการบริหารสวนตําบลมีขอจํากัดดานงบประมาณในการพัฒนา โดยการพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐานนั้นจําเปนตองใชงบประมาณจํานวนมากดังนั้นทําใหกระทบตอการพัฒนาดานอ่ืน ๆ   
๒. องคการบริหารสวนตําบลสวนปานเปนชุมชนก่ึงเมือง  ก่ึงชนบททําใหการพัฒนาดานการตลาด  

ในการแขงขันกับชุนชนเมืองมีขอจํากัด  



๕๙ 

 

 

๓. การจัดสรรงบประมาณและการถายโอนภารกิจ ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามแผนการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 

๔. คุณภาพสาธารณูปโภคไมเพียงพอ ไมไดมาตรฐานในการพัฒนาเปนชุมชนเมือง 
 

            การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

              ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถ่ินตามประเด็นปญหาการ
พัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย 
          ในชวงระยะเวลา  ๕  ท่ีผานมา  การดําเนินการพัฒนาในเขตองคการบริหารสวนตําบล  โดยมี
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเปนแนวทางในการดําเนินงานนั้น   ยังผลใหเกิดความเปลี่ยนแปลงใน
ดานตาง ๆ  มากมาย  ท้ังในดานความเจริญในตําบล  และปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบล
ตองดําเนินการแกไขปญหาและพัฒนาควบคูกันไป 

     การพัฒนาจากปญหา 

            หลังจากท่ีองคการบริหารสวนตําบลไดมีการจัดเก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล  และ
นํามาสรุปปญหาตาง ๆ  ท่ีสงผลกระทบตอประชาชน  ซ่ึงเปนการรวมเอาปญหาจากยุทธศาสตรการพัฒนามา
พิจารณาเปนแนวทางไป  โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย  ดังนี้ 

 ดานเศรษฐกิจ 
1.พัฒนาระบบการบริหารงาน โดยเฉพาะดานการพัฒนารายไดขององคการบริหารสวน

ตําบล 
ตองปรับปรุงระบบขอมูลตางๆ ใหเปนปจจุบัน ตรวจสอบแหลงรายไดและจัดเก็บอยางท่ัวถึง ครบถวนและ
ถูกตอง 

2.สงเสริมสรางงานสรางอาชีพใหกับประชาชน โดยหาอาชีพเสริม จัดหาแหลงเงินทุนในการ 
ประกอบอาชีพ  จัดหาแหลงจําหนายสินคาและบริการ 

3.จางแรงงานประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล ดําเนินกิจการบางอยางขององคการ 
บริหารสวนตําบลเชนจางเหมาแรงงานประชาชนในการรักษาความสะอาดถนน  อาคาร  สถานท่ี  จางแรงงาน
ในการดูแลสวนสาธารณะ 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.ปรับปรุงและกอสรางถนนใหอยูในสภาพท่ีใชการไดดี และไดมาตรฐานเชื่อมโยงกันตลอด 

ทุกสาย 
2.กอสรางทางเทาใหครบถวนถนนทุกสาย โดยเฉพาะถนนท่ีมีประชาชนใชเดินทางจํานวน 

มากและบอย ๆ 
๓. ขยายเขตไฟฟา ประปา โทรศัพท ใหสามารถใชบริการไดครบถวนทุกครัวเรือนในเขตพ้ืนท่ี 

องคการบริหารสวนตําบลสวนปาน 
4.พัฒนาและจัดหาแหลงน้ําอุปโภคบริโภค ใหเพียงพอตอการใชสอยและใหคุณภาพของน้ํา 

สะอาดไดมาตรฐาน 

ดานสังคม 
๑.สรางกฎระเบียบ และนําไปใชอยางเครงครัด  มีการประชาสัมพันธใหทราบ สรางนิสัยให   

ประชาชนรักษาความเปนระเบียบเรียบรอย 



๖๐ 

 

 

  ๒.สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมดานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน และกิจกรรม
นันทนาการตาง ๆ  เพ่ือใหเยาวชนและประชาชนไดเขามามีสวนรวมอยางท่ัวถึง 

๓.จัดหนวยองคการบริหารสวนตําบลเคลื่อนท่ีใหบริการตรวจสุขภาพ ใหความรูดานการดูแล 
สุขภาพ  และรักษาโรคใหแกประชาชนผูยากจน 

๔.สงเสริมการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ  ตามความเหมาะสมกับวัยและประเภทของกีฬา 
 

ดานการเมือง – การบริหาร 
๑.ประชาสัมพันธการใหบริการกับประชาชนท่ีดําเนินการ โดยองคการบริหารสวนตําบลซ่ึงมี 

มากมายหลายประการแตขาดการประชาสัมพันธเทาท่ีควร องคการบริหารสวนตําบลจะตองใหความสําคัญ
เรื่องนี้ 
 

๒.ปรับปรุงระบบการดําเนินงานอยางเปนทีม  เพ่ิมศักยภาพของเจาหนาท่ีและปรับปรุงแผน 
งานใหสามารถบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 

๓.สรางสรรคองคการบริหารสวนตําบลใหเปนโรงเรียนสอนประชาธิปไตย มีหนาท่ีใหความรู 
ความเขาใจดานการปกครองระบอบประชาธิปไตยแกประชาชน 

ดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
๑.จัดหาสถานท่ีสําหรับกําจัดขยะ โดยตองอยูหางไกลชุมชน  และจัดระบบการจัดการท่ีได 

มาตรฐาน 
๒.จัดสรางระบบบําบัดน้ําเสีย  เพ่ือบําบัดน้ําเสียกอนท่ีจะปลอยลงสูลําคลองสาธารณะ 
๓.จัดสรางสวนสาธารณะเพ่ิมเติม  จัดใหมีการปลูกไมดอกไมประดับในบริเวณท่ีเปนทางเทา 

ท่ีวางท่ัวไป  เพ่ือเปนการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวใหมากข้ึน และประชาชนใชเปนท่ีพักผอนหยอนใจ 

๒.๒ ผลกระทบ 
 ในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลสวนปานปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – 

๒๕๖๐  สามารถดําเนินการไดตามท่ีประชาชนตองการ ซ่ึงการดําเนินงานนั้นก็สามารถสงผลผลกระทบตอ
ชุมชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลสวนปาน  ดังนี้ 

 ๑. การกอสรางถนนเพ่ิมข้ึนในเขตตําบลสวนปาน  ทําใหการระบายน้ําไดชาเกิดน้ําทวมขังใน
บางจุด ทําใหองคการบริหารสวนตําบลสวนปานตองเรงกอสรางรางระบายน้ําเพ่ิมข้ึนเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว 

 ๒. การพัฒนาเจริญข้ึนทําใหการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึนไปดวย  สงผลใหเกิดเปนชุมชน
แออัด กอใหเกิดโรคระบาด เชน  ไขเลือดออก  โรคมือ ทาว ปาก  เปนตน 

 ๓. เม่ือประชาชนเพ่ิมมากข้ึน แตหนวยบริการดานสาธารณสุขมีไมเพียงพอตอความตองการ 
ทําใหไมไดรับความสะดวกในการใชบริการ 

 ๔. การกอสรางทางระบายน้ําในชุมชนสามารถระบายน้ําได  แตผลกระทบคือปลายทางท่ี
เปนพ้ืนท่ีการเกษตรไดรับความเสียหาย  เพาะปลูกไมได  เปนแหลงสะสมเชื้อโรคตางๆ    

  
 
 
 



๖๑ 

 

 

     สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2561 
       ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถ่ินตามประเด็นปญหาการ

พัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย 
  ในชวงระยะเวลา  ๕  ท่ีผานมา  การดําเนินการพัฒนาในเขตองคการบริหารสวนตําบล  โดย
มีแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเปนแนวทางในการดําเนินงานนั้น   ยังผลใหเกิดความเปลี่ยนแปลงใน
ดานตาง ๆ  มากมาย  ท้ังในดานความเจริญในตําบล  และปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบล
ตองดําเนินการแกไขปญหาและพัฒนาควบคูกันไป 

          หลังจากท่ีองคการบริหารสวนตําบลไดมีการจัดเก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล  และ
นํามาสรุปปญหาตาง ๆ  ท่ีสงผลกระทบตอประชาชน  ซ่ึงเปนการรวมเอาปญหาจากยุทธศาสตรการพัฒนามา
พิจารณาเปนแนวทางไป  โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย  ดังนี้ 

ปญหาสังคม 
๑.ปญหาครอบครัวยากจนทําใหเกิดเยาวชนดอยโอกาสทางการศึกษา  ไมมีโอกาสศึกษาตอ

ใน 
ระดับท่ีสูงข้ึน 

๒.อัตราการเจ็บปวยของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลยังคงอยูในอัตราคอนขาง 
สูง ซ่ึงสุขภาพอนามัยท่ีไมสมบูรณแข็งแรง 

๓.ปญหาการรวมกลุมของประชาชน  เปนไปแบบหลวมๆไมเขมแข็ง เนื่องจากแตละคนก็ตอง 
ประกอบอาชีพของตนเอง  มีเวลาในการรวมกลุมคอนขางนอย 

๔.การรวมกลุมของประชาชนสวนใหญจะมองท่ีผลประโยชนตอบแทนท่ีจะไดรับ 

ปญหาเศรษฐกิจ 
๑.องคการบริหารสวนตําบลมีขอจํากัดในดานของงบประมาณท่ีจะลงทุนเพ่ือการพัฒนาสิ่งท่ี 

เปนสาธารณูปโภค สาธารณูปการตางๆ เพราะรายไดขององคการบริหารสวนตําบลมีจํากัด ในขณะท่ีความ
เจริญเติบโตของบานเมืองเปนไปอยางรวดเร็ว  เพ่ิมความตองการดานโครงสรางพ้ืนฐานมากข้ึน  โดยเฉพาะสิ่ง
ท่ีจะเอ้ืออํานวยประโยชนตอการลงทุนและการประกอบการคาของธุรกิจเอกชน 

๒.พ้ืนท่ีสวนใหญของตําบลสวนปาน ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ปญหาผลผลิตทาง
การเกษตรราคาตกต่ํา  สงผลกระทบเก่ียวพันถึงองคการบริหารสวนตําบล   ทําใหการประกอบธุรกิจการคา  
ของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลเกิดภาวะเศรษฐกิจตกต่ําไปดวย 

๓.ปญหาการคาเสรี  มีผูประกอบการคาซ่ึงอยูนอกเขตองคการบริหารสวนตําบลนําสินคาเขา
มาขายโดยการจัดตลาดนัด  ประชาชนสวนใหญก็จะมาจับจายใชสอยในชวงท่ีมีตลาดนัดเปนจํานวนมาก ซ่ึงมี
ผลกระทบตอเศรษฐกิจของผูคาขายท่ีอยูในพ้ืนท่ีอยางมาก 

๔.ภาวะการจางงานคาแรงงานถูก ในขณะท่ีสินคามีราคาสูงข้ึนแตคาแรงงานยังเทาเดิม  
อํานาจการใชจายจึงลดลง 

ปญหาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
๑.ปญหาดานการจัดการขยะมูลฝอย ในตําบลไมมีสถานท่ีกําจัดขยะ ทําใหการจัดการขยะ 

ภายในชุมชนยังไมดีพอ 
 

 



๖๒ 

 

 

๒.ปญหาน้ําเสียสงกลิ่นเหม็น สรางความเดือดรอน และความรําคาญแกผูอยูอาศัยใกลเคียง 
สาเหตุเนื่องจากบานเรือนประชาชนท่ีทําการปศุสัตว(เลี้ยงโคนม) ท้ิงน้ําลงในลางระบายน้ําโดยตรงไมมีการ
บําบัดในเบื้องตน 

๓.ปญหาฝุนละอองจากการใชถนนกอใหเกิดฝุนละอองปลิวกระจายลงบานเรือนประชาชนได 
รับความเดือดรอน 

ปญหาโครงสรางพ้ืนฐาน 
๑.สภาพการชํารุดเสียหายของถนน ซ่ึงยังพบเห็นอยูเสมอ สาเหตุเนื่องจากมีรถบรรทุกและ 

ยานพาหนะวิ่งผานจํานวนมาก  ประกอบกับสภาพการใชงานของถนนท่ีกอสรางไวนานแลว  
๒.การเปลี่ยนแปลงและการขยายตัวของชุมชนเปนไปอยางรวดเร็วทําใหเกิดความตองการ 

ทางดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน ถนน โทรศัพท ไฟฟา ประปา เพ่ิมข้ึน  แตองคการบริหารสวนตําบลมีขอจํากัด
ดานงบประมาณท่ีไมเพียงพอท่ีจะดําเนินการไดอยางครบถวน 
 

๓.สภาพถนนในเขตองคการบริหารสวนตําบลยังไมมีทางเทาครบทุกสาย ประชาชน ตองเดิน 
บนผิวจราจรซ่ึงเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ 

๔.สภาพแหลงน้ําท่ีใชในการอุปโภคบริโภคไมเพียงพอ  และไมไดมาตรฐาน  
๕.ไฟฟาแสงสวางในบริเวณท่ีเปนถนน ตรอก  ซอยบางแหงยังไมเพียงพอ 
๖.สภาพการระบายน้ําในเขตองคการบริหารสวนตําบลทอระบายน้ําหรือรางระบายน้ํายังไม 

ครบทุกพ้ืนท่ี และมีขนาดเล็กทําใหการระบายน้ําไดไมสะดวกทําใหมีน้ําขังบางพ้ืนท่ีในชวงฤดูฝน 

ปญหาการเมือง – การบริหาร 
๑.ประชาชนบางสวนยังขาดความรูความเขาใจในการใหบริการประชาชนท่ีองคการบริหาร 

สวนตําบลดําเนินการ  ทําใหขาดความรวมมือจากประชาชน 
๒.องคการบริหารสวนตําบลมีขอจํากัดในดานงบประมาณ  จึงทําใหประสบปญหาในการท่ีจะ 

พัฒนาบุคลากร  ตลอดจนเครื่องมือเครื่องใชในการใหบริการตอประชาชน 
๓.ประชาชนใหความสนใจในเรื่องการเมืองการบริหารคอนขางนอย จึงขาดการตรวจสอบ 

การปฏิบัติงานจากประชาชน 
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