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หมายความว่า ประชาชนที่มีจิตอาสา สมัครใจ เสียสละ 
และอุทิศตน เพื่อช่วยเหลืองานด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลและ

มูลฝอย การปกป้อง และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ใช้ชื่อย่อว่า “อถล.” มีชื่อเรียกภาษาอังกฤษว่า 

“Local Environment Volunteer” 
และใช้ชื่อย่อภาษาอังกฤษว่า “LEV”

“อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก”



หมายความว่าการเชื่อมโยงกันของ อถล. เพื่อการเรียนรู้
แลกเปลี่ยนข่าวสาร หรือท ากิจกรรมร่วมกัน ในการบริหารจัดการ
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย รักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
ด้วยความเป็นอิสระและเท่าเทียมกันของบุคคล ภายใต้พื้นฐาน
การเคารพสิทธิและเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน และใช้หลักธรรมาภิ
บาลในการท างานร่วมกัน โดยใช้ชื่อย่อว่า “เครือข่าย อถล.” และ
เรียกชื่อภาษาอังกฤษว่า “Local Environment Volunteer 

Network” และใช้ชื่อย่อภาษาอังกฤษว่า “LEV-Net"

“เครือข่ายอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก” 



หมายความว่า คณะกรรมการ
เครือข่ายอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก

“คณะกรรมการ” 



หมายความว่า เทศบาล 
องค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพัทยา
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มี

กฎหมายจัดต้ัง

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 



หมายความว่า นายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

และนายกเมืองพัทยา

“ผู้บริหารท้องถิ่น” 



(1) ส่งเสริมให้ความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและ    
มูลฝอยในชุมชน รวมถึงการปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในหมู่บ้านหรือชุมชน

(2) เสริมสร้างจิตส านึก กระบวนการเรียนรู้ และการพึ่งตนเอง รวมทั้ง
ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การ
ป้องกันและรักษาสิ่งแวดล้อมในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(3) ประสานความร่วมมือในการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย    
การปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมร่วมกันระหว่าง อถล.          
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการและเครือข่าย อถล.

วัตถุประสงค์ของ  อถล. และเครือข่าย อถล. 



(1) มีสัญชาติไทย
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าเจ็ดปีบริบูรณ์
(3) มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น
(4) มีความสมัครใจและมีจิตอาสาเข้ามาร่วมด าเนิน

กิจกรรมด้านการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
รวมถึงการปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อม

คุณสมบัติของผู้ที่จะสมัครเป็น อถล. 



(5) เป็นบุคคลที่มีความเสียสละและอุทิศตัวในการ
ท างานเพื่อส่วนรวม

กรณีที่ผู้สมัครไม่ได้มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นนั้น หรือเป็นบุคคลที่มีสัญชาติอื่น       
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผูพ้ิจารณารับ
สมัครเป็น อถล.

คุณสมบัติของผู้ที่จะสมัครเป็น อถล. 



(1) ประพฤติตนเป็นแบบอย่างในการจัดการสิ่งปฏิกูล
และมูลฝอย การปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อม

(2) เฝ้าระวัง สอดส่อง ดูแล รวมทั้งรายงานสถานการณ์
การบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยการปกป้อง
และรักษาสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทราบ

บทบาทและหน้าที่ อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก



(3) สื่อสาร เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร
และกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างจิตส่านึกด้านการบริหาร
จัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยการปกป้องและรักษา
สิ่งแวดล้อม

(4) เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล
และมูลฝอย การปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดขึ้น

บทบาทและหน้าที่ อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก



(5) ให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วน
ราชการ ภาคเอกชน และเครือข่าย อถล.เพื่อด่าเนิน
การเกี่ยวกับการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
การปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อม

บทบาทและหน้าที่ อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก



(1) ผู้สนใจสมัครเป็น อถล. ให้ยื่นใบสมัครต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามแบบที่ก าหนดไว้ท้าย
ระเบียบนี้ ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครเป็น อถล. สามารถสมัคร
ได้เพียงแห่งเดียวเท่านั้น

การรับสมัคร อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก



(2) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาคุณสมบัติ
ของผู้สมัครและขึ้นทะเบียนผู้ผ่านการพิจารณาเป็น 
อถล. พร้อมจัดท าทะเบียนรายชื่อ อถล. ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น

การรับสมัคร อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก



การด าเนินการตามวรรคหนึ่ง กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจช่วย
ประสานหรือประชาสัมพันธ์ เพื่อรณรงค์ให้ประชาชน
ในท้องถิ่นมาสมัครเป็น อถล. ก็ได้

การรับสมัคร อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก



ตามแบบที่ก าหนดไว้ทายระเบียบนี้ โดยมีอายุห้าปี
ในกรณีบัตรประจ าตัวช ารุด สูญหาย หมดอายุ 

หรือมีการเปลี่ยนแปลงในสาระส าคัญ เช่น ชื่อตัว ชื่อสกุล 
ให้ อถล. ยื่นค าขอออกบัตรประจ าตัวใหม่ตามแบบที่

ก าหนดไว้ท้ายระเบียบนี้

บัตรประจ าตัว อถล.



(1) ตาย
(2) ลาออก
(3) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ
(4) ถูกพิพากษาจ าคุกและคดีถึงที่สุด
(5) คณะกรรมการจ านวนสองในสามมีมติให้พ้น 

เนื่องจากมีพฤติกรรมไม่เหมาะสมและขัดต่อ
เจตนารมณ์การเป็น อถล.

อถล. จะพ้นสภาพเมื่อ



(1) ตาย
(2) ลาออก
(3) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ
(4) ถูกพิพากษาจ าคุกและคดีถึงที่สุด
(5) คณะกรรมการจ านวนสองในสามมีมติให้พ้น 

เนื่องจากมีพฤติกรรมไม่เหมาะสมและขัดต่อ
เจตนารมณ์การเป็น อถล.

อถล. จะพ้นสภาพเมื่อ



ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดให้มีการประชุม 
อถล. เพื่อคัดเลือกกันเองจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน
แต่ไม่เกิน 9 คน เพื่อท าหน้าที่คณะกรรมการ

เครือข่ายอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก

การจัดตั้ง คณะกรรมการ



โดยการคัดเลือกดังกล่าวให้คัดเลือกผู้ท าหน้าที่
ประธาน รองประธาน เลขานุการ และกรรมการฝ่าย
ต่างๆ ด้วยตามความเหมาะสม แล้วแจ้งรายชื่อให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศให้ประชาชน
ทราบ  ณ สถานที่ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เห็นสมควร

การจัดตั้ง คณะกรรมการ



(1) จัดท าแผนปฏิบัติงาน เพื่อเป็นกรอบการด าเนินงาน
ของเครือข่าย อถล.

(2) ด าเนินการตามแผนหรือนโยบายทีก่ าหนด
(3) รายงานผลการด าเนินงานให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นทราบ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

(4) หน้าที่อื่นตามทีไ่ด้รับการร้องขอ

คณะกรรมการ มีหน้าที่ 



ให้คณะกรรมการอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี 
เมื่อครบวาระให้ด าเนินการคัดเลือก

กรรมการใหม่ ภายในก าหนดเวลาสามสิบวัน
ในกรณีที่ยังไม่มีคณะกรรมการชุดใหม่ ให้คณะกรรมการ

ชุดเดิมท าหน้าทีต่่อไปจนกว่าคณะกรรมการ
ชุดใหม่เข้าท าหน้าที่

วาระของคณะกรรมการ



การพ้นจากต าแหน่งตามวาระ กรรมการซึ่งได้รับการคัดเลือก
จาก อถล.พ้นจากต าแหน่งด้วยเหตุใดเหตุหน่ึง ดังต่อไปนี้
(1) ตาย
(2) ลาออก
(3) พ้นสภาพการเป็น อถล. 
(4) คณะกรรมการจ านวนสองในสามมีมติให้พ้นจากต าแหน่ง

การพ้นต าแหน่ง คณะกรรมการ



(5) อถล. จ านวนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ อถล. มีมติให้พ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อกรรมการซึ่งได้รับการคัดเลือกว่างลงเพราะ
เหตุอื่นใดนอกจากครบวาระ ให้คัดเลือก อถล.เพื่อเป็น
กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างภายในก าหนดสามสิบวันนับ
แต่วันที่ว่างลง เว้นแต่วาระของกรรมการเหลือไม่ถึงหน่ึง
ร้อยห้าสิบวัน ให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการเท่าที่
เหลืออยู่กรรมการผู้ที่ได้รับการคัดเลือกแทนนั้นให้อยู่ใน
ต าแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน

การพ้นต าแหน่ง คณะกรรมการ



1) การเรียกประชุมให้ประธานกรรมการแจ้งกรรมการทราบ
ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสามวัน

(2) องค์ประชุมต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจ านวนกรรมการที่ได้รับการคัดเลือก

(3) ในการประชุมคราวใด หากประธานกรรมการไม่มาประชุม
หรือไม่สามารถท าหน้าที่ได้ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคน
หนึ่งเพื่อท าหน้าที่ประธานในการประชุมคราวนั้น

การประชุมคณะกรรมการ



(4) การลงมติให้ถือเสียงข้างมาก ในกรณีมีคะแนนเสียง
เท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมลงคะแนนเพิ่มขึ้นอีกหนึ่ง
เสียงเป็นเสียงชี้ขาด

การประชุมคณะกรรมการ



ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ในการส่งเสริมและ
สนับสนุนเกี่ยวกับการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การ
ปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมของ อถล. ดังนี้
(1) ตรวจสอบคุณสมบัติ พิจารณารับลงทะเบียนผู้สมัครเป็น 

อถล. รวมถึงปรับปรุงข้อมูลทะเบียน
(2) ท าบัตรประจ าตัว อถล. 

บทบาทและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล



(3) จัดปฐมนิเทศ ฝึกอบรม หรือประชุม สัมมนา อถล. เพื่อ
พัฒนา อถล. ให้เข้าใจบทบาทหน้าที่

ของตนและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
(4) ส่งเสริม สนับสนุนในการจัดกิจกรรมของ อถล.
(5) ติดตามผลการด าเนินการ รวมถึงใหค้ าแนะน าหรือให้

ค าปรึกษาแก่ อถล.
(6) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

บทบาทและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล



ให้จังหวัดและอ าเภอส่งเสริมและสนับสนุน
การด าเนินงานของ อถล. เครือข่าย อถล.ในพื้นที่
ในกรณีที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดเห็นสมควรจะ

ให้การส่งเสริมหรือสนับสนุนการด าเนินงาน
ของ อถล. ก็สามารถท าได้

บทบาทและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล



สมาชิก อถล. มีสิทธิ ดังต่อไปนี้
(1) ประดับเครื่องหมายหรือตราสัญลักษณ์ อถล. ตามแบบที่

ก าหนดไว้ท้ายระเบียบนี้
(2) อถล. ที่ปฏิบัติงานได้ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด อาจมีสิทธิ

ได้รับใบประกาศเกียรติคุณ โล่ เข็ม และอื่น ๆ เพื่อยกย่อง
ในฐานะเป็นตัวอย่างที่ดีของสังคม

(3) มีสิทธิในการเสนอข้อคิดเห็นหรือเสนอแนะ เพื่อปรับปรุง
การท างานของคณะกรรมการ

สิทธิของ  สมาชิก อถล.
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